
 
 

 

 

 

 

 

Allegato 1 

 

 

 

 

 

DIPARTIMENTI DI ECCELLENZA 2023-2027 

MONITORAGGIO ANNO 2025 

 
 

 

 

 

 

  

4.3 all. 1



 
 

 

DIPARTIMENTI DI ECCELLENZA 2023-2027 

MONITORAGGIO ANNO 2025 

 
 

 

 

DIPARTIMENTO BIOTECNOLOGIE 

 

  



Biotecnologie - Monitoraggio 2025
Sezione A: Informazioni generali

La sezione è precompilata con l'anagrafica del Dipartimento (nome, sede, Direttore, aree CUN di riferimento), le informazioni a disposizione sull'ISPD (valore, aree CUN che hanno contribuito
positivamente e negativamente)
e con le informazioni di base del personale strutturato e non strutturato afferente al Dipartimento stesso (numerosità, tipologia (I fascia, II fascia, ricercatore, ...)).

Ateneo Università degli Studi di VERONA

Struttura Biotecnologie

Direttore David Bolzonella

Referente tecnico del portale Tiziana Zandonà

Altro Referente tecnico del portale Anita Zamboni

Aree CUN del Dipartimento e personale che vi afferisce

Codice
Area Descrizione Area Prof.

Ordinario
Prof.
Associato Ricercatore Assistente

Prof.
Ordinario
r.e.

Straord. a
tempo determ.

Ric. a tempo
determ. Assegnista Dottorando Specializzando Totale

03 Scienze chimiche 3 7 0 0 0 0 2 1 0 0 13

05 Scienze biologiche 7 14 0 0 0 0 7 14 0 0 42

07 Scienze agrarie e
veterinarie 6 15 0 0 0 0 4 6 0 0 31

09 Ingegneria industriale e
dell'informazione 1 3 0 0 0 0 0 3 0 0 7

- Nessuna afferenza 0 0 0 0 0 0 0 25 50 0 75

Indicatore Standardizzato della Performance Dipartimentale (ISPD) 100

Incidenza delle Aree Cun nel Calcolo dell'ISPD

Aree preminenti (sopra la media) 05 - Scienze biologiche
07 - Scienze agrarie e veterinarie

Altre Aree (sotto la media) 03 - Scienze chimiche
09 - Ingegneria industriale e dell'informazione

Quintile dimensionale 3

Quadro: A.1  A.1 Struttura del DipartimentoQuadro: A.1  A.1 Struttura del Dipartimento



Personale in servizio al 31.12.2025

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Area
Cun

Area
Vqr SSD

Data Presa
Servizio/
Inizio Contratto

Data Fine Codice ORCID

ALLEGRO Gianluca LLGGLC79L20A944F Professore Associato (L. 240/10) 07 07 AGRI-
03/A 01/03/2025 0000-0002-

1067-6931

ANDREOLLI Marco NDRMRC81L21L378T Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 05 05 BIOS-

15/A 17/06/2024 31/08/2026 0000-0002-
0972-6428

ASSFALG Michael SSFMHL71S01D612H Professore Ordinario (L. 240/10) 03 03 CHEM-
05/A 01/10/2023 0000-0001-

9331-3169

ASTEGNO Alessandra STGLSN80E57F464F Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
07/A 01/03/2022 0000-0002-

7341-0970

AVESANI Linda VSNLND75T42B296B Professore Associato (L. 240/10) 07 07 AGRI-
06/A 01/04/2020 0000-0003-

4007-7013

BALLOTTARI Matteo BLLMTT79S26E512I Professore Ordinario (L. 240/10) 05 05 BIOS-
02/A 01/10/2024 0000-0001-

8410-3397

BATTISTA Federico BTTFRC85E28E506E Professore Associato (L. 240/10) 09 09 ICHI-
02/A 01/01/2025 0000-0002-

3703-3557

BELLIN Diana BLLDNI73M54L781E Professore Associato (L. 240/10) 07 07 AGRI-
06/A 01/11/2014 0000-0002-

0308-7733

BOLZONELLA David BLZDVD72D18L736M Professore Ordinario (L. 240/10) 09 09 ICHI-
02/A 01/10/2018 0000-0002-

3240-7417

BOSSI Alessandra Maria BSSLSN71A43Z133B Professore Ordinario (L. 240/10) 03 03 CHEM-
01/A 01/11/2023 0000-0002-

2542-8412

BRANDI Jessica BRNJSC86R70E512U Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 03 03 CHEM-

01/A 17/06/2024 31/08/2026 0000-0003-
1643-7023

CAPALDI Stefano CPLSFN75B05F205W Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
08/A 30/03/2022 0000-0003-

4632-8100

CAZZANIGA Stefano CZZSFN78T06B729K Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
02/A 01/11/2024 0000-0002-

2824-7916

CECCONI Daniela CCCDNL76H46L781L Professore Associato (L. 240/10) 03 03 CHEM-
01/A 15/05/2017 0000-0002-

7314-8941

CHIGNOLA Roberto CHGRRT66C27L781W Professore Associato (L. 240/10) 09 09 IBIO-
01/A 28/12/2018 0000-0001-

6981-6890

CIULU Marco CLIMRC81T18I452I Professore Associato (L. 240/10) 03 03 CHEM-
07/B 01/09/2025 0000-0002-

0314-1576

COMMISSO Mauro CMMMRA86B14L781W Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 05 05 BIOS-

01/A 17/06/2024 31/10/2026 0000-0001-
6474-8577

CRIMI Massimo CRMMSM60S29A944E Professore Associato confermato 05 05 BIOS-
02/A 01/10/2006 0000-0002-

7297-5806

D'ONOFRIO Mariapina DNFMPN75S43E716N Professore Associato (L. 240/10) 03 03 CHEM-
05/A 30/03/2022 0000-0002-

8699-0847

DAINESE Matteo DNSMTT80H25F241M Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
05/A 01/10/2025 0000-0001-

7052-5572

DAL CORSO Giovanni DLCGNN79R12L781I Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 07 07 AGRI-

06/A 17/06/2024 31/08/2026 0000-0002-
0594-5930

DALL'OSTO Luca DLLLCU77A05H829P Professore Ordinario (L. 240/10) 05 05 BIOS-
02/A 01/03/2020 0000-0001-

9497-5156

DELLEDONNE Massimo DLLMSM63B17D061A Professore Ordinario 05 05 BIOS-
14/A 01/01/2012 0000-0002-

7100-4581

DOMINICI Paola DMNPLA57H46G478Z Professore Ordinario 05 05 BIOS-
07/A 01/03/2007 0000-0003-

2478-8210

ESPOSITO Alfonso SPSLNS83D26F912K Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
14/A 01/06/2023 0000-0003-

0726-5290

FASANI Elisa FSNLSE86M47L378E Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 07 07 AGRI-
06/A 01/03/2025 28/02/2031

FASOLI Marianna FSLMNN83L63L364W Professore Associato (L. 240/10) 07 07 AGRI-
03/A 01/10/2024 0000-0003-

1101-8129

FAVATI Fabio FVTFBA56E25G702U Professore Associato (L. 240/10) 07 07 AGRI-
07/A 08/07/2002 0000-0002-

5243-800X

FAVRETTO Filippo FVRFPP86C01E897O Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 05 05 BIOS-
07/A 01/03/2025 28/02/2031 0000-0002-

2964-1157

FELIS Giovanna FLSGNN75T51L781W Professore Ordinario (L. 240/10) 07 07 AGRI-
08/A 01/10/2025 0000-0002-

6506-6911

FERNANDES
RIBEIRO Rui Pedro FRNRDR90R14Z128U Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.

240/10) 05 05 BIOS-
07/A 17/06/2024 28/02/2026 0000-0001-

9939-2013

FIAMMENGO Roberto FMMRRT71P19L219M Professore Associato (L. 240/10) 03 03 CHEM-
05/A 01/09/2020 0000-0002-

6087-6851

FRISON Nicola FRSNCL85B21F394X Professore Associato (L. 240/10) 09 09 ICHI-
02/A 02/05/2022 0000-0002-

5964-6426

FURINI Antonella FRNNNL56M62B387T Professore Ordinario (L. 240/10) 07 07 AGRI-
06/A 22/12/2016 0000-0002-

6390-0693

FUSCO Salvatore FSCSVT85L02L245T Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
07/A 01/02/2023 0000-0003-

2928-3609

GIORGETTI Alejandro GRGLND71R14Z600C Professore Ordinario (L. 240/10) 05 05 BIOS-
07/A 01/10/2024 0000-0001-

8738-6150

GUARDAVACCARO Daniele GRDDNL66S05H501J Professore Ordinario (L. 240/10) 05 05 BIOS-
08/A 01/09/2018 0000-0002-

4517-1765

GUZZO Flavia GZZFLV65C57C957D Professore Ordinario (L. 240/10) 05 05 BIOS-
01/A 01/03/2024 0000-0003-

2946-1962

Quadro: A.2.1  A.2.1 Professori ordinari e associati, Ricercatori, AssistentiQuadro: A.2.1  A.2.1 Professori ordinari e associati, Ricercatori, Assistenti



LAMPIS Silvia LMPSLV75S49E349B Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
15/A 01/11/2019 0000-0002-

1686-3076

LAURIOLA Angela LRLNGL89P57H926G Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 05 05 BIOS-
08/A 01/10/2024 30/09/2030 0000-0001-

5286-8627

LUZZINI Giovanni LZZGNN88L09G337U Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 07 07 AGRI-

07/A 17/06/2024 31/01/2026 0000-0003-
3490-0659

MOLESINI Barbara MLSBBR76T58B296U Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
02/A 01/03/2022 0000-0002-

4324-4908

MORI Nicola MRONCL71C29L781B Professore Associato (L. 240/10) 07 07 AGRI-
05/A 01/05/2018 0000-0002-

5736-9584

MUNARI Francesca MNRFNC81C63L840J Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 03 03 CHEM-

05/A 17/06/2024 30/09/2026 0000-0002-
8217-1481

NARDON Chiara NRDCHR84C45I531T Professore Associato (L. 240/10) 03 03 CHEM-
03/A 30/11/2022 0000-0002-

9657-1486

NEGRI Stefano NGRSFN88R14E897Q Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 05 05 BIOS-

01/A 17/06/2024 31/01/2026 0000-0002-
4842-6831

PANDOLFINI Tiziana PNDTZN56H56D612C Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
02/A 01/11/2014 0000-0002-

1658-2231

PERDUCA Massimiliano PRDMSM68P11L304N Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
08/A 01/03/2024 0000-0001-

8291-0523

PEROZENI Federico PRZFRC89D16L781P Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 05 05 BIOS-

02/A 17/06/2024 31/12/2026 0000-0002-
2125-4996

PEZZOTTI Mario PZZMRA58B14H282X Professore Ordinario 07 07 AGRI-
06/A 01/03/2011 0000-0002-

7430-6147

PICCINELLI Fabio PCCFBA74R30A944E Professore Associato (L. 240/10) 03 03 CHEM-
03/A 01/10/2016 0000-0003-

0349-1960

POLVERARI Annalisa PLVNLS59P53F205P Professore Associato (L. 240/10) 07 07 AGRI-
05/B 01/11/2014 0000-0003-

2963-5731

ROSSATO Marzia RSSMRZ81T58F241Z Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
14/A 01/04/2021 0000-0002-

6101-1550

SALVETTI Elisa SLVLSE84H66F861V Professore Associato (L. 240/10) 07 07 AGRI-
08/A 01/11/2024

SIMONATO Barbara SMNBBR67L61F205N Professore Associato (L. 240/10) 07 07 AGRI-
07/A 01/12/2020 0000-0003-

4916-1350

SLAGHENAUFI Davide SLGDVD83B21H612C Professore Associato (L. 240/10) 07 07 AGRI-
07/A 01/10/2024 0000-0002-

4778-2359

SPEGHINI Adolfo SPGDLF63C06L781Y Professore Ordinario (L. 240/10) 03 03 CHEM-
03/A 01/10/2019 0000-0002-

6840-0006

TOLVE Roberta TLVRRT86T44G942L Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 07 07 AGRI-

07/A 17/06/2024 30/06/2027 0000-0002-
3384-0888

TORRIANI Sandra TRRSDR56D66G535H Professore Ordinario 07 07 AGRI-
08/A 01/10/2006 0000-0002-

2565-7557

UGLIANO Maurizio GLNMRZ72P02F839K Professore Ordinario (L. 240/10) 07 07 AGRI-
07/A 30/03/2022 0000-0002-

6487-2866

VANDELLE Elodie Genevieve
Germaine VNDLGN78L61Z110B Professore Associato (L. 240/10) 07 07 AGRI-

05/B 01/07/2021 0000-0002-
4205-6331

VARANINI Zeno VRNZNE55R16G702K Professore Ordinario 07 07 AGRI-
06/B 01/09/2000 0000-0001-

5614-2014

VETTORI Andrea VTTNDR74M05E970J Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
04/A 21/12/2021 0000-0003-

4958-0619

VITULO Nicola VTLNCL76P23H612V Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
08/A 21/12/2018 0000-0002-

9571-0747

ZACCONE Claudio ZCCCLD77T31D513A Professore Associato (L. 240/10) 07 07 AGRI-
06/B 29/03/2018 0000-0003-

4391-354X

ZAMBONI Anita ZMBNTA77D50B296Z Professore Associato (L. 240/10) 07 07 AGRI-
06/B 21/12/2018 0000-0002-

2895-5509

ZAPPAROLI Giacomo ZPPGCM67M10L781M Professore Associato (L. 240/10) 07 07 AGRI-
08/A 01/12/2019 0000-0002-

8423-4298

ZENONI Sara ZNNSRA75T59L781Y Professore Associato (L. 240/10) 07 07 AGRI-
06/A 28/12/2018 0000-0002-

0496-8161

ZOCCATELLI Gianni ZCCGNN76H07L781G Professore Associato (L. 240/10) 03 03 CHEM-
07/B 01/10/2018 0000-0001-

9198-5252



Personale in servizio al 31.12.2025

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Area Cun Area Vqr SSD Data Presa Servizio/
Inizio Contratto Data Fine Codice ORCID

ALVARO Federico Vincenzo LVRFRC96M05M089S Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

AMBROSINI Stefano MBRSFN94E05I775H Assegnista 07 07 AGR/07 01/09/2025 28/02/2026 0000-0003-4079-9411

AMELII Antonello MLANNL98C29A488L Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

ANGHEBEN Luca NGHLCU98B03L378D Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

ARSHAD Muhammad Junaid RSHMMM96P26Z236Y Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

AVESANI Michele VSNMHL97H04L781W Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

BALDESSARI Filippo BLDFPP96P22L378S Assegnista 05 05 BIO/10 01/06/2025 31/05/2026

BATTAGINI Elia BTTLEI98T02L781P Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

BATTARRA Claudia BTTCLD96P61C357F Assegnista BIOS-02/A 01/10/2025 30/09/2026

BELLAMOLI Francesco BLLFNC86R21M172X Assegnista BIOS-02/A 01/01/2025 31/12/2025 0000-0002-1079-4727

BERTASINI Davide BRTDVD97A08L949W Assegnista ICHI-02/A 01/01/2025 28/02/2026

BERTAZZOLI Giulia BRTGLI96R53A944A Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

BOMBARDI Luca BMBLCU93M24D548K Assegnista 05 05 BIO/10 01/08/2025 31/01/2026 0000-0002-1001-8496

BONA Daniela BNODNL81B51H612H Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

BUSSOLA Martina BSSMTN98T60B296T Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

CAFERRI Roberto CFRRRT94A12D542P Assegnista 05 05 BIO/04 01/11/2024 31/10/2026 0000-0002-9788-8047

CALGARO Matteo CLGMTT93S10I531I Assegnista BIOS-08/A 01/01/2025 31/12/2025 0000-0002-3056-518X

CANINI Davide CNNDVD96E15H294E Assegnista BIOS-02/A 01/10/2025 30/09/2026

CANTERI Paolo CNTPLA96R22F861T Assegnista BIOS-02/A 01/01/2025 31/12/2025

CARLOMAGNO Marco CRLMRC97S25B180J Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

CARRATORE Carmine CRRCMN97M06F839Q Dottorando 01/01/2024 30/09/2026

CARTA Giada CRTGDI79S68A515R Assegnista 05 05 BIO/18 15/12/2024 14/12/2026

CASAGRANDE Martina CSGMTN98T54L378W Assegnista AGRI-05/B 01/01/2025 31/12/2025

CATTANEO Luca CTTLCU97D25L400P Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

CAVAGNA Francesca CVGFNC96A54C312V Assegnista 07 07 AGR/12 15/09/2025 14/09/2026

CESCHI Edoardo CSCDRD98C29L781F Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

CHECCHIA Ilaria CHCLRI93A58A080Z Assegnista AGRI-05/A 01/01/2025 31/12/2025 0000-0001-7931-5424

CITTERIO Giulia CTTGLI98M71L781Q Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

DAL ZOTTO Giovanni DLZGNN96M14L157M Assegnista AGRI-05/A 01/01/2025 31/12/2025

DANZI Davide DNZDVD92D23F861Y Assegnista AGRI-05/B 01/11/2024 31/12/2025 0000-0002-7120-4567

DI CESARE Francesca DCSFNC95L68G878Y Assegnista 05 05 BIO/11 01/01/2024 31/12/2025 0000-0002-0752-9236

ENRIQUE STEINBERG Juliana Haydee NRQJNH89H48Z600G Assegnista 05 05 BIO/11 01/01/2025 31/12/2025

FATIMA Rubab FTMRBB97C43Z236E Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

FIORIO Cristina FRICST99R51B898R Assegnista CHEM-05/A 15/09/2025 14/09/2026

FOCAIA Riccardo FCORCR96H14A475S Assegnista 05 05 BIO/18 01/06/2025 31/05/2026

FONTANIVE Francesco FNTFNC92H30L781R Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

FRAUER Carina FRRCRN82A70Z112S Assegnista CHEM-05/A 01/10/2025 30/09/2026

FRIZZON Diletta FRZDTT96D56B300W Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

FRUNCILLO Silvia FRNSLV93H41E349S Assegnista BIOS-07/A 01/07/2024 31/01/2026

FUSO Giovanni FSUGNN96D13G337F Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

GALLUZZI Giorgio GLLGRG95H05H096I Assegnista 07 07 AGR/13 01/05/2025 30/04/2026 0000-0002-8271-6808

GAMBACORTA Gianluca GMBGLC89L25H501C Assegnista BIOS-01/A 01/01/2025 31/12/2025

GASPAROTTO Eliana GSPLNE96A66A703O Assegnista BIOS-02/A 01/01/2025 31/12/2025

GATTO Gloria GTTGLR98A54C957I Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

GELMETTI Jacopo GLMJCP95D21F861I Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

GOLDONI Sara Elena GLDSLN95R55F240F Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

GORRIERI Sara GRRSRA96S67E379L Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

GRECO Riccardo GRCRCR97T27L949M Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

GUARDINI Zeno GRDZNE91T19L781A Assegnista 05 05 BIO/04 01/01/2025 31/12/2026 0000-0002-6773-4047

GUGOLATI Fabio GGLFBA97R11F861T Assegnista ICHI-02/A 01/01/2025 31/12/2025

KAZEMPOUR SAMMAK Maryam KZMMYM80A69Z224Z Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

KHURSHID Muhammad Aqib KHRMMM98D01Z236N Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

LAZZARI Gioele LZZGLI95H24F241I Assegnista BIOS-08/A 01/10/2024 31/03/2026 0000-0001-8077-2577

LEO Giulia LEOGLI97H68E205Z Assegnista 05 05 BIO/11 01/04/2025 30/09/2026

LJUMOVIC' Kristina LJMKST95B66Z158M Assegnista BIOS-02/A 01/01/2025 31/12/2025

LO COCO Riccardo LCCRCR93S25G273W Assegnista ICHI-02/A 01/01/2025 30/06/2026

LORA Giacomo LROGCM97T22L551D Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

LOTTO Lionora LTTLNR97M44L840X Assegnista BIOS-05/A 01/01/2025 31/12/2025

LUCCHINI Filippo LCCFPP97E06A246G Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

LUNARDI Sofia LNRSFO99B61D969B Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

MARCHESI Emanuele MRCMNL97C08D940I Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

MARCHISELLA Giulia MRCGLI98R68H620P Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

Quadro: A.2.2  A.2.2 Dottorandi, Assegnisti, Specializzandi di area medico sanitariaQuadro: A.2.2  A.2.2 Dottorandi, Assegnisti, Specializzandi di area medico sanitaria



MASE' Nicola MSANCL96C19A271C Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

MASSA Noemi MSSNMO98B58I348C Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

MELIS Olga MLSLGO98L48G113V Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

MILAN Emil MLNMLE95C14L407R Assegnista CHEM-03/A 01/10/2025 30/09/2026 0000-0002-5966-0543

MIOTTI Tea MTTTEA93B57L736P Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

MONTAGNESE Elvis MNTLVS98A20L195U Assegnista 09 09 ING-IND/25 01/05/2025 30/04/2026

MORA Riccardo MRORCR85M16H620M Assegnista 07 07 AGR/07 01/12/2025 31/01/2027 0000-0003-4537-9790

MUSOLLINI Simone MSLSMN87E16B354G Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

ORTIS Giacomo RTSGCM90T05L483P Assegnista 07 07 AGR/11 01/01/2023 31/12/2025 0000-0003-2620-3714

PAGLIUCA Vittorio Flavio PGLVTR92S19A509A Assegnista 05 05 BIO/04 01/12/2024 30/11/2026

PAINI Matteo PNAMTT98P08F205G Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

PALMERI Eleonora PLMLNR98M60A459N Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

PELI Marika PLEMRK98T67B157M Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

PESANTE Giovanna PSNGNN73D46L736Q Assegnista 09 09 ING-IND/25 01/07/2025 30/06/2026 0000-0003-4246-0809

PEZZUTO Marco PZZMRC99C17D451N Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

PICCOLI Emma PCCMME99L68F861D Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

PIETROLUCCI Fabio PTRFBA92E29H501G Assegnista 05 05 BIO/01 01/09/2025 28/02/2026

PIVATO Matteo PVTMTT94R15C743E Assegnista 09 09 ING-IND/25 01/01/2025 31/12/2025 0000-0002-1168-6357

PIVOTTO Denise PVTDNS98C63I531U Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

RANERI Alessia RNRLSS97C47F158X Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

RIZZIOLI Fabio RZZFBA94B16E349I Assegnista ICHI-02/A 01/01/2025 31/12/2026 0000-0001-8759-9869

RODEGHER Giacomo RDGGCM94A30L781L Assegnista AGRI-06/B 01/01/2025 31/01/2026

ROSSI Niccolò RSSNCL89B26M172G Assegnista BIOS-14/A 01/01/2025 31/12/2025

SANSON Tommaso SNSTMS99R16D530K Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

SGUAZZIN Marco SGZMRC89M19L736V Assegnista 05 05 BIO/07 01/01/2024 31/12/2025

SHMULEVIZ Ron SHMRNO86T41Z226W Assegnista AGRI-03/A 01/01/2025 31/12/2026

SPORTIELLO Lucia SPRLCU95T44F104I Assegnista 07 07 AGR/15 01/12/2025 31/05/2026

SUAREZ LOPEZ Francisco Javier SRZFNC02P17Z131B Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

TEMPO Vittoria Mariasole TMPVTR94L61E512J Assegnista 05 05 BIO/01 01/01/2025 31/12/2025

THOMAS ELGUEDA Mario Humberto Joaquin THMMHM93R26Z603U Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

TIMIS Aurelia Iuliana TMSRLN98T62Z129S Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

TONTINI Beatrice TNTBRC98A68H294H Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

VILLA Davide VLLDVD99C15D286R Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

VINCZE Astrid VNCSRD97R43Z129W Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

VIOLA Giovanna VLIGNN93D63M208D Assegnista 03 03 CHIM/06 01/02/2025 31/01/2026 0000-0002-1553-8335

ZHANG Huiying ZHNHNG98M59Z210G Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

ZORZI Gianluca ZRZGLC92B18L781Y Assegnista 05 05 BIO/01 01/08/2025 31/01/2026 0000-0001-6176-9727



Sezione B: Selezione dell'area CUN

Campo non modificabile

Area CUN del progetto:

07 Scienze agrarie e veterinarie

Eventuali ulteriori Aree CUN da coinvolgere:

nessuna area trovata.

Eventuali modifiche del referente del progetto vanno richieste all'indirizzo e-mail dell'Ufficio competente (dgistituzioni.ufficio3@mur.gov.it), motivando la richiesta.
REFERENTE: FURINI Antonella AGR/07

Sezione C: Risorse a disposizione del progetto

Campo non modificabile

Sezione D: Descrizione del progetto
Il numero massimo di caratteri (spazi esclusi) complessivamente inseribili nei quadri D4-D8 della sezione D è 20.000

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Variazione di budget
Con comunicazione del 04/02/2025 il MUR ha informato i Dipartimenti che il reclutamento di tecnologi a tempo determinato è consentito solo a valere su risorse “a carico dei fondi
relativi ai progetti di ricerca”. Pertanto, non è possibile prendere in considerazione il finanziamento di tali soggetti a valere sulle risorse dei Dipartimenti di Eccellenza. A fronte di questa
comunicazione, il Consiglio di Dipartimento di Biotecnologie - che ha soddisfatto i vincoli previsti per il reclutamento del personale – in data 04/12/2025 ha deliberato di utilizzare il
budget inizialmente assegnato all’attivazione della posizione di tecnologo a tempo determinato, per l’ acquisto di attrezzature per il potenziamento dei laboratori (131.000,00€ - voce
infrastrutture) e per le spese di funzionamento del Corso di Dottorato Smart Agrifood Science attivato nell’ambito del progetto di eccellenza nel 40° e 41°ciclo (10.000,00€- voce didattica
di elevata qualificazione). 

Azioni realizzate
Tre procedure di reclutamento sono state avviate e concluse nel 2025, in coerenza con la rimodulazione del piano di reclutamento descritta nel precedente monitoraggio:
• 1 PA in Arboricoltura generale e coltivazioni arboree (AGRI-03/A) esperto di agroclimatologia e agricoltura di precisione (Prof. Gianluca Allegro). Le attività del professore associato si
focalizzano sull’utilizzo di sensori per la valutazione di parametri eco-fisiologici delle piante e nello studio di tecniche colturali finalizzate a migliorare l'adattabilità della coltivazione della
vite nell’attuale contesto di cambiamento climatico
• 1 tecnico (Cat. D) a tempo indeterminato con competenze di biologia cellulare e molecolare (Dott.ssa Barbara Giovannone). Le attività del tecnico consistono nell’applicazione di saggi
atti al monitoraggio dell’attività biologica ed eventuale tossicità delle biorisorse e biomolecole di interesse, identificate nel corso del progetto.
• 1 collaboratore amministrativo a tempo determinato per un anno, a decorrere dal 27/05/2025 (Cristina Ferrarese), a supporto delle attività gestionali e amministrative gestite dalla
segreteria del Dipartimento. Nel quadro E1 viene rendicontato il costo aggiornato, quantificato in base al CCNL 2022-2024 (40.500,00 Euro), oltre alle somme erogate nel 2025 (1.122,49€)
relative al contratto assegnato a Ghebremariam Tesfau Yared, descritto nel precedente monitoraggio (contratto interrotto al 12 gennaio 2025).

È stata inoltre conclusa la procedura di reclutamento per 1 ricercatore (RTT) in Fisiologia Vegetale (05/A2) con competenze sul metabolismo, omeostasi e funzione dei fitormoni in
particolare, auxine, citochinine e ormoni dello stress (Dott.ssa Federica Brunoni); tuttavia la presa di servizio della ricercatrice presso il Dipartimento di Biotecnologie è stata posticipata al
1° marzo 2026, per permettere all’interessata di completare il periodo di preavviso previsto dal suo precedente contratto di lavoro. 

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Variazioni di Budget
Con comunicazione del 04/02/2025 il MUR ha informato i Dipartimenti che il reclutamento di tecnologi a tempo determinato è consentito solo a valere su risorse “a carico dei fondi
relativi ai progetti di ricerca”. Pertanto, non è possibile prendere in considerazione il finanziamento di tali soggetti a valere sulle risorse dei Dipartimenti di Eccellenza. A fronte di questa
comunicazione, il Consiglio di Dipartimento di Biotecnologie - che ha soddisfatto i vincoli previsti per il reclutamento del personale – in data 04/12/2025 ha deliberato di utilizzare il
budget inizialmente assegnato all’attivazione della posizione di tecnologo a tempo determinato, per l’ acquisto di attrezzature per il potenziamento dei laboratori (131.000,00€ - voce
infrastrutture) e per le spese di funzionamento del Corso di Dottorato Smart Agrifood Science attivato nell’ambito del progetto di eccellenza nel 40° e 41°ciclo (10.000,00€- voce didattica
di elevata qualificazione). 

Azioni realizzate
Una commissione istituita dal Consiglio di Dipartimento, sentite le esigenze espresse dai vari gruppi di ricerca, si è occupata di individuare le attrezzature da acquisire. I criteri adottati
sono stati l'acquisizione di strumentazione necessaria per la realizzazione degli obiettivi del progetto e per il rinnovamento di strumentazione già esistente.

A completamento della strumentazione necessaria per la fenotipizzazione delle piante è stato sostenuto l’acquisto di un porometro portatile (22.591,96 €) ed un Plant Screen (133.925,50
€). 
Inoltre, è stato acquistato un Portable Gas Exchange Fluorescence System (64.306,79 €) destinato alla misurazione diretta degli scambi gassosi fogliari, permettendo una valutazione
quantitativa dei flussi di CO₂ e vapore acqueo. 
Infine sono stati acquistati 4 banconi in alluminio regolabili in altezza adatti ad ospitare centinaia di piante all’interno della piattaforma (3.362,32 €). 

Per il completamento della piattaforma sensoristica si è provveduto all’acquisto di un potenziostato portatile per trasduzione elettrochimica (5.551,00 €).

Recentemente è stato acquistato un mini-spray dryer S-300 Advanced pro (60.167,96 €) che consente di aumentare la conservabilità e la stabilità chimico-fisica di biomateriali e
biomolecole, trasformare rapidamente soluzioni e sospensioni in polveri omogenee e riproducibili, effettuare la concentrazione ed essiccamento di grandi volumi in tempi brevi oltre ad
altre applicazioni in campo farmaceutico, nutraceutico ed alimentare.

La commissione di Dipartimento ha inoltre approvato la richiesta di acquisto dello strumento Omni (Axion Biosystems 62.769,00 €) per disporre di sistemi avanzati di monitoraggio in
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tempo reale a supporto dello sviluppo di approcci biotecnologici sostenibili nella filiera agroalimentare.

Nella sede staccata di San Floriano, dove nel corso del 2024 si era iniziata l’attività per la realizzazione di un vigneto didattico-sperimentale, nel corso del 2025 si è completato l’impianto
viticolo (26.115,50 €). Inoltre, è stato acquistato un termociclatore Veriflow (9.930,31 €), per analisi di diagnostica molecolare dei vini ed un generatore di vapore - Comby 6000 - per
igienizzare gli ambienti e le attrezzature della cantina sperimentale (9.150,00 €).

In relazione al rinnovamento di strumentazione obsoleta si è acquistata una piattaforma compatta di cromatografia liquida progettata per la separazione e la purificazione di
biomolecole su scala preparativa e di laboratorio (40.890,66 €).

Gli starting grant assegnati ai nuovi ricercatori hanno consentito di potenziare i laboratori impegnati sui temi di ricerca indicati nel progetto con l’acquisizione di:
• Titolatore automatico Flash2 con Sistema di campionamento (11.437,50 €)
• Camera a pressione Pump up (3.306,20 €)
• CLC Genomics Workbench Premium Desktop (6.575,80 €)
• Riscatto porometro fluorometro Li-cor (2.438,54 €)
• Allestimento area sperimentale esterna per il laboratorio di ecologia (2.700,01 €)
• Sensoristica ambientale tms extreme, tmd adapter (1.095,56 €)

Sono stati inoltre acquistati materiale informatico e software, piccole strumentazioni, consumabili e servizi di sequenziamento per il funzionamento dei laboratori per 26.936,59 €

Infine, una quota degli starting grant è stata utilizzata per la partecipazione a convegni pertinenti alle tematiche di ricerca del progetto di eccellenza (spesa complessiva: 5.328,06 €).

Il budget complessivo utilizzato per le infrastrutture nel 2025 ammonta a 500.235,98 euro.

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Azioni realizzate
Per il personale docente i criteri adottati per l’assegnazione della premialità sono stati elaborati da una commissione composta da quattro docenti afferenti al Dipartimento secondo un
principio di massima inclusione ed approvati in Consiglio di Dipartimento nella seduta del 17/10/2023 e come descritto nel precedente monitoraggio. Nel corso del 2025 sono state
valutate le attività per l’assegnazione della seconda trance di premialità relativa alle annualità 2024 e 2025 (62.000,00 €).
L’effettiva erogazione di tali importi avverrà nei primi mesi del 2026.

Per quanto riguarda il personale tecnico e amministrativo, nel mese di aprile 2025, il Dipartimento ha comunicato allo Steering Committee e alla Direzione Generale i nominativi del
personale TA che nell’anno 2024 ha collaborato alla realizzazione del Progetto di Eccellenza, con indicazione del livello di responsabilità individuale, del ruolo del Project Management
Officer, della posizione (C, D, EP), se full-time o part-time, del grado di realizzazione dei compiti assegnati e della valutazione annuale da parte del Direttore di Dipartimento, sentito il PM
di progetto.
Sulla base delle valutazioni ricevute, l’Amministrazione ha effettuato il calcolo delle premialità spettanti, applicando i criteri sopra descritti, ed ha trasmesso il prospetto al Dipartimento
che lo ha approvato con delibera del 04/04/2025. Premialità complessiva erogata: € 13.629,18.

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Variazioni di budget
Con comunicazione del 04/02/2025 il MUR ha informato i Dipartimenti che il reclutamento di tecnologi a tempo determinato è consentito solo a valere su risorse “a carico dei fondi
relativi ai progetti di ricerca”. Pertanto, non è possibile prendere in considerazione il finanziamento di tali soggetti a valere sulle risorse dei Dipartimenti di Eccellenza. A fronte di questa
comunicazione, il Consiglio di Dipartimento di Biotecnologie - che ha soddisfatto i vincoli previsti per il reclutamento del personale – in data 04/12/2025 ha deliberato di utilizzare il
budget inizialmente assegnato all’attivazione della posizione di tecnologo a tempo determinato, per l’ acquisto di attrezzature per il potenziamento dei laboratori (131.000,00€ - voce
infrastrutture) e per le spese di funzionamento del Corso di Dottorato Smart Agrifood Science attivato nell’ambito del progetto di eccellenza nel 40° e 41°ciclo (10.000,00€- voce didattica
di elevata qualificazione). 

Azioni realizzate
Per potenziare la didattica di elevata qualificazione sono stati introdotti come insegnamenti caratterizzanti l’ingegneria metabolica per la produzione di composti ad elevato valore
aggiunto ed il corso in Bioenergie e biocombustibili nell’offerta formativa della di laurea magistrale in Biotecnologie per le biorisorse e lo sviluppo ecosostenibile (LM8). Per quanto
riguarda la laurea magistrale in Biotecnologie agroalimentari (LM7), una commissione didattica sta lavorando per il rinnovo della proposta formativa ed in particolare per introdurre un
insegnamento di Food Biotechnology e per la partecipazione al network europeo EU-GIFT che consentirà di stipulare accordi di scambi con altri Paesi europei per programmi didattici di
elevata qualificazione.
Tutti i ricercatori (rtd-B e rtt) reclutati con fondi del PDE sono impegnati in attività didattica nei corsi di laurea magistrali e nei corsi di dottorato. 

Come indicato nella scheda del progetto “Dipartimenti di Eccellenza” il Dipartimento di Biotecnologie si è posto l’obiettivo di consolidare ed ampliare l’offerta didattica di elevata
qualificazione di III livello con l’istituzione di un nuovo Corso di Dottorato in Smart Agrifood Sciences. Recentemente il collegio del dottorato ha deliberato di stipulare accordi bilaterali
internazionali con Università Europee per offrire opportunità di mobilità internazionale agli studenti di dottorato.
All’interno del Corso di Dottorato in Smart Agrifood per l’a.a. 2025-2026 (41° ciclo) sono state attivate due borse a valere sulle risorse del progetto di eccellenza (150.007,62 €), assegnate
ai seguenti progetti:
• “Indagini su interazioni microbiche in fitofagi di recente introduzione per lo sviluppo di tecniche di controllo sostenibili: il caso di Popillia japonica” (Diletta Frizzon)
• “Ingegneria metabolica per la produzione di vanillina in piante" (Giulia Marchisella)

La terza borsa prevista per l’a.a. 2025-2026 è stata finanziata dalla Fondazione BPV che ha scelto di supportare l’alta formazione nel settore Agrifood, considerata la rilevanza per il
territorio:
• “Impiego di sensori innovativi per il monitoraggio della vinificazione" (Olga Melis)

Nelle giornate dal 10 al 12 settembre 2025, l’Università di Verona ha ospitato il 52° Congresso nazionale del Gruppo Italiano di Discussione sulle Risonanze Magnetiche (GIDRM),
organizzato in collaborazione con docenti del Dipartimento di Biotecnologie.
Nel corso del congresso sono stati affrontati diversi aspetti metodologici e applicativi della risonanza magnetica e presentati risultati innovativi riguardanti lo studio delle biomolecole, la
caratterizzazione metabolomica di miscele molecolari complesse, la ricerca di nuovi agenti di contrasto per la diagnostica per immagini e la caratterizzazione di biopolimeri di origine
vegetale. Particolarmente significativa è stata la presenza di giovani laureandi e dottorandi; si è inoltre svolto un incontro satellite organizzato dal Gruppo Giovani del GIDRM, con il
supporto di dottorandi e assegnisti del Dipartimento di Biotecnologie, che ha visto la partecipazione di numerosi studenti impegnati nella discussione delle proprie ricerche scientifiche
nell’ambito della risonanza magnetica.
Le spese per l’organizzazione di convegni funzionali alle attività didattiche di elevata qualificazione ammontano a 2.722,50 € per l’anno 2025.

Descrizione attività di monitoraggio realizzate nel 2025 e relativi esiti
Azioni realizzate 
Il progetto viene gestito e monitorato secondo il modello di governance multilivello descritto nel primo monitoraggio. Alla fine del 2025 la PM, coadiuvata dai gruppi di lavoro
dipartimentali, ha redatto una relazione sulle attività svolte nei primi due anni di progetto da inviare all’Advisory Board internazionale insieme al progetto e al diagramma di GANTT. Sulla
base dei documenti inviati l’Advisory Board potrà formulare pareri in itinere su aspetti di carattere scientifico e gestionale.

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile
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Sezione E: Budget per la realizzazione del progetto

Reclutamento del personale al 31 dicembre 2025

TOTALE RISORSE IMPIEGATE (€) PER QUADRO E.1 - RECLUTAMENTO DI PERSONALE

Valore su budget MUR

1.736.622 €

Valore su risorse di Ateneo

0 €

Valore su risorse Terzi

0 €

Totale complessivo impiegato

1.736.622 €

a . Professori esterni all'ateneo di I fascia

Non è stato inserito alcun personale.
b . Professori esterni all'ateneo di II fascia

Punti organico Impiegati

Valore Complessivo punti organico: 0.7

Risorse Impiegate

Valore su "Budget MUR-Dipartimenti di Eccellenza":
1186500 €
Valore su risorse di ateneo: 0 €
Valore su risorse di terzi:0 €

Reclutamento

Numero di unità personale reclutate: 1

Nome Cognome Codice Fiscale Qualifica Dettaglio Qualifica Tipo Contratto Esterno Data Imm. Qualifica Data Imm. Ente PO MUR PO ATENEO PO TERZI

Gianluca ALLEGRO LLGGLC79L20A944F PA Prof IIa fascia TI Si 01/03/2025 01/03/2025 0.7 0 0

c1 . Ricercatori art. 24, c. 3, lett. b), Legge 240/2010 (compreso passaggio II fascia) – pre d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
c2 . Ricercatori art. 24, Legge 240/2010 (compreso passaggio II fascia) – post d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
d . Altro Personale tempo indeterminato

Punti organico Impiegati

Valore Complessivo punti organico: 0.3

Risorse Impiegate

Valore su "Budget MUR-Dipartimenti di Eccellenza":
508500 €
Valore su risorse di ateneo: 0 €
Valore su risorse di terzi:0 €

Reclutamento

Numero di unità personale reclutate: 1

Nome Cognome Codice Fiscale Qualifica Dettaglio Qualifica Tipo Contratto Esterno Data Imm. Qualifica Data Imm. Ente PO MUR PO ATENEO PO TERZI

Barbara GIOVANNONE GVNBBR69L60A433Y ND Tecnici/Amm. TI 10/12/2025 10/12/2025 0.3 0 0

e1 . Ricercatori art. 24, c. 3, lett. a), Legge 240/2010 – pre d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
e2 . Assegni di ricerca, Contratti di ricerca (art. 22 L- 240), Incarichi post-doc (art. 22/bis L. 240), Incarichi di ricerca (art. 22/ter L. 240)

Non è stato inserito alcun personale.
e3 . Personale TA a tempo determinato

Risorse Impiegate

Valore su "Budget MUR-Dipartimenti di Eccellenza": 41622 €
Valore su risorse di ateneo: 0 €
Valore su risorse di terzi:0 €

Reclutamento

Numero di unità personale reclutate: 1

Nome Cognome Codice Fiscale Qualifica Dettaglio Qualifica Tipo Contratto Esterno Data Imm. Qualifica Data Imm. Ente € MUR € ATENEO € TERZI

Cristina FERRARESE FRRCST79H48E512E ND Tecnici/Amm. TD 27/05/2025 27/05/2025 41622 € 0 € 0 €

e4 . Tecnologi

Non è stato inserito alcun personale.
e5 . Collaborazioni a progetto

Non è stato inserito alcun personale.
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Risorse impiegate al 31 dicembre 2025

€ Impiegati a valere sul budget MIUR - Dipartimenti di Eccellenza al 31 Dicembre 2025

Infrastrutture: 500.236 €
Premialità Personale: 13.629 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 152.730 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 666.595 €

€ Impiegati a valere su risorse proprie o di terzi aventi carattere di certezza al 31 Dicembre 2025

Infrastrutture: 0 €
Premialità Personale: 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 0 €

TOTALE € impiegati 2025

Infrastrutture: 500.236 €
Premialità Personale: 13.629 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 152.730 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 666.595 €
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Reclutamento del personale al 31 dicembre 2025 e risorse impiegate al 31 dicembre 2025

Oggetto
Budget (€) Risorse (€) impiegate al 31 Dicembre 2025

Complessivo Dip. Eccellenza Risorse Proprie o di terzi Totali A valere sul budget 
MIUR - Dipartimenti di Eccellenza

A valere su risorse proprie o di terzi 
aventi carattere di certezza

Professori esterni all’ateneo 2.881.500 € 2.881.500 € 0 € 1.186.500 € 1.186.500 € 0 €

Ricercatori art. 24 3.305.250 € 2.203.500 € 1.101.750 € 0 € 0 € 0 €

Altro Personale 714.750 € 291.000 € 423.750 € 550.122 € 550.122 € 0 €

Subtotale 6.901.500 € 5.376.000 € 1.525.500 € 1.736.622 € 1.736.622 € 0 €

Infrastrutture 1.718.000 € 1.718.000 € 0 € 500.236 € 500.236 € 0 €

Premialità Personale 211.000 € 211.000 € 0 € 13.629 € 13.629 € 0 €

Attività didattiche di alta qualificazione 695.000 € 695.000 € 0 € 152.730 € 152.730 € 0 €

Totale 9.525.500 € 8.000.000 € 1.525.500 € 2.403.217 € 2.403.217 € 0 €

Quadro: E.3  E.3 SintesiQuadro: E.3  E.3 Sintesi
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Diagnostica e Sanità Pubblica - Monitoraggio 2025
Sezione A: Informazioni generali

La sezione è precompilata con l'anagrafica del Dipartimento (nome, sede, Direttore, aree CUN di riferimento), le informazioni a disposizione sull'ISPD (valore, aree CUN che hanno contribuito
positivamente e negativamente)
e con le informazioni di base del personale strutturato e non strutturato afferente al Dipartimento stesso (numerosità, tipologia (I fascia, II fascia, ricercatore, ...)).

Ateneo Università degli Studi di VERONA

Struttura Diagnostica e Sanità Pubblica

Direttore Aldo Scarpa

Referente tecnico del portale Andra Mafficini

Altro Referente tecnico del portale Mirko D'Onofrio

Aree CUN del Dipartimento e personale che vi afferisce

Codice
Area

Descrizione
Area

Prof.
Ordinario

Prof.
Associato Ricercatore Assistente Prof.

Ordinario r.e.
Straord. a tempo
determ.

Ric. a tempo
determ. Assegnista Dottorando Specializzando Totale

03 Scienze
chimiche 0 2 0 0 0 0 1 0 0 0 3

05 Scienze
biologiche 2 4 0 0 0 0 4 11 0 0 21

06 Scienze
mediche 11 22 5 0 0 0 8 8 0 170 224

- Nessuna
afferenza 0 0 0 0 0 0 0 8 39 0 47

Indicatore Standardizzato della Performance Dipartimentale (ISPD) 100

Incidenza delle Aree Cun nel Calcolo dell'ISPD

Aree preminenti (sopra la media) 06 - Scienze mediche

Altre Aree (sotto la media) 05 - Scienze biologiche

Quintile dimensionale 2

Quadro: A.1  A.1 Struttura del DipartimentoQuadro: A.1  A.1 Struttura del Dipartimento



Personale in servizio al 31.12.2025

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Area
Cun

Area
Vqr SSD

Data Presa
Servizio/
Inizio Contratto

Data Fine Codice ORCID

ACCORDINI Simone CCRSMN71L07L781J Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
24/A 01/09/2014 0000-0003-

1510-6193

AMBROSI Elisa MBRLSE83M55L378A Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
24/C 01/11/2022 0000-0003-

0336-5956

AUSANIA Francesco SNAFNC77C21A509O Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
25/A 01/01/2025 0000-0003-

1211-8551

AZZINI Anna Maria
Maddalena ZZNNMR74P43B157S Ricercatore confermato 06 06 MEDS-

10/B 01/03/2006 0000-0002-
7148-2559

BANELLA Sabrina BNLSRN95S51H501P Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 03 03 CHEM-
08/A 01/10/2024 30/09/2030 0000-0003-

2676-1951

BARRESI Valeria BRRVLR77C44F158I Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
04/A 04/05/2018 0000-0001-

7086-1920

BORTOLOTTI Federica BRTFRC73M50L378E Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
25/A 01/03/2024 0000-0002-

9568-4585

BOTTANI Emanuela BTTMNL81H46F671D Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 05 05 BIOS-
11/A 01/12/2024 30/11/2030 0000-0003-

1217-8722

BRUNELLI Matteo BRNMTT74D10F861M Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
04/A 01/10/2025 0000-0002-

3832-2676

CALIO' Anna CLANNA85E41M089Z Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
04/A 23/12/2022 0000-0001-

7352-6327

CANZAN Federica CNZFRC75M56L781W Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
24/C 01/06/2020

CARDOBI Nicolo' CRDNCL85E13E349F Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 06 06 MEDS-
22/A 17/06/2024 30/04/2030 0000-0001-

7856-3442

CARRARA Elena CRRLNE85T53B110O Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
10/B 01/03/2025 0000-0003-

1004-515X

CARTA Angela CRTNGL72T63A794A Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
25/B 01/03/2020 0000-0002-

3620-8765

CAZZOLETTI Lucia CZZLCU71T53B157A Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
24/A 01/11/2022 0000-0002-

1429-6282

CHIAMULERA Cristiano CHMCST60A23B455M Professore Ordinario (L. 240/10) 05 05 BIOS-
11/A 01/10/2019 0000-0001-

5076-8518

CIARPELLA Francesca CRPFNC91M41D542R Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 05 05 BIOS-

11/A 17/06/2024 28/02/2026

CONTI Michela CNTMHL75M53A859N Ricercatore confermato 06 06 MEDS-
10/B 01/10/2007 0000-0001-

7601-7659

CRISAFULLI Salvatore CRSSVT93P27F158A Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 05 05 BIOS-
11/A 01/12/2025 30/11/2031

D'ONOFRIO Mirko DNFMRK72R19E885A Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
22/A 01/12/2019 0000-0003-

3229-9329

DE ROBERTIS
LOMBARDI Riccardo DRBRCR85B16L781J Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-

22/A 01/12/2024 0000-0003-
0930-4337

DECIMO Ilaria DCMLRI77D45F205V Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
11/A 01/12/2021 0000-0002-

6627-1263

DIANI Erica DNIRCE82E55L781T Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MEDS-

03/A 17/06/2024 14/07/2026 0000-0002-
1373-7533

GAIBANI Paolo GBNPLA80D10A944N Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
03/A 01/03/2024

GENTILOTTI Elisa GNTLSE83M63H501M Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 06 06 MEDS-
10/B 01/09/2024 31/08/2030

GIBELLINI Davide GBLDVD63R22A944Z Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
03/A 01/10/2018 0000-0003-

3688-1252

GOTTARDO Rossella GTTRSL76P49D325I Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
25/A 30/11/2019 0000-0001-

5997-1723

INGRASCIOTTA Ylenia NGRYLN86L51B428K Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 05 05 BIOS-

11/A 17/06/2024 28/02/2026 0000-0002-
9549-6111

LOCATELLI Francesca LCTFNC70H51I775B Ricercatore confermato 06 06 MEDS-
24/A 01/12/1998 0000-0001-

9190-7190

LOTTI Virginia LTTVGN90E71D612R Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MEDS-

03/A 17/06/2024 30/04/2026 0000-0002-
5746-3810

LUCHINI Claudio LCHCLD85E27C794R Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
04/A 01/10/2019 0000-0003-

4901-4908

MANSUETO Giancarlo MNSGCR59E15A145D Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
22/A 01/10/2018 0000-0002-

1857-0613

MARCON Alessandro MRCLSN78M12G224R Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
24/A 01/10/2024 0000-0002-

2778-658X

MARTIGNONI Guido MRTGDU63L18L781E Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
04/A 01/12/2019 0000-0002-

7761-7274

MARZARO Giovanni MRZGNN78P03F904L Professore Associato (L. 240/10) 03 03 CHEM-
07/A 08/10/2017 0000-0002-

5892-5992

MATTIOLO Paola MTTPLA93P50G224V Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 06 06 MEDS-
04/A 01/03/2025 28/02/2031 0000-0002-

5601-0879

MAZZARIOL Annarita MZZNRT67H55L407S Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
03/A 01/10/2015 0000-0003-

2729-1007

MOMBELLO Aldo MMBLDA61M23L781X Ricercatore confermato 06 06 MEDS-
04/A 01/11/1994 0000-0001-

7624-2338

Quadro: A.2.1  A.2.1 Professori ordinari e associati, Ricercatori, AssistentiQuadro: A.2.1  A.2.1 Professori ordinari e associati, Ricercatori, Assistenti



MONACO Maria Grazia
Lourdes MNCMGR79H65F839I Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.

240/10) 06 06 MEDS-
25/B 17/06/2024 28/02/2027 0000-0003-

4951-2528

MORETTI Ugo MRTGUO58E16L781L Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
11/A 15/11/2017 0000-0001-

5108-5807

NOTTEGAR Alessia NTTLSS83T66L781F Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
04/A 15/10/2025 0000-0003-

3325-8705

PAOLONE Giovanna PLNGNN75L50L103T Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
11/A 30/11/2022 0000-0002-

4484-5529

POLETTINI Aldo Eliano PLTLLN61P06F205J Professore Associato confermato 06 06 MEDS-
25/A 01/10/2002 0000-0003-

2812-7364

PORRU Stefano PRRSFN61E05B354C Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
25/B 31/12/2016 0000-0003-

3564-7202

PRINCIVALLE Andrea PRNNDR71D02B107V Ricercatore confermato 06 06 MEDS-
25/B 12/01/2004 0000-0001-

7047-0639

RANIERO Dario RNRDRA74A08A459M Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 06 06 MEDS-
25/A 01/03/2025 28/02/2031 0000-0002-

0468-8602

REALDON Nicola RLDNCL60T08L781J Professore Associato (L. 240/10) 03 03 CHEM-
08/A 01/11/2002 0000-0001-

5624-6876

SCARPA Aldo SCRLDA56H02F839Z Professore Ordinario 06 06 MEDS-
04/A 01/01/2005 0000-0003-

1678-739X

SIGNORETTO Caterina SGNCRN66A62M044Q Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
03/A 30/12/2021 0000-0002-

1439-0447

TACCONELLI Evelina TCCVLN67S66C632J Professore Ordinario 06 06 MEDS-
10/B 01/10/2017 0000-0001-

8722-5824

TARDIVO Stefano TRDSFN67L01A372X Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
24/B 01/10/2023 0000-0002-

9161-2189

TINAZZI MARTINI
GOBBO Stefano TNZSFN79S11F464G Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-

04/A 01/05/2021 0000-0001-
5247-5233

TOCCO TUSSARDI Ilaria TCCLRI84M51G224M Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 06 06 MEDS-
24/B 01/03/2025 28/02/2031 0000-0001-

6651-2664

TRIFIRO' Gianluca TRFGLC78A30F158L Professore Ordinario (L. 240/10) 05 05 BIOS-
11/A 01/10/2020 0000-0003-

1147-7296

TUCCORI Marco TCCMRC76A31E715B Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
11/A 01/11/2024 0000-0002-

7979-8486

TURRINA Stefania TRRSFN63P41L567Z Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
25/A 01/10/2017 0000-0003-

3402-1996

VERLATO Giuseppe VRLGPP58H05I829A Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
24/A 01/11/2016 0000-0001-

5262-8818

ZAMBONI Giulia ZMBGLI78A70F205G Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
22/A 01/06/2020 0000-0002-

5059-3305

ZANOLIN Maria Elisabetta ZNLMLS66B63G888E Professore Associato confermato 06 06 MEDS-
24/A 01/01/2005 0000-0003-

3021-2269



Personale in servizio al 31.12.2025

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Area Cun Area Vqr SSD Data Presa Servizio/
Inizio Contratto Data Fine Codice ORCID

ADDIS Elena DDSLNE96H55E897M Assegnista MEDS-10/B 15/01/2025 14/01/2026

AFZAL Uzma FZLZMU99E65Z236D Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

AGNOLETTO Chiara GNLCHR77A65F241W Assegnista 06 06 MED/08 01/08/2024 31/12/2025 0000-0002-1363-5852

ALBANO Alessandra LBNLSN81H64F205G Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2023 31/10/2027

ALBORGHETTI Lisa LBRLSI96M64A246Y Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

ALTRAN Silvia LTRSLV99S64F356H Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

ANDREOLI Alessandro NDRLSN88P21I462X Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2022 31/10/2026

ANGELUCCI Noemi NGLNMO96P69E783M Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026

APOLLONI Federica PLLFRC98C46L840R Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

ARCIERI Ilaria RCRLRI95C50H703J Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2022 31/10/2026

ARDUINI Alice RDNLCA96P60B296K Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2022 31/10/2026

ARIF Anaam RFANMA89D65Z236R Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

ARSHAD Mamoona RSHMMN98M60Z236G Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

AVESANI Sofia, Maria VSNSMR96C44L781A Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

AWWAD Oriana WWDRNO84T67G702I Assegnista 06 06 MED/17 01/07/2025 30/06/2026

AZZALIN Yvonne Francesca ZZLYNN95D62Z112C Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

BALLARDIN Sara BLLSRA94M53I531Q Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2022 31/10/2026

BANZI Viola BNZVLI92L57E897L Specializzando 06 06 MED/43 26/01/2021 25/01/2026

BARATTA Francesca BRTFNC98E56B296Q Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

BARBA Romina Valeria BRBRNV80R47Z600I Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2023 31/10/2027

BARBERINI Chiara BRBCHR98L41A390D Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2024 31/10/2028

BASILE Giuseppe BSLGPP94P27F052F Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2024 31/10/2028

BATTISTI Elia BTTLEI94B08G224X Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

BECCHERLE Federico Carlo BCCFRC92L20L781K Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2024 31/10/2028

BELLATI Arianna BLLRNN98C64E507S Specializzando 06 06 MED/17 01/11/2023 31/10/2027

BENDAZZOLI Sara BNDSRA99H53F861F Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

BENETTI Davide BNTDVD83B11I775H Assegnista 05 05 BIO/14 15/01/2025 14/01/2026

BETTINI Federico Manfredi BTTFRC92T29L840N Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2022 06/11/2026

BIANCHI Martina BNCMTN93E54L781K Specializzando 06 06 MED/43 26/01/2021 25/01/2026

BISSOLO Matilde BSSMLD96P57L781H Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2023 31/10/2027

BIZZARRO Giada BZZGDI94S54L781A Specializzando 06 06 MED/17 01/11/2022 31/10/2026

BONINI Alessandro BNNLSN98H24D960B Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

BORDINI Michele BRDMHL91B17F240P Specializzando 06 06 MED/07 26/01/2021 25/01/2026

BORGALLI Filippo BRGFPP97M29D969T Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2023 31/10/2027

BOSCOLO PAPO Alessia BSCLSS97D68L736O Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

BOTTAREL Elena BTTLNE98M49C957D Specializzando 06 06 MED/17 01/11/2023 31/10/2027

BRAGGIO Michele BRGMHL93A12L781J Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

BRUNO Emma BRNMME91L63F912M Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2022 31/10/2026

BRUNO Maria Giusy BRNMGS99D59E253K Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

BUONVINO Petra BNVPTR88A52L328Q Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2022 31/10/2026

CALDARARO Raffaele CLDRFL90D05F842I Specializzando 06 06 MED/44 29/03/2022 28/03/2026

CALLEGARO Beatrice CLLBRC93T54L840O Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2023 31/10/2027

CALLIAN Guido CLLGDU97E15E349K Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

CAMPESE Alessia CMPLSS99S44L157T Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

CAMPISI Sofia CMPSFO98T69C351T Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

CANNAS Alice CNNLCA99E53B354X Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

CANZIANI Lorenzo Maria CNZLNZ90T19F205V Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

CAPPELLI Eva CPPVEA83S43F205R Assegnista MEDS-10/B 01/12/2025 31/12/2026 0000-0002-3819-3552

CAPUCCI Mirko CPCMRK95B20E512D Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2022 31/10/2026

CARDINALI Agnese CRDGNS97C71H501D Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2024 31/10/2028

CARLUCCIO Chiara CRLCHR95L53G751C Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2022 31/10/2026

CAROLLO Massimo CRLMSM92R17L157O Specializzando 06 01/11/2022 31/10/2026 0000-0002-6523-6036

CASILLO Luigi CSLLGU99H08G942T Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

CASINI Carlotta CSNCLT97B55L049V Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

CASSIA Matthias Arnaldo CSSMTH93T08F205S Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

CASTELLAN Martina CSTMTN97H58L378H Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

CAVINATO Maria Vittoria CVNMVT96R67L407A Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

CECCHETTO Riccardo CCCRCR95T07L840N Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

CELVA Chiara CLVCHR91E53L378T Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2022 31/10/2026

CESARO Luca CSRLCU97M29G224C Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

CHILOVI Agnese CHLGNS96S52C794Q Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026

CHINAGLIA Silvia CHNSLV92R64H620Q Specializzando 06 06 MED/17 01/11/2024 31/10/2028

Quadro: A.2.2  A.2.2 Dottorandi, Assegnisti, Specializzandi di area medico sanitariaQuadro: A.2.2  A.2.2 Dottorandi, Assegnisti, Specializzandi di area medico sanitaria



CICHELLERO Elena CCHLNE98A71F964H Specializzando 06 06 MED/17 01/11/2024 31/10/2028

CIULLA Calogero CLLCGR95H17A089P Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2022 31/10/2026

COMPER Francesco CMPFNC96B15L378C Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2023 31/10/2027

CONTE Costanza CNTCTN88S50L407N Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2022 31/10/2026

CONTORNO Simona CNTSMN98M50G273D Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2023 31/10/2027

CORTES ERDOZAIN Juan Sebastian CRTJSB98B21Z600A Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026

CORTI Francesco CRTFNC93D20L781D Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2022 31/10/2026

COSSU Alberto CSSLRT92T18I452B Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

COTTONE Charlie CTTCRL91L16Z404O Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2022 31/10/2026

CUSUMANO Emilia CSMMLE96E62G273D Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

D'ALESSANDRO Matteo DLSMTT94T08L781N Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2022 31/10/2026

DAL CENGIO Chiara DLCCHR95S62I775X Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026

DALLA NESE Francesca DLLFNC96L54L407B Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

DANZI Federica DNZFRC95A47L781M Assegnista MEDS-04/A 01/10/2025 30/09/2026

DE MARTINIS Carola DMRCRL97H49F839K Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

DE RIENZO Emanuele DRNMNL99H13F257S Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

DE SALVADOR Andrea DSLNDR91S25E970S Specializzando 06 06 MED/44 08/12/2022 07/12/2026

DE VITA Andrea DVTNDR94M25D960M Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

DI GIOVANNI Claudia DGVCLD97H64G273N Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

DI MEO Marco DMIMRC92M05I234J Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2022 31/10/2026

DITONNO Federica DTNFRC98P48A662M Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

FAES Camilla FSACLL89A60L174I Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2022 31/10/2026

FATTORI Maurizio Moreno FTTMZM76A19H783W Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

FATTORINI Anna FTTNNA94T56A952N Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

FERRARI Valentina FRRVNT97H67D150T Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

FERUGLIO-MICLAVEZ Giulia FRGGLI97R42L483N Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2024 31/10/2028

FEZZI Miriam FZZMRM97S66D416A Specializzando 06 06 MED/17 01/11/2022 31/10/2026

FLEMING Catherine Eva FLMCHR95R57Z116T Assegnista 06 06 MED/17 15/11/2025 30/11/2026

FORTI Anna FRTNNA73H56L781O Specializzando 06 01/11/2023 31/10/2027

FORTUNA Luca FRTLCU96H03L840K Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026

FRANCH Piermarco FRNPMR97M12C794H Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

FRANCO Francesco FRNFNC96M02C351L Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2023 31/10/2027

FRANZINA Carlotta FRNCLT96L60L840S Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2023 31/10/2027

FRIGERIO Carlo FRGCRL96P12B354U Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

FUMO Erica FMURCE90P60E098B Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2023 31/10/2027

GABBAN Mirko GBBMRK95C31L378U Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2024 31/10/2028

GADALETA Stefania GDLSFN91D53D643G Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2024 31/10/2028

GAMBALE Elvira Francesca GMBLRF92S52H579O Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2024 31/10/2028

GANDELLINI Alberto GNDLRT92E04E897H Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2022 31/10/2026

GARAVELLO Marianna GRVMNN97T49H620X Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2023 31/10/2027

GARLASCO Jacopo GRLJCP92R30M109D Assegnista 06 06 MED/17 01/02/2024 28/02/2026

GASPARELLO Giosue' GSPGSI93R04C111C Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026

GEMINIANI Riccardo GMNRCR94H01C890D Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2024 31/10/2028

GERARD Riccardo GRRRCR98S08L840S Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2023 31/10/2027

GHAZANFAR TEHRANI Sara GHZSRA96L69Z224O Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

GHIRARDELLO Iacopo GHRCPI97H13A952X Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2024 31/10/2028

GIACOMONI Ruggero GCMRGR97H23L378A Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2024 31/10/2028

GIANOLLA Francesca GNLFNC97B61L736J Specializzando 06 06 MED/17 01/11/2022 31/10/2026

GIOLLO Anastasia GLLNTS99E61Z123Y Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

GIROTTI Silvia GRTSLV92L62L781H Assegnista 05 05 BIO/14 01/04/2025 31/03/2026 0000-0002-0228-9421

GOZZI Federico GZZFRC96H19L781Y Assegnista 05 05 BIO/14 01/11/2025 31/10/2026

JAVAID Aqsa JVDQSA96R65Z236X Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

KALAJA Jurgen KLJJGN95D13Z100I Specializzando 06 06 MED/44 17/01/2023 16/01/2027

L' ABBATE Luca LBBLCU82L07F251U Assegnista 05 05 BIO/14 01/09/2025 31/08/2026

LANDO Paolo LNDPLA97M28A703E Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026

LEPURI Xheni LPRXHN94A45Z100T Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2022 31/10/2026

LICATA Antonino LCTNNN92B20G273N Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2022 31/10/2026

LOGIUDICE Laura LGDLRA97H67C352T Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

LOSCHI Francesca LSCFNC97M48F443S Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

MACCARRONE Gaia MCCGAI96H64I775O Assegnista 06 06 MED/17 01/03/2025 28/02/2026

MALZAHN Jessica MLZJSC82R67Z404O Assegnista MEDS-10/B 01/11/2025 30/11/2026

MANCHISI Mauro MNCMRA85B21C975V Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2024 31/10/2028

MANTOAN Marco MNTMRC95C20C638K Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

MANTOVANI Vittoria MNTVTR00T42L781B Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

MARASCI Matteo MRSMTT98L14F104T Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

MARLETTA Erica MRLRCE94L46E512G Assegnista 05 05 BIO/14 01/12/2025 30/11/2026



MARSICO Adriana MRSDRN98P54B715T Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026

MARTINEZ RIVERO Samuele MRTSML96L05L483T Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

MARTINI Anna MRTNNA97L65I775W Assegnista 05 05 BIO/14 01/04/2025 31/03/2026

MARTINI Cinzia MRTCNZ93S44I531N Specializzando 06 06 MED/43 26/01/2025 25/01/2029

MASCARIN Beatrice MSCBRC96C60G888N Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

MAZZILLI Mattia MZZMTT94A12A783T Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026

MENEGHEL Mirko MNGMRK94E24L407C Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

MENICHETTI Giacomo MNCGCM95E27C745T Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

MENINI Anna MNNNNA96P64L781J Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

MIANI Manolis MNIMLS95L04Z112Y Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2022 31/10/2026

MONTAGNI Lorenzo MNTLNZ97E25L378P Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

MORRA Margherita MRRMGH97T52L840I Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

MORTARA Francesca MRTFNC87D50E897I Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2022 31/10/2026

MUKHTAR Mariyam MKHMYM99P57Z236O Dottorando 01/12/2022 28/01/2026

MULONE Davide MLNDVD97L01B602O Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2022 31/10/2026

MURADOR Erik MRDRKE97A13G888Y Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

MURARI Matilde MRRMLD95H55E512Q Assegnista 06 06 MED/43 01/12/2025 30/11/2026

NASPETTI Vittoria NSPVTR94T56A271I Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

NAZERI Alessandra NZRLSN99B56I441E Assegnista MEDS-10/B 01/04/2025 31/03/2026

NICOLODI Marion NCLMRN96T71A952I Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

OLIVIERO Barbara LVRBBR96A43D548Z Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2024 31/10/2028

OMBONI Federica MBNFRC97C59L781T Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026

ORDOFENDI Luca RDFLCU95P04G491S Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

PACE Laura Maria PCALMR89B55D423P Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2024 31/10/2028

PALERMO Giorgia Domenica PLRGGD97P51H792Q Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

PANOZZO Irene PNZRNI95S55L157R Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026

PASQUAZZO Francesca PSQFNC95H43B006V Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026

PASTORELLO Laura PSTLRA92T69E512L Specializzando 06 06 MED/43 26/01/2021 25/01/2026

PATUZZI Francesca PTZFNC90C49E349D Assegnista 05 05 BIO/14 01/06/2025 31/05/2026

PELELLA Sara PLLSRA84C53B715M Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

PELLEGRINI Giorgia PLLGRG99S62A485R Assegnista MEDS-10/B 15/01/2025 14/01/2026

PERISSINOTTO Alice PRSLCA96B41L781L Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

PERON Elisa PRNLSE83T69L840J Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2023 31/10/2027

PESCE Francesca PSCFNC91D47L781J Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2024 31/10/2028

PICCIOLO Giuseppe PCCGPP93A18A638M Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

PICCOLI Luca PCCLCU97S12D530I Assegnista 05 05 BIO/14 21/09/2025 20/09/2026

PIFFER Michele PFFMHL97E14L378W Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

PIGAIANI Nicola PGNNCL87L23A539E Assegnista MEDS-25/A 01/11/2025 31/10/2026 0000-0003-3186-4955

PIGATO Ilaria PGTLRI98B49L157H Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

PIVA Alessandro PVILSN87P01E512B Assegnista 05 05 BIO/14 01/04/2023 31/03/2026

POLATI Rita PLTRTI81L41L781B Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2022 31/10/2026

POZZOBON Martina PZZMTN96D65F443M Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

PRANDINI Laura PRNLRA98R46E897I Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

REMOLI Giada RMLGDI99M66A252Z Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

RIGO Anna RGINNA98E52H612M Specializzando 06 06 MED/17 01/11/2024 31/10/2028

RIGO Maria Elena RGIMLN92R66L736E Specializzando 06 06 MED/43 26/01/2021 25/01/2026

RIGOSA Rebecca RGSRCC98R53B157S Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

RISOLI Marta RSLMRT85A55L781S Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2024 31/10/2028

ROMAN Martina RMNMTN96B69G888D Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

RUIU Riccardo RUIRCR94L23B354Q Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2022 31/10/2026

RUSSO Alessia RSSLSS98E60L049F Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2023 31/10/2027

SACCA' Riccardo SCCRCR95L29C312W Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2022 31/10/2026

SACCARDO Chiara SCCCHR98A67I531C Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

SAFONOVA Anna SFNNNA93M64Z255T Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

SALAORNI Vittoria SLRVTR97E63L949I Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

SALFA Federica SLFFRC97H46L949Q Specializzando 06 06 MED/17 01/11/2024 31/10/2028

SALLES CESAR DE OLIVEIRA Fernanda SLLFNN88H62Z602J Specializzando 06 06 MED/17 01/11/2023 31/10/2027

SALVADORI Anna Giulia SLVNGL96S54C957O Specializzando 06 06 MED/17 01/11/2022 31/10/2026

SANDRI Alberto SNDLRT93C10L551A Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2022 31/10/2026

SANTACA' Katia SNTKTA87P67A459U Assegnista 05 05 BIO/14 01/08/2025 31/12/2026 0000-0002-4934-9348

SANTARELLI Ottavia SNTTTV97L60L483L Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2023 31/10/2027

SANTOVITO Andrea SNTNDR96R08L219M Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

SARDO Andrea SRDNDR94B05L781R Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2022 31/10/2026

SARTORE Roberta SRTRRT82R70F205R Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

SARTORI Andrea SRTNDR96H20G713C Specializzando 06 06 MED/17 01/11/2022 31/10/2026

SARTORI Giovanni SRTGNN94A18L551B Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026



SCARPA Francesco SCRFNC97S30C638C Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

SEGALLA Lydia SGLLYD86C53L157F Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2022 31/10/2026

SESSA Maria SSSMRA97S45D708C Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2024 31/10/2028

SILVESTRI Alessandro SLVLSN97H09I804P Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

SINISI Anna SNSNNA96D45D416T Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2022 31/10/2026

SOLARI Luca-Maria SLRLMR92C25G535Z Specializzando 06 06 MED/43 26/01/2021 25/01/2026

SOLDATI Giulia SLDGLI96T46B157B Assegnista MEDS-25/A 01/10/2024 30/09/2026 0000-0001-7442-8139

SORDI Laura SRDLRA93R43E897R Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2022 31/10/2026

SPEROTTO Andrea SPRNDR00T16L157G Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

SPINI Andrea SPNNDR92C08I046D Assegnista 05 05 BIO/14 01/09/2025 31/08/2026 0000-0001-7496-5575

STEFANELLO Eleonora STFLNR93L71L949C Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

STEFANINI Silvia STFSLV87T69G999D Specializzando 06 06 MED/42 08/12/2022 07/12/2026

STEFANONI Sara STFSRA86A68B296V Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2022 31/10/2026

STOCCHERO Marco STCMRC96M10G015W Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026

STRANO Paolo STRPLA95D13L400Q Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2022 31/10/2026 0009-0002-1476-0345

TADIELLO Michele TDLMHL96L17I775Z Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026

TAGLIAFERRO Sofia TGLSFO94B52G912H Assegnista 06 06 MED/01 01/01/2025 31/12/2026

TALLARIGO Anna TLLNNA94D67L781X Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026

TAMANINI Andrea TMNNDR95B01H612H Specializzando 06 06 MED/17 01/11/2024 31/10/2028

TARTAGLIA Mariafrancesca TRTMFR89B46H926X Specializzando 06 06 MED/07 26/01/2021 25/01/2026

TEBON Maela TBNMLA83S43B107K Assegnista 06 06 MED/17 01/07/2023 28/02/2026

TERPOLLARI Reni TRPRNE84R03Z100J Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2023 31/10/2027

TERRASI Pamela TRRPML96B66Z112G Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026

TOCCACIELI Giulia TCCGLI99C53C745S Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

TOLIO Francesca TLOFNC99H53A703Q Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

TOMMASI Laura TMMLRA95P63L781L Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2023 31/10/2027

TORNARI Elena TRNLNE86D64D969C Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2022 31/10/2026

TOSO Leonardo TSOLRD93P07B563G Specializzando 06 06 MED/43 01/11/2023 31/10/2027

TREVISAN Emanuela TRVMNL91S44G224X Specializzando 06 06 MED/43 26/01/2021 25/01/2026

UBERTI Andrea BRTNDR94B16B157C Specializzando 06 06 MED/43 26/01/2021 25/01/2026

UGGETTI Lucia GGTLCU94D55C816C Specializzando 06 06 MED/01 01/11/2024 31/10/2027

VALENTINO Angela VLNNGL99T57G596H Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

VECCHIETTI Andrea VCCNDR92T29M172I Specializzando 06 06 MED/42 01/11/2023 31/10/2027

VERGARI Vittoria VRGVTR94D70I119I Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2023 31/10/2027

VIANINI Nicolo' VNNNCL98C10L781O Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2023 31/10/2027

VINCO Giulia VNCGLI87S64I775O Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027 0000-0001-7333-427X

VISENTIN Alessandro VSNLSN93T21C890Z Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

VITALE Caterina VTLCRN95H56A512I Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2023 31/10/2027

VOLPE Andrea VLPNDR97L22G273V Specializzando 06 06 MED/17 01/11/2023 31/10/2027

ZANON Silvia ZNNSLV87S46E970H Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2023 31/10/2027

ZEFFERINO Beatrice ZFFBRC94S41D643S Specializzando 06 06 MED/44 01/11/2023 31/10/2027

ZIBBRA Rachele ZBBRHL97H50C816B Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2022 31/10/2026



Sezione B: Selezione dell'area CUN

Campo non modificabile

Area CUN del progetto:

06 Scienze mediche

Eventuali ulteriori Aree CUN da coinvolgere:

nessuna area trovata.

Eventuali modifiche del referente del progetto vanno richieste all'indirizzo e-mail dell'Ufficio competente (dgistituzioni.ufficio3@mur.gov.it), motivando la richiesta.
REFERENTE: D'ONOFRIO Mirko MED/36

Sezione C: Risorse a disposizione del progetto

Campo non modificabile

Sezione D: Descrizione del progetto
Il numero massimo di caratteri (spazi esclusi) complessivamente inseribili nei quadri D4-D8 della sezione D è 20.000

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Rispetto alla segnalazione indicata nelle note "Tipologia (d): il totale su tutti i monitoraggi dei Punti Organico su budget esterni (.3) risulta superiore a quanto indicato in fase di
candidatura (0) il totale su tutti i monitoraggi di numero di persone reclutate (2) risulta superiore a quanto indicato in fase di candidatura (1). Si prega di motivare adeguatamente tale
scostamento nel quadro D.4." si segnala che in data 16.01.2025 la Dott.ssa Laura Augusta Teresa Gonella ha preso servizio presso il dipartimento in qualità di Funzionario del settore
professionale scientifico-tecnologico a conclusione della procedura concorsuale bandita con D.D. rep n 11951-2024 del 25.10.2024. Il costo di 508.500, 00 euro è sostenuto da fondi in
capo al Dipartimento e non graverà sul finanziamento ministeriale concesso nell'ambito del progetto di Eccellenza andando così a cofinanziare la spesa. Inizialmente, il progetto
prevedeva il reclutamento di n.2 unità di personale di profilo tecnico di Cat. D a tempo determinato per un costo tabellare complessivo di 436.000,00 euro totali a valere sul fondi propri
del Dipartimento. Successivamente, si è proceduto con una richiesta di sostituzione - avanzata allo Steering Committee dell'Università degli Studi di Verona - delle n.2 unità inizialmente
previste con n. 1 unità di medesimo inquadramento ma a tempo indeterminato dal momento che si è ritenuto più congruo investire su una figura qualificata che potesse dare continuità
alle attività che sviluppate nell'ambito del progetto. Lo Steering Committee dell'Università degli Studi di Verona ha concesso l'autorizzazione a procedere con la sostituzione con propria
decisione nella seduta dello scorso 08.05.2024.
Inoltre, si segnala - come già riportato nel precedente monitoraggio del 2024 - che la Dott.ssa Lorena Torroni ha presentato lettera di dimissioni a partire dal 01/10/2024. Nei mesi di
novembre e dicembre 2024, il Dipartimento ha pubblicato un bando di concorso con le medesime caratteristiche del precedente, per sostituire la figura dimissionaria. In data
12/11/2024, è stato pubblicato un bando di concorso (Cod.2024DTAD004) per la copertura di 1 posto con contratto a tempo determinato della durata di 24 mesi, Area dei Funzionari,
settore professionale scientifico-tecnologico, conclusosi con decreto di approvazione atti 14889/2024 del 23/12/2024. La vincitrice del concorso è risultata la dott.ssa Valentina Lando che
ha preso servizio in data 03/02/2025. Il costo totale della posizione è già stato rendicontato nel secondo monitoraggio del 2023. Ai fini di una corretta rendicontazione, e per non
rendicontare nuovamente il budget già inserito, nell'attuale monitoraggio inseriremo a zero il costo della Dott.ssa Valentina Lando.

Rispetto alla segnalazione indicata nelle note "Tipologia (b): il totale su tutti i monitoraggi dei Punti Organico su budget Ateneo (.7) risulta superiore a quanto indicato in fase di
candidatura (0) il totale su tutti i monitoraggi di numero di persone reclutate (2) risulta superiore a quanto indicato in fase di candidatura (1). Si prega di motivare adeguatamente tale
scostamento nel quadro D.4"
Si precisa che il Dipartimento ha reclutato - utilizzando le Risorse "BUDGET MIUR":
- un Professore di Seconda Fascia (ASSOCIATO), area Cun 06/A4 (Così come previsto nella scheda di candidatura) 
- un Ricercatore in Tenure Track (RTT), area Cun 06/D4; (Così come previsto nella scheda di candidatura)
- un Ricercatore in Tenure Track (RTT), area Cun 05/G1; (Così come previsto nella scheda di candidatura)
- un Ricercatore di tipo B (RTD-B), area Cun 06/M2; (Così come previsto nella scheda di candidatura)
mentre ha reclutato - utilizzando risorse proprie a cofinanziamento:
- un Professore di Seconda Fascia (ASSOCIATO), area Cun 06/A3 (Nella scheda di candidatura era previsto un Ricercatore ma il Dipartimento ha ritenuto più congruo investire su una
figura più qualificata come un PA così da dare continuità alle attività di ricerca.
- un Ricercatore in Tenure Track (RTT), area Cun 06/I1 (Così come previsto nella scheda di candidatura)

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Nel corso del 2025 sono state concluse le procedure per l'acquisizione di grande strumentazione previste nel progetto di ricerca, per un valore complessivo di 1.022.518,10 euro IVA
inclusa. Nello specifico:
- ORDINE n. 13 del 28/01/2025 - Procedura di gara per acquisizione di uno Scanner di Tomografia Computerizzata, per un valore complessivo pagato di 613.200,00 euro IVA inclusa. Per la
posa in opera della macchina, è stato necessario procedere anche con l'acquisizione di una struttura metallica di supporto (ORDINE n. 173 del 12/06/2025) , per un valore complessivo di
19.276,00 euro IVA inclusa e una fornitura di materiale elettrico per la messa in funzione dello strumento (ORDINE n. 192 del 24/06/2025), per un valore complessivo di 46.589,36 euro
IVA inclusa;
- ORDINE n. 14 del 28/01/2025 - Procedura di gara per acquisizione di un Citometro con sorter, per un valore complessivo pagato di 303.780,00 euro IVA inclusa.

Sono state acquistate anche le seguenti attrezzature:
- ORDINE n. 99 del 07/04/2025 - Sistema per Real Time PCR, per un valore complessivo pagato di 24.334,86 euro IVA inclusa;
- ORDINE n. 100 del 07/04/2025 - Nebulizzatore di perossido, per un valore complessivo pagato di 4.257,80 euro IVA inclusa;
- ORDINE n. 101 del 07/04/2025 - Microscopio ottico contrasto di fase, per un valore complessivo pagato di 2.750,00 euro IVA inclusa;
- ORDINE n . 116 del 17/04/2025 - Sistema Data Logger, per un valore complessivo pagato di 6.624,60 euro IVA inclusa;
- ORDINE n . 161 del 09/06/2025 - Set di micropipette, per un valore complessivo pagato di 1.705,56 euro IVA inclusa.

Nel corso del 2025, il Dipartimento ha impegnato risorse proprie per un valore complessivo di 20.189,60 euro IVA inclusa cosi suddivise:

la sezione di Igiene ha acquistato materiale di consumo per un totale di 10.050,39 euro Iva inclusa. Di seguito il dettaglio:
- ORDINE n. 18 del 29/01/2025 - Terreni di coltura cellulare, per un valore complessivo pagato di 1.304,79 euro IVA inclusa;
- ORDINE n. 24 del 12/02/2025 - Card Viatek, materiale di laboratorio, per un valore complessivo pagato di 1.100,44 euro IVA inclusa;
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- ORDINE n. 66 del 13/03/2025 - Terreni di coltura cellulare, per un valore complessivo pagato di 1.164,6 euro IVA inclusa;
- ORDINE n. 80 del 20/03/2025 - Card Viatek, materiale di laboratorio, per un valore complessivo pagato di 638,06 euro IVA inclusa;
- ORDINE n. 97 del 04/04/2025 - Materiale di consumo, per un valore complessivo pagato di 569,74 euro IVA inclusa;
- ORDINE n. 113 del 14/04/2025 - Materiale di consumo, per un valore complessivo pagato di 639,20 euro IVA inclusa;
- ORDINE n. 150 del 29/05/2025 - Terreni di coltura cellulare, per un valore complessivo pagato di 495,08 euro IVA inclusa;
- ORDINE n. 176 del 16/06/2025 - Card Viatek, materiale di laboratorio, per un valore complessivo pagato di 617,32 euro IVA inclusa;
- ORDINE n. 189 del 23/06/2025 - Terreni di coltura cellulare, per un valore complessivo pagato di 1.057,98 euro IVA inclusa;
- ORDINE n. 214 del 25/07/2025 - Terreni di coltura cellulare, per un valore complessivo pagato di 728,71 euro IVA inclusa;
- ORDINE n. 268 del 12/09/2025 - Terreni di coltura cellulare, per un valore complessivo pagato di 588,65 euro IVA inclusa;
- ORDINE n. 311 del 10/10/2025 - Card Viatek, materiale di laboratorio, per un valore complessivo pagato di 308,66 euro IVA inclusa;
- ORDINE n. 325 del 17/10/2025 - Terreni di coltura cellulare, per un valore complessivo pagato di 837,16 euro IVA inclusa;

la sezione di Medicina Legale ha acquistato materiale di consumo per un totale di 10.139,21 euro Iva inclusa. Di seguito il dettaglio:
- ORDINE n. 30 del 13/02/2025 - Materiale da laboratorio, per un valore complessivo pagato di 2.450,98 euro IVA inclusa;
- ORDINE n. 52 del 06/03/2025 - Materiale da laboratorio, per un valore complessivo pagato di 999,18 euro IVA inclusa;
- ORDINE n. 60 del 12/03/2025 - Materiale da laboratorio, per un valore complessivo pagato di 3.934,5 euro IVA inclusa;
- ORDINE n. 190 del 23/06/2025 - Materiale da laboratorio, per un valore complessivo pagato di 2.754,55 euro IVA inclusa;

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Nel corso del 2025 è stata distribuita una quota premiale pari a 15.147,21 euro al personale amministrativo della segreteria che ha partecipato - in diverse fasi - alle procedure di acquisto
e reclutamento previste da progetto. La quota è stata erogata lo scorso marzo 2025.

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Non sono state rendicontate attività.

Descrizione attività di monitoraggio realizzate nel 2025 e relativi esiti
Per quanto riguarda lo sviluppo scientifico:
OBIETTIVO 1). Identificazione di nuovi approcci terapeutici personalizzati e predittori di efficacia per la cura di malattie infettive emergenti o ri-emergenti mediante l’implementazione di
una coorte clinica perpetua per la raccolta prospettica di dati e biobanking, finalizzati all’avvio rapido di studi clinici multidisciplinari (coordinatore Malattie Infettive)
Nel periodo di riferimento si è ulteriormente consolidato il programma di implementazione di coorti cliniche prospettiche. In collaborazione con la Microbiologia è proseguita l’inclusione
dei pazienti nelle coorti dedicate a sepsi e infezioni urinarie complicate, con raccolta sistematica di dati clinici longitudinali e di campioni biologici destinati ad analisi traslazionali. Per la
coorte sepsi è stata completata una prima analisi sull’impatto clinico della resistenza agli antibiotici sia durante l’evento acuto sia a 6 mesi dalla dimissione, includendo 1.286 pazienti. I
risultati saranno presentati al congresso europeo di Malattie Infettive e Microbiologia Clinica, ESCMID Global 2026 (Monaco, aprile 2026); in collaborazione con la Radiologia è in corso di
sviluppo un protocollo per l’analisi computerizzata dei dati imaging con intelligenza artificiale per la identificazione precoce di pazienti con sepsi ad alto rischio di complicanze polmonari
a lungo termine. La coorte delle infezioni urinarie complicate è stata ulteriormente ampliata, raggiungendo 278 pazienti; le analisi preliminari saranno presentate a ESCMID Global 2026.
A partire da ottobre 2025, tale coorte è stata inoltre integrata in un nuovo progetto internazionale (B-Accurate: Burden-Assessment of Clinical Complicated URinary trAcT infEction),
finanziato nell’ambito di ECRAID Base 2025–2026, con il coinvolgimento di due centri italiani e uno spagnolo. Dall’avvio del progetto sono stati inclusi 75 pazienti, attualmente in follow-
up. È stata inoltre attivata la coorte dei pazienti con polmonite in trattamento presso la Medicina territoriale, che ha incluso 265 pazienti. Sono in corso di sviluppo i protocolli per ulteriori
coorti dedicate a: infezioni sessualmente trasmesse; pazienti sottoposti a trapianto d’organo solido; pazienti con arbovirosi (per possibile integrazione nel progetto europeo Be Ready).
Con approccio multidisciplinare (Malattie Infettive, Microbiologia e Igiene) è stata sviluppata la coorte semi-automatizzata dei pazienti ospedalizzati con infezioni ospedaliere (SAVE-EPI).
La coorte è iniziata a ottobre 2025, con la segnalazione di 291 episodi di sospette infezioni ospedaliere in 10 reparti. Tutte le coorti esistenti e quelle in corso di sviluppo confluiranno nel
consorzio EU-COP (EUropean COhort Preparedness), la cui implementazione operativa è prevista nel 2026, coordinata dalle Malattie Infettive con il supporto di tutte le sezioni del
Dipartimento. A supporto dell’espansione infrastrutturale, il Dipartimento ha acquisito sia l’infrastruttura cloud sia i servizi di gestione tecnica, inclusi gli aspetti legati al funzionamento e
alla sicurezza della piattaforma REDCap (Research Electronic Data Capture). La gestione e l’aggiornamento della piattaforma sono affidati a personale interno al Dipartimento, che ne
supervisiona anche l’aderenza al regolamento di utilizzo dell’infrastruttura approvato dagli organismi competenti dell’Ateneo. Tale configurazione facilita la conduzione di studi
multicentrici sia in Paesi dell’Unione Europea, soggetti al GDPR, sia in Paesi extra-UE, dove requisiti e quadri normativi in materia di protezione dei dati possono differire. Al fine di
rafforzare ulteriormente la governance e la sicurezza dei dati, è stata sviluppata una SOP dedicata a chiarire ruoli, responsabilità e procedure che regolano l’uso della piattaforma,
garantendo una gestione dei dati sicura, etica e conforme ai requisiti normativi.
Per quanto riguarda i settori di supporto coinvolti nell'OBIETTIVO 1)
- Microbiologia: Sono stati selezionati e caratterizzati isolati batterici portatori di MDR. Sono stati sequenziati i genomi completi di particolari ceppi batterici causa di outbreak ospedalieri
mediante sistema Illumina e Nanopore. Inoltre sono stati proposti e allestiti percorsi con FTIR per una rapida analisi dei ceppi batterici. Sono stati utilizzati per questi studi e attività
scientifica gli strumenti acquistati all’interno del progetto di eccellenza.
- Medicina Legale: Nel 2025 si è consolidato un progetto, in collaborazione con il settore scientifico disciplinare di Igiene, relativo all'analisi epidemiologica delle Infezione Correlate
all'assistenza (ICA) presso l'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona in cui si integra l'aspetto del rischio clinico con quello delle ricadute medico-legali. Rispetto a questo
studio, attualmente è in corso la preparazione di un articolo da pubblicare su rivista internazionale.

OBIETTIVO 2) aumentare rapidità e precisione della diagnosi di malattie oncologiche, neurodegenerative, e virali emergenti, attraverso sviluppo di metodi di diagnosi precoce e creazione
di algoritmi/percorsi/protocolli/ mirati alla personalizzazione dell’approccio diagnostico.
Il coordinamento di questo obiettivo è affidato alla Radiologia e all’Anatomia Patologica, con particolare riferimento allo sviluppo di biomarcatori imaging-istologici e alla validazione di
modelli predittivi applicabili nella pratica clinica quotidiana. (coordinatore Radiologia e Anatomia Patologica)
Nel periodo di riferimento, l’attività di ricerca si è concentrata sullo sviluppo e la validazione di approcci innovativi di imaging quantitativo e interventistico. In particolare, è stato
completato e pubblicato uno studio sull’epatocarcinoma (Allegato 1 https://doi.org/10.3390/jpm15110527 ) che integra analisi radiomica delle fasi contrastografiche dell’esame TC,
introducendo un nuovo marcatore composito imaging-anatomopatologico utile per la predizione della invasione microvascolare nell’epatocarcinoma resecato e per la caratterizzazione
biologica del tumore. Tale approccio consente una più accurata identificazione dei fenotipi tumorali aggressivi e rafforza il ruolo della diagnostica integrata nella personalizzazione del
percorso clinico.
È stato inoltre pubblicato un lavoro (Allegato 2 https://doi.org/10.1007/s11547-025-02142-4 ) dedicato allo studio della distribuzione delle calcificazioni pancreatiche come elemento di
correlazione diagnostica, dimostrando come l’analisi morfologica avanzata possa contribuire alla diagnosi differenziale tra patologia infiammatoria cronica e neoplastica del pancreas.
Nell’ambito della patologia pancreatica oncologica, sono stati pubblicati due ulteriori studi (Allegati 3 https://doi.org/10.1016/j.ejro.2025.100651 e 4
https://doi.org/10.3390/cancers13081843), focalizzati sul ruolo della radiomica come biomarcatore innovativo nell’adenocarcinoma pancreatico. Questi lavori confermano il potenziale
delle feature quantitative estratte da TC e RM nella identificazione di pattern biologici tumorali con valore prognostico e predittivo, ponendo le basi per l’integrazione della radiomica nei
percorsi clinico-assistenziali.
Parallelamente, è stato svolto uno studio sul trattamento mininvasivo delle metastasi epatiche neuroendocrine oligoprogressive con crioablazioni percutanee ecoguidate e sotto
controllo TC. Lo studio (submitted), dimostra l’elevato profilo di sicurezza ed efficacia della procedura nel controllo locale di malattia e nel differimento della modifica della terapia
sistemica. I risultati preliminari presentati alla Westlake Conference di Hangzhou 2026, China, contribuendo alla internazionalizzazione e al posizionamento del Dipartimento a guida in
ambito internazionale per la condivisione innovazioni tecnologiche, procedure e casistiche nel campo delle terapie mininvasive. Sviluppo di un database strutturato di dati di imaging e
correlazioni anatomo-patologiche derivanti da studi clinici e interventistici (submitted), con presentazione dei risultati in ambito internazionale (Allegato 5 Shanghai, Hangzhou,Wenzhou
2026) e al congresso europeo di radiologia ECR Vienna 2026 e al Westlake Conference di Hangzhou China 2026. Sviluppo di piattaforme di correlazione e interpretazione dei dati di
imaging con i correlati anatomo-patologici, con ricadute dirette nella pratica clinica quotidiana, incluso un storico con analisi degli esami di RM eseguiti (6165 esami) presso la sezione di
Risonanza Magnetica della Radiologia del Policlinico G.B. Rossi per la sorveglianza delle neoplasie intraduttali pancreatiche IPMN (Allegato 6 https://doi.org/10.1016/j.pan.2025.07.411).
Avvio studio multicentrico prospettico sulle crioablazioni percutanee con proposta apertura in ambito internazionale nel corso della Westlake Conference di Hangzhou 2026. Avvio studio
multicentrico di validazione dei modelli predittivi e identificazione biomarcatori RM nella patologia flogistica, nell’ambito dello studio EACVI-INFLAME sulle malattie cardiovascolari
infiammatorie (2026).
Per quanto riguarda i settori di supporto coinvolti nell'OBIETTIVO 2):
- Microbiologia: Sono stati descritti, attraverso il sequenziamento, l’epidemiologia delle infezioni da SARS-CoV-2 e il sequenziamento completo di patogeni opportunisti che ha portato
anche a una serie di pubblicazioni scientifiche. Con la digital PCR sono stati allestiti nuovi metodi di diagnosi di infezione nel campo delle arbovirosi e dei patogeni emergenti come per
esempio per il WNV in modo da definire i lineage senza bisogno di sequenziamento Sanger. Sono stati utilizzati per questi studi e attività scientifica tutti gli strumenti acquistati all’interno
del progetto di eccellenza.
- Medicina Legale: Nel 2025 abbiamo finalizzato la gara di acquisto di un nuovo sistema LC-QQQ-MS di ultima generazione idoneo per sensibilità e specificità alla determinazione di
molecole di interesse terapeutico in campioni biologici nell'ambito di studi di aderenza alla terapia.

OBIETTIVO 3) Studio delle malattie lavoro-correlate “nuove ed emergenti” e degli eventi avversi nei luoghi di lavoro, per migliorare la personalizzazione e la precisione degli interventi
preventivi e del monitoraggio delle malattie lavoro-correlate e degli infortuni sul lavoro. (coordinatore Medicina del Lavoro)
INDICATORE 1. Attivazione di almeno due protocolli e/o procedure in strutture sanitarie dedicate per la valutazione dell’impatto clinico-diagnostico ed epidemiologico delle malattie
lavoro-correlate (2025).
Sono state adottate e implementate, nei tempi richiesti, tre procedure operative presso l’AOUI di Verona, relativamente alla ricerca sistematica e diagnosi etiologica di patologie
neoplastiche, malattie osteoarticolari, allergopatie respiratorie.
INDICATORE 2. Attivazione di almeno uno studio di valutazione del rischio cancerogeno ed infortunistico (2026).
Nel corso del 2026, verrà attivato uno studio di valutazione del rischio infortunistico, con particolare riferimento al rischio biologico, al personale universitario e al rischio clinico. Per
quanto attiene al rischio cancerogeno, è stato attivato uno studio sull’esposizione a silice cristallina in lavoratori delle cosiddette pietre artificiali, uno studio sulla correlazione tra alcol e
cancro della vescica, una raccolta di casi post-mortem di mesotelioma che afferiscono al settorato medico legale veronese.
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INDICATORE 3. Sviluppo di nuovi modelli di studio e di valutazione di efficacia di interventi preventivi (2027).
Per tale indicatore, sono stati identificati indicatori di efficacia per:
- la prevenzione degli infortuni sul lavoro
- le infezioni correlate all’assistenza (ICA)
- la violenza verso gli operatori sanitari
- le molestie sessuali nei luoghi di lavoro
- le vaccinazioni degli operatori sanitari.
INDICATORE 4. Partecipazione ad almeno uno studio multicentrico nazionale ed internazionale (2026). 
Tutti i SSD coinvolti nell’obiettivo hanno partecipato o partecipano a vari studi multicentrici Nazionali ed Internazionali. Tutte le attività hanno consentito di conseguire tutti i risultati
primari attesi attraverso la collaborazione di tutti SSD coinvolti nell’obiettivo.
Per quanto riguarda i settori di supporto coinvolti nell'OBIETTIVO 3):
- Medicina Legale: dal 2025 la medicina legale è attivamente impegnata nella raccolta di casi post-mortem di mesotelioma che afferiscono al settorato medico legale veronese. Su tali casi
viene effettuata l’analisi istopatologica con ematossilina-eosina, l’indagine immunoistochimica e la ricerca delle fibre di asbesto mediante microscopia elettronica. Ciò al fine di addivenire
all’identificazione dell’origine professionale del mesotelioma sulla base di evidenze oggettive. Ad oggi risultano esaminati 20 casi.

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Sezione E: Budget per la realizzazione del progetto

Reclutamento del personale al 31 dicembre 2025

TOTALE RISORSE IMPIEGATE (€) PER QUADRO E.1 - RECLUTAMENTO DI PERSONALE

Valore su budget MUR

0 €

Valore su risorse di Ateneo

0 €

Valore su risorse Terzi

508.500 €

Totale complessivo impiegato

508.500 €

a . Professori esterni all'ateneo di I fascia

Non è stato inserito alcun personale.
b . Professori esterni all'ateneo di II fascia

Non è stato inserito alcun personale.
c1 . Ricercatori art. 24, c. 3, lett. b), Legge 240/2010 (compreso passaggio II fascia) – pre d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
c2 . Ricercatori art. 24, Legge 240/2010 (compreso passaggio II fascia) – post d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
d . Altro Personale tempo indeterminato

Punti organico Impiegati

Valore Complessivo punti organico: 0.3

Risorse Impiegate

Valore su "Budget MUR-Dipartimenti di Eccellenza": 0 €
Valore su risorse di ateneo: 0 €
Valore su risorse di terzi:508500 €

Reclutamento

Numero di unità personale reclutate: 1

Nome Cognome Codice Fiscale Qualifica Dettaglio Qualifica Tipo Contratto Esterno Data Imm. Qualifica Data Imm. Ente PO MUR PO ATENEO PO TERZI

Laura Augusta GONELLA GNLLGS80L65B709B ND Tecnici/Amm. TI 16/01/2025 16/01/2025 0 0 0.3

e1 . Ricercatori art. 24, c. 3, lett. a), Legge 240/2010 – pre d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
e2 . Assegni di ricerca, Contratti di ricerca (art. 22 L- 240), Incarichi post-doc (art. 22/bis L. 240), Incarichi di ricerca (art. 22/ter L. 240)

Non è stato inserito alcun personale.
e3 . Personale TA a tempo determinato

Risorse Impiegate

Valore su "Budget MUR-Dipartimenti di Eccellenza": 0 €
Valore su risorse di ateneo: 0 €
Valore su risorse di terzi:0 €

Reclutamento

Numero di unità personale reclutate: 1

Nome Cognome Codice Fiscale Qualifica Dettaglio Qualifica Tipo Contratto Esterno Data Imm. Qualifica Data Imm. Ente € MUR € ATENEO € TERZI

Valentina LANDO LNDVNT94R64G224Y ND Tecnici/Amm. TD 03/02/2025 03/02/2025 0 € 0 € 0 €

e4 . Tecnologi

Non è stato inserito alcun personale.
e5 . Collaborazioni a progetto

Non è stato inserito alcun personale.
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Risorse impiegate al 31 dicembre 2025

€ Impiegati a valere sul budget MIUR - Dipartimenti di Eccellenza al 31 Dicembre 2025

Infrastrutture: 1.022.518 €
Premialità Personale: 15.147 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 1.037.665 €

€ Impiegati a valere su risorse proprie o di terzi aventi carattere di certezza al 31 Dicembre 2025

Infrastrutture: 20.190 €
Premialità Personale: 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 20.190 €

TOTALE € impiegati 2025

Infrastrutture: 1.042.708 €
Premialità Personale: 15.147 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 1.057.855 €
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Reclutamento del personale al 31 dicembre 2025 e risorse impiegate al 31 dicembre 2025

Oggetto
Budget (€) Risorse (€) impiegate al 31 Dicembre 2025

Complessivo Dip. Eccellenza Risorse Proprie o di terzi Totali A valere sul budget 
MIUR - Dipartimenti di Eccellenza

A valere su risorse proprie o di terzi 
aventi carattere di certezza

Professori esterni all’ateneo 1.186.500 € 1.186.500 € 0 € 0 € 0 € 0 €

Ricercatori art. 24 5.508.750 € 3.305.250 € 2.203.500 € 0 € 0 € 0 €

Altro Personale 1.121.387 € 261.600 € 859.787 € 508.500 € 0 € 508.500 €

Subtotale 7.816.637 € 4.753.350 € 3.063.287 € 508.500 € 0 € 508.500 €

Infrastrutture 2.333.410 € 2.140.410 € 193.000 € 1.042.708 € 1.022.518 € 20.190 €

Premialità Personale 117.000 € 117.000 € 0 € 15.147 € 15.147 € 0 €

Attività didattiche di alta qualificazione 464.240 € 314.240 € 150.000 € 0 € 0 € 0 €

Totale 10.731.287 € 7.325.000 € 3.406.287 € 1.566.355 € 1.037.665 € 528.690 €
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Lingue e letterature straniere - Monitoraggio 2025
Sezione A: Informazioni generali

La sezione è precompilata con l'anagrafica del Dipartimento (nome, sede, Direttore, aree CUN di riferimento), le informazioni a disposizione sull'ISPD (valore, aree CUN che hanno contribuito
positivamente e negativamente)
e con le informazioni di base del personale strutturato e non strutturato afferente al Dipartimento stesso (numerosità, tipologia (I fascia, II fascia, ricercatore, ...)).

Ateneo Università degli Studi di VERONA

Struttura Lingue e letterature straniere

Direttore Roberta Facchinetti

Referente tecnico del portale Laura Scappini

Altro Referente tecnico del portale Marco Rospocher

Aree CUN del Dipartimento e personale che vi afferisce

Codice
Area Descrizione Area Prof.

Ordinario
Prof.
Associato Ricercatore Assistente

Prof.
Ordinario
r.e.

Straord. a
tempo
determ.

Ric. a
tempo
determ.

Assegnista Dottorando Specializzando Totale

01 Scienze matematiche e
informatiche 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2

10 Scienze dell'antichità, filologico-
letterarie e storico-artistiche 15 34 2 0 0 0 10 10 0 0 71

- Nessuna afferenza 0 0 0 0 0 0 0 3 28 0 31

Indicatore Standardizzato della Performance Dipartimentale (ISPD) 98.5

Incidenza delle Aree Cun nel Calcolo dell'ISPD

Aree preminenti (sopra la media) 10 - Scienze dell'antichità, filologico-letterarie e storico-artistiche

Altre Aree (sotto la media) 01 - Scienze matematiche e informatiche

Quintile dimensionale 3
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Personale in servizio al 31.12.2025

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Area
Cun

Area
Vqr SSD

Data Presa
Servizio/
Inizio Contratto

Data Fine Codice ORCID

ALOE Stefano LAOSFN72S19F839E Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 SLAV-
01/A 01/03/2024 0000-0002-1117-

4423

ARTONI Daniele RTNDNL87R13E897Q Professore Associato (L. 240/10) 10 10 SLAV-
01/A 01/10/2024 0000-0003-0629-

302X

AVEROLDI Valeria VRLVLR89T53D284W Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 10 10 FRAN-
01/A 01/10/2024 30/09/2030 0000-0001-6041-

1897

BATTISTI Chiara BTTCHR71M55L781D Professore Associato (L. 240/10) 10 10 ANGL-
01/B 01/10/2016 0000-0002-3424-

6397

BAZZACO Stefano BZZSFN88C27L565E Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 10 10 SPAN-

01/A 17/06/2024 30/11/2026 0000-0002-3496-
3687

BENDAZZOLI Claudio BNDCLD78B23E349V Professore Associato (L. 240/10) 10 10 ANGL-
01/C 01/10/2024 0000-0003-4869-

0146

BENEDETTINI Riccardo BNDRCR73M06B509R Professore Associato (L. 240/10) 10 10 FRAN-
01/A 01/09/2019 0000-0001-5957-

3418

BERTOLLO Sabrina BRTSRN86L63C743M Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 10 10 GERM-
01/C 01/10/2024 30/09/2030 0000-0002-5580-

0318

BIGLIAZZI Silvia BGLSLV68D56G843J Professore Ordinario 10 10 ANGL-
01/A 01/11/2002 0000-0002-2337-

7308

BISETTO Barbara BSTBBR73T68L407Q Professore Associato (L. 240/10) 10 10 ASIA-01/F 01/11/2014 0000-0001-7205-
7610

BJELICA Petra BJLPTR88R55Z158F Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 10 10 ANGL-

01/A 31/03/2025 30/03/2028 0000-0002-4632-
5850

BONADONNA Maria Francesca BNDMFR85T69I441S Professore Associato (L. 240/10) 10 10 FRAN-
01/B 30/11/2022 0000-0003-4025-

0357

BOSCHIERO Manuel BSCMNL81H10A459K Professore Associato (L. 240/10) 10 10 SLAV-
01/A 30/11/2019 0000-0002-2157-

6629

CALVI Lisanna CLVLNN74P61L157D Professore Associato (L. 240/10) 10 10 ANGL-
01/A 01/02/2021 0000-0002-4409-

6927

CANTARINI Sibilla CNTSLL63S66F205J Professore Associato confermato 10 10 GERM-
01/C 01/01/2011 0000-0002-1688-

634X

CAPPELLOTTO Anna CPPNNA82S52E864H Professore Associato (L. 240/10) 10 10 GERM-
01/A 01/08/2023 0000-0002-0634-

9209

CIPOLLA Maria Adele CPLMDL58D50E435N Professore Ordinario 10 10 GERM-
01/A 01/10/2006 0000-0003-3565-

0823

D'ATTOMA Sara DTTSRA83E54F861L Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 10 10 ASIA-01/F 01/10/2024 30/09/2030

DALLE PEZZE Francesca DLLFNC72M43L781D Professore Associato (L. 240/10) 10 10 SPAN-
01/C 01/11/2014 0000-0002-4334-

6808

DE BENI Matteo DBNMTT81C15B296M Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 SPAN-
01/C 01/10/2023 0000-0002-5392-

0412

DI MAIO Davide DMIDVD77S07G273C Professore Associato (L. 240/10) 10 10 GERM-
01/B 01/09/2024 0000-0002-6108-

416X

FACCHINETTI Roberta FCCRRT67R61B178X Professore Ordinario 10 10 ANGL-
01/C 01/01/2005 0000-0003-2697-

9897

FIAMMENGHI Carlotta FMMCLT93M52D150Z Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 10 10 ANGL-
01/C 01/10/2024 30/09/2030

FIORATO Sidia FRTSDI73L55L781Z Professore Associato (L. 240/10) 10 10 ANGL-
01/A 01/12/2018 0000-0002-2697-

2102

FRANCESCHI Valeria FRNVLR86A53B296E Professore Associato (L. 240/10) 10 10 ANGL-
01/C 01/10/2024 0000-0003-0224-

049X

FRASSI Paolo FRSPLA74P24D150B Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 FRAN-
01/B 01/03/2022 0000-0002-8105-

0266

GALLO Antonella GLLNNL68T42L781A Professore Associato (L. 240/10) 10 10 SPAN-
01/A 30/03/2022 0000-0003-4260-

6564

GAMBIN Felice GMBFLC62H23A137X Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 SPAN-
01/A 01/02/2020 0000-0002-4074-

1976

GENETTI Stefano GNTSFN63P14L781X Professore Associato confermato 10 10 FRAN-
01/A 01/01/2004 0000-0002-8291-

7845

GIUST Anna GSTNNA78D66G888D Professore Associato (L. 240/10) 10 10 SLAV-
01/A 01/09/2019 0000-0003-1838-

0075

GORRIS Rosanna GRRRNN58H58H676O Professore Ordinario 10 10 FRAN-
01/A 30/12/2002 0000-0001-6136-

8421

HARTLE Sharon HRTSRN59E44Z114K Professore Associato (L. 240/10) 10 10 ANGL-
01/C 01/09/2019 0000-0002-3515-

2472

KOFLER Peter Erwin
Albert KFLPRR59H18F132T Professore Associato confermato 10 10 GERM-

01/B 01/10/2002 0000-0001-7028-
5943

LARCATI Arturo LRCRTR58S17D442Q Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 GERM-
01/B 01/10/2024 0000-0002-5899-

6889

LISSANDRINI Matteo LSSMTT87M12I775S Professore Associato (L. 240/10) 01 01 INFO-
01/A 01/10/2023 0000-0001-7922-

5998

LORENZETTI Maria Ivana LRNMVN76P64I046P Professore Associato (L. 240/10) 10 10 ANGL-
01/C 01/10/2024 0000-0002-0588-

1690

MANNONI Michele MNNMHL86R22E625J Professore Associato (L. 240/10) 10 10 ASIA-01/F 01/09/2024 0000-0002-8816-
3757

MIOTTI Renzo MTTRNZ72L04F999T Professore Associato (L. 240/10) 10 10 SPAN-
01/C 01/10/2017 0000-0002-1320-

7460
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NERI Stefano NRESFN74P22L551U Professore Associato (L. 240/10) 10 10 SPAN-
01/A 15/12/2016 0000-0002-3461-

556X

PADOVAN Andrea PDVNDR75D22G224H Professore Associato (L. 240/10) 10 10 GERM-
01/C 01/10/2023 0000-0003-3958-

3656

PELLONI Gabriella PLLGRL75P67L551Q Professore Associato (L. 240/10) 10 10 GERM-
01/B 01/12/2021 0000-0001-6497-

2915

PERAZZOLO Paola PRZPLA72R60H783F Professore Associato (L. 240/10) 10 10 FRAN-
01/A 01/10/2022 0000-0001-5381-

7805

PES Annalisa PSENLS71S52L781L Professore Associato (L. 240/10) 10 10 ANGL-
01/A 01/10/2019 0000-0002-2907-

5888

PICCININ Sabrina PCCSRN85R66L781I Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 10 10 GLOT-

01/B 17/06/2024 30/11/2026 0000-0001-8518-
4838

POMAROLLI Giorgia PMRGRG87M41H612P Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 10 10 SLAV-

01/A 17/06/2024 30/09/2026 0000-0002-8593-
021X

RABANUS Stefan RBNSFN68P06Z112P Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 GERM-
01/C 01/12/2018 0000-0001-5814-

6676

REBORA Simone RBRSMN81S18L304P Professore Associato (L. 240/10) 10 10 COMP-
01/A 01/10/2023 0000-0002-1501-

3774

RODRIGUEZ
ABELLA Rosa Maria RDRRMR62H62Z131O Ricercatore confermato 10 10 SPAN-

01/C 01/10/2002 0000-0003-4048-
9704

ROSPOCHER Marco RSPMRC78T21H612Q Professore Associato (L. 240/10) 01 01 INFO-
01/A 28/12/2018 0000-0001-9391-

3201

SALGARO Massimo SLGMSM74M30F132A Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 GERM-
01/B 01/10/2024 0000-0002-1577-

1604

SALVI Luca SLVLCU83H21A390X Professore Associato (L. 240/10) 10 10 SPAN-
01/B 30/11/2022 0000-0002-5946-

9140

SARTOR Elisa SRTLSE75L52L840L Professore Associato (L. 240/10) 10 10 SPAN-
01/C 15/10/2022 0000-0001-9907-

3274

SASSI Carla SSSCRL60L58L483L Professore Associato confermato 10 10 ANGL-
01/A 01/10/2001 0000-0001-9510-

482X

SATURNO Jacopo STRJCP87H10F205G Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 10 10 SLAV-
01/A 01/03/2025 28/02/2031 0000-0001-6932-

6832

SCHIFFERMULLER Isolde SCHSLD55R67Z102F Professore Ordinario 10 10 GERM-
01/B 01/11/2006 0000-0001-7929-

5048

STELZER Emanuel STLMNL89B01L378U Professore Associato (L. 240/10) 10 10 ANGL-
01/A 01/10/2024 0000-0002-1772-

7690

TALLARICO Giovanni Luca TLLGNN80D02I441Q Professore Associato (L. 240/10) 10 10 FRAN-
01/B 31/12/2020 0000-0002-0585-

4473

TOMASELLI Alessandra TMSLSN61T47A952A Professore Ordinario 10 10 GERM-
01/C 01/11/2000 0000-0003-1277-

9640

VETTOREL Paola VTTPLA61E54D530R Ricercatore confermato 10 10 ANGL-
01/C 01/11/2006 0000-0003-3474-

9856

ZANFEI Anna ZNFNNA63D62H612Q Professore Associato (L. 240/10) 10 10 ANGL-
01/C 22/12/2014 0000-0002-9848-

743X

ZINATO Andrea ZNTNDR61H24G224X Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 SPAN-
01/A 01/12/2021 0000-0002-0963-

2667

ZINATO Susanna ZNTSNN61C60G224V Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 ANGL-
01/A 01/10/2024 0000-0002-5352-

0160

ZOPPI Federica ZPPFRC84L69I775Z Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 10 10 SPAN-
01/A 01/03/2025 28/02/2031 0000-0003-2335-

9430



Personale in servizio al 31.12.2025

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Area Cun Area Vqr SSD Data Presa Servizio/
Inizio Contratto Data Fine Codice ORCID

ANTONELLO Alice NTNLCA00A59L781J Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

ARIAS BEDOYA Franklin Yessid RSBFNK93T30Z604W Assegnista 10 10 L-LIN/07 01/03/2024 28/02/2026

AZAUSTRE LAGO Antonio ZSTNTN93A05Z131F Assegnista 10 10 L-LIN/05 01/03/2024 28/02/2026

BASSIGHINI Tamara BSSTMR96H46F132E Assegnista GERM-01/C 01/11/2024 31/10/2026 0000-0002-1083-1401

BOI Ludovica BOILVC92R52H501N Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

BONAVERO Silvia BNVSLV95E55L219B Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

BOTA Diana BTODNI95R42Z138V Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

CASENTINI Marco CSNMRC90T13L719C Assegnista 10 10 L-OR/21 01/02/2024 31/01/2026 0000-0001-6091-8321

CRESCINI Alice CRSLCA97H55D940M Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

DALL'ACQUA Anna DLLNNA95A59B157B Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

DELLA ROCCA Alessia DLLLSS92R52F257G Assegnista 10 10 L-LIN/04 01/03/2025 28/02/2026 0000-0003-1373-134X

DESTRO Elisa DSTLSE90H53D284L Assegnista 10 10 L-LIN/13 01/02/2024 31/01/2026

FERRONI Lorenzo FRRLNZ96T22E253H Assegnista GERM-01/A 15/02/2025 14/02/2026 0000-0001-8418-6719

GIANNINI Assunta GNNSNT96P64F799U Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

GIROLAMI Veronica GRLVNC97M71A462W Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

GONZALEZ ZAMBON Mariana GNZMRN93D50Z600G Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

IANNICCARI ANTONIOZZI Luca NNCLCU99L28H501T Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

ISEPPI Alis May SPPLMY93E57L551L Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

KLEEN Caroline KLNCLN95B62Z112Q Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

KOHNCKE Caroline KHNCLN93B65Z112S Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

LA MANNA Alessandra LMNLSN99S48C351V Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

LUCCHESI Giulia LCCGLI92H46H501E Assegnista 10 10 L-LIN/05 01/11/2025 31/10/2026 0000-0001-8532-4343

MAGALHAES Anderson MGLNRS79P13Z602T Assegnista FRAN-01/A 01/12/2024 31/03/2026 0000-0002-7712-9959

MAMBELLI Gloria MMBGLR90L66L781J Assegnista 10 10 L-LIN/12 01/02/2024 31/01/2026 0000-0003-0944-6386

MARISCAL CARRILLO Lidia MRSLDI97L57Z131Z Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

MASONI Sabrina MSNSRN00B62G713I Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

MISCHI Giovanni MSCGNN64B19H988U Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

PASANTES Sara Sagrario PSNSSG99L48Z131G Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

PATRON Federica PTRFRC00H50G693C Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

PAVONE Luigi PVNLGU76H13C342A Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

PESSOT Matteo PSSMTT96L26G888W Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

PIEROTTI Veronica PRTVNC98P48L500B Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

RAGNI Cristiano RGNCST87A24E256E Assegnista 10 10 L-LIN/10 01/01/2025 31/12/2025 0000-0002-2940-9606

RIGHI Lara RGHLRA97M60L020O Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

SARDOU Meriem SRDMRM96S51Z301O Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

SITNIKOV Aleksei STNLKS95D24Z154J Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

TRUBNIKOVA Victoriya TRBVTR89E61Z154J Assegnista 10 10 L-LIN/21 01/10/2025 31/05/2026 0000-0003-3653-2167

WIESZCZEK DE OLIVEIRA Krystyna WSZKYS84B52Z127K Assegnista 10 10 L-LIN/10 01/01/2023 01/12/2026

ZANINOTTO Enrica ZNNNRC97E44C957S Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

ZOLI Carlo ZLOCRL69P09D612I Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

ZORDAN Angelica ZRDNLC98L48L551V Dottorando 01/10/2023 30/09/2026
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Sezione B: Selezione dell'area CUN

Campo non modificabile

Area CUN del progetto:

10 Scienze dell'antichità, filologico-letterarie e storico-artistiche

Eventuali ulteriori Aree CUN da coinvolgere:

nessuna area trovata.

Eventuali modifiche del referente del progetto vanno richieste all'indirizzo e-mail dell'Ufficio competente (dgistituzioni.ufficio3@mur.gov.it), motivando la richiesta.
REFERENTE: SALGARO Massimo L-LIN/13

Sezione C: Risorse a disposizione del progetto

Campo non modificabile

Sezione D: Descrizione del progetto
Il numero massimo di caratteri (spazi esclusi) complessivamente inseribili nei quadri D4-D8 della sezione D è 20.000

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Nel 2025 si sono svolti i concorsi per il reclutamento di 2 figure: 1 T/A Area dei Funzionari, settore professionale amministrativo-gestionale (ex cat D) a tempo determinato per 2 anni
(vincitrice Alice Bendinelli), 1 T/A Area dei Collaboratori - settore tecnico, scientifico, tecnologico, informatico e dei serv. gen.li (ex cat. C) a tempo indeterminato (vincitore Giacomo
Quadrio). Inoltre sono stati attivati per un anno gli assegni di ricerca del dott. Cristiano Ragni e del dott. Lorenzo Ferroni.
Si ricorda che in fase di stesura del progetto, era stata prevista la figura di un’unità di personale tecnico informatico dell’area collaboratori (ex cat. C) a tempo determinato. Per le
tematiche del progetto legate all’inclusione si è pensato di sostituire la figura del tecnico informatico con una figura di area funzionari che potesse dedicarsi in particolare alla comunità
studentesca. 
La dott.ssa Alice Bendinelli -T/A Area Funzionari-, ha preso servizio il 9 dicembre 2025, per svolgere un ruolo di coordinamento per gli ambiti di “student affairs e internazionalizzazione” a
livello dipartimentale. In particolare, la dott.ssa Bendinelli svolgerà le seguenti attività: coinvolgimento e sviluppo studentesco per promuovere un ambiente positivo, inclusivo e di
supporto per la comunità studentesca dipartimentale anche in ottica internazionale e per favorire la continuità degli studi. In data 17/11/2025 la dott.ssa Alice Bendinelli ha dovuto
rassegnare volontarie dimissioni dalla posizione precedentemente vinta dell’area collaboratori per ricoprire l’attuale posizione T/A area Funzionari. La posizione è finanziata dal progetto
per complessivi eruo 86.855,00 (aggiungendo la somma di euro 20.855 al residuo di euro 66.000 lasciato dalla posizione di collaboratore).
La figura di T/A Area dei Collaboratori (Giacomo Quadrio) prenderà servizio il 16 gennaio 2026 in sostituzione del dott. Chiarello che ha presentato volontarie dimissioni nel mese di
settembre 2025. Detta unità di personale sarà completamente finanziata con le risorse di ateneo impiegate per il progetto.
Inoltre nel 2025 si sono svolti i concorsi per il reclutamento di 3 contrattisti post-doc che prenderanno servizio nei primi mesi del 2026, con contratti biennali (vincitori Alessia Della Rocca
per SSD FRAN-01/B; Beatrice Melodia Festa per SSD ANGL-01/B; Ainur Kakimova per SSD GERM-01/B), per svolgere le ricerche sotto descritte: 
Dalla pagina al paziente: testi e contesti nordamericani nella Medicina Narrativa (SSD ANGL-01/B)
Immaginare mondi finzionali inclusivi: controfattuali, mondi possibili e ricezione da parte dei lettori (SSD GERM-01/B)
Le nozioni metalinguistiche nell’insegnamento del lessico in francese L2 (SSD FRAN-01/B)

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Per quel che riguarda le infrastrutture, nel 2025 il DAIH – Digital Arena for Inclusive Humanities – ha consolidato il proprio ruolo di centro di ricerca interdisciplinare sui rapporti tra
intelligenza artificiale, studi umanistici digitali e inclusione. Le attività scientifiche si sono articolate in cinque ambiti principali: AI per le Digital Humanities inclusive, tecnologie digitali per
l’accessibilità, edizioni scientifiche digitali accessibili, computational literary studies e sviluppo di eBook inclusivi.
Un focus centrale ha riguardato lo studio dei bias nei modelli generativi, in particolare nei large language models, analizzando la rappresentazione della disabilità nei social media, i bias
demografici nei processi di generazione di personas e i meccanismi di amplificazione del pregiudizio in condizioni avversariali. Parallelamente, il Centro ha promosso il dibattito
internazionale coordinando uno special issue della rivista Information dedicato al ruolo dell’AI per diversity, equity and inclusion. Due studi sperimentali hanno inoltre indagato il tema
dell’autorialità e della creatività letteraria nel confronto tra valutazioni umane e automatiche. In linea con i principi dell’Open Science, dati e codici sono stati resi disponibili su GitHub.
Sul versante progettuale, il DAIH ha contribuito al progetto interno AI4EDU sull’uso dell’AI nella piattaforma Moodle di Ateneo e ha collaborato con Edizioni Centro Studi Erickson
sviluppando strumenti NLP per l’analisi di sentiment ed emozioni in questionari sull’inclusione didattica, con ampia risonanza mediatica nazionale. Ha inoltre partecipato alla stesura di
una proposta Marie Skłodowska-Curie sulle applicazioni dell’AI ai manoscritti storici.
Intensa anche l’attività formativa: numerose tesi di laurea e laurea magistrale su bias, sentiment analysis e linguistica computazionale, cinque tirocini, oltre all’organizzazione di convegni
ed eventi quali AIUCD 2025, Digital Spritz e il corso open badge sul patrimonio testuale accessibile. Il Centro ha infine garantito manutenzione e sviluppo delle piattaforme digitali
dipartimentali, assicurandone accessibilità e sostenibilità.

Acquisto software e/o rinnovo licenze: si è proceduto al rinnovo di licenze relative a software già acquistati, oltre che all’acquisto di nuovi software per esigenze di ricerca.
Acquisto strumentazione informatica: sono stati acquistati tre monitor per condividere tramite la comunicazione visiva la vita accademica e gli eventi organizzati dal dipartimento. Questo
ha permesso di eliminare la stampa delle locandine cartacee di promozione di convegni e di far risaltare maggiormente le attività dipartimentali.
Sono inoltre stati acquistati, sia con fondi del progetto che con fondi dipartimentali, dei PC e Ipad per facilitare i lavori di ricerca dei docenti.
Acquisto post produzione e stoccaggio immaginimicrofilm conservati presso Biblioteca Conservatorio Santa Cecilia di Roma: La digitalizzazione dei microfilm della Biblioteca del
Conservatorio Santa Cecilia di Roma rappresenta un elemento importante del progetto "Accessibilità alle fonti musicali russe" del PdE. Queste fonti saranno pubblicate su una
piattaforma in via di implementazione, inoltre il Conservatorio a sua volta pubblicherà notizia del lavoro sulle pagine della Biblioteca dando spazio all'attività anche in ottica di public
Engagement.

Continua la partnership e la mostra negli ambienti del dipartimento, in collaborazione con l’Accademia di belle arti. Attraverso una pluralità di media e linguaggi, dall’installazione, al
video, alla fotografia, la mostra a cura di Daniela Rosi e Daniele Salvalai, promuove un discorso critico e transdisciplinare su alcuni dei principali temi della contemporaneità: l’inclusione
sociale, la disabilità, le questioni di genere, l’educazione e la sostenibilità ambientale.

Descrizione azioni realizzate nel 2025
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Nel corso dell’anno 2025 è stata liquidata la premialità riferita alle attività svolte nell’anno 2024 nell’ambito del Progetto di Eccellenza.
Per quanto riguarda il personale tecnico-amministrativo (T/A), con nota prot. n. 151040 del 21 marzo u.s., la Direzione Generale, tramite l'Area Pianificazione e Controllo ha trasmesso al
Dipartimento la scheda contenente il calcolo dettagliato della premialità spettante, in base ai criteri previsti dall'Ateneo nel vigente "Regolamento per la costituzione e la disciplina del
fondo per la premialità" e alle valutazioni effettuate dal Dipartimento, a ciascuna unità di personale coinvolta nel Progetto di Eccellenza per l’anno 2024, al fine di consentirne l’erogazione
nel mese di maggio 2025. La somma complessiva destinata al personale T/A ammonta a euro 11.158,17. La distribuzione è stata deliberata dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del
16 aprile 2025.
Per quanto concerne il personale docente, la distribuzione della premialità — per un importo complessivo pari a euro 54.000,00 — è stata deliberata dal Consiglio di Dipartimento nella
seduta del 9 luglio 2025, applicando gli stessi criteri già approvati nell’anno precedente. Si richiamano, in particolare, i due principi fondanti della distribuzione meritocratica: da un lato,
la valorizzazione di tutti/e coloro che operano per il Progetto di Eccellenza, considerando la partecipazione attraverso pubblicazioni scientifiche, attività di comunicazione e/o attività
didattica; dall’altro, il raggiungimento degli obiettivi prefissati sin dall’avvio del progetto, con una distribuzione della premialità proporzionata ai risultati conseguiti.
Per stabilire i punteggi per ogni docenti, hanno collaborato tre Commissioni: la prima incaricata della valutazione dei prodotti della ricerca; la seconda dedicata alla valutazione delle
attività non strettamente legate alla ricerca (didattica, terza missione e comunicazione); la terza preposta alla valutazione dei coordinamenti e dei sotto-coordinamenti.
L’intero processo si è svolto nel rispetto dei criteri deliberati e dei principi di trasparenza e coerenza con gli obiettivi del Progetto.

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Nel corso del 2025 le attività didattiche di elevata qualificazione del Progetto di Eccellenza hanno sviluppato un insieme articolato e coerente di iniziative finalizzate al rafforzamento
dell’offerta formativa, all’innovazione metodologica e alla promozione dei principi di inclusione e accessibilità nella didattica universitaria e post-universitaria.
Con riferimento al WP 7.1, si è svolta la prima edizione del Master di I livello in “Glottodidattica inclusiva e accessibile” (gennaio–dicembre 2025), percorso formativo innovativo volto a
integrare competenze linguistiche, pedagogiche e tecnologiche in una prospettiva inclusiva. Il Master ha rappresentato un momento qualificante dell’offerta didattica dipartimentale,
rispondendo alla crescente esigenza di formare docenti capaci di progettare ambienti di apprendimento accessibili e sensibili alla diversità linguistica e cognitiva. L’esperienza positiva
della prima edizione ha condotto alla riproposizione del Master anche per l’anno 2026, a conferma della solidità dell’impianto scientifico e dell’interesse riscontrato.
Nel quadro del WP 7.2 sono stati attivati tre corsi di perfezionamento e alta formazione: “Cartografías lingüísticas para el mundo hispánico: métodos de investigación, herramientas
digitales, geolocalización de datos”; “Conoscere la Lingua dei segni italiana e la sordità: corso base di formazione”; “Accessible textual heritage. Strumenti digitali per l’edizione e l’analisi
del patrimonio testuale”. Tali percorsi hanno coniugato dimensione teorica e applicativa, con particolare attenzione all’uso di strumenti digitali per la ricerca linguistica, alla
sensibilizzazione rispetto alla comunità sorda e alla valorizzazione accessibile del patrimonio testuale. Sono stati inoltre progettati ulteriori cinque corsi, calendarizzati per il 2026, a
testimonianza di una programmazione pluriennale orientata alla continuità e all’ampliamento dell’offerta.
Il WP 7.3 ha visto l’avvio di una sperimentazione sull’impiego dell’intelligenza artificiale per la generazione automatica di item valutativi in un’ottica di testing inclusivo, con specifico
riferimento a una prova di comprensione scritta di russo livello B1. L’obiettivo è stato esplorare il potenziale dell’AI nella costruzione di prove più eque e calibrate sulle effettive
competenze linguistiche degli studenti. Parallelamente sono state condotte interviste preliminari con studenti con disabilità e con disturbi specifici dell’apprendimento, finalizzate alla
definizione di linee guida per un focus group e alla progettazione di uno studio con protocollo think-aloud previsto per il 2026. Tali attività mirano ad analizzare in modo più diretto i
processi di comprensione e le difficoltà incontrate durante gli esami di certificazione linguistica, contribuendo alla definizione di modelli valutativi più inclusivi e basati su evidenze
empiriche.
Nell’ambito del WP 7.4 sono stati organizzati due corsi di alfabetizzazione in lingua inglese, della durata di 20 ore ciascuno, rivolti alle comunità Ceis e Genovesa. L’iniziativa ha
consolidato il legame tra Dipartimento e territorio, promuovendo l’accesso alla formazione linguistica come strumento di inclusione sociale e crescita personale.
Per quanto riguarda le attività di orientamento in ingresso (WP 7.6), nel 2025 sono stati realizzati quattro Percorsi Scoperta presso istituti secondari, oltre a numerosi pacchetti di
didattica orientativa volti a presentare l’offerta formativa del Dipartimento, gli obiettivi dei corsi di studio, gli sbocchi professionali e le opportunità di mobilità internazionale e tirocinio. Il
Dipartimento ha inoltre partecipato a Job&Orienta e ha svolto diverse attività di tutorato. Un impegno significativo è stato dedicato alla progettazione di interventi che hanno condotto
all’assegnazione di fondi ministeriali ai sensi del DM 809/2023 (WP 7.7), rafforzando la sostenibilità delle azioni di orientamento.
In relazione alle attività di cooperazione (WP 7.8), si segnala il soggiorno del Prof. Ibrahimine Diagne (Cheikh Anta Diop University of Dakar) tra settembre e ottobre 2025, finanziato dal
progetto UNITAFRICA del MUR. Durante la permanenza a Verona, il docente ha tenuto una lezione sul tema della migrazione e del trasferimento culturale nella letteratura africana in
Germania, contribuendo all’internazionalizzazione dell’offerta didattica e al dialogo accademico intercontinentale.
Nel quadro del WP 7.10 si è svolto il primo scambio previsto dall’accordo di doppio titolo con il Master in Linguistique appliquée dell’Université Grenoble Alpes, con l’arrivo a Verona di
una studentessa nel periodo febbraio–luglio 2025. È stata inoltre completata la selezione con il partner francese per l’anno successivo, con la scelta di una nuova studentessa in arrivo
nella primavera 2026.
Infine, il Teaching Lab del corso LM-37 in Languages, Literatures and Digital Culture è stato erogato per tutte le lingue coinvolte (inglese, francese, tedesco, spagnolo, russo), integrando
contributi specifici sui temi dell’inclusione e dell’accessibilità nella formazione dei futuri docenti (WP 7.13–7.17). L’attività ha rappresentato un momento qualificante di raccordo tra
ricerca, innovazione didattica e formazione professionale.
Nel complesso, le azioni sviluppate nel 2025 testimoniano una strategia didattica organica, orientata all’innovazione, all’inclusione e alla dimensione internazionale, pienamente coerente
con gli obiettivi del Progetto di Eccellenza.
Il progetto iniziale prevedeva inoltre l’attivazione di 3 borse di dottorato di ricerca per il 41° ciclo (a.a. 2025/26), ma con il parere positivo dello Steering coomittee e del Consiglio di
dipartimento sono state finanziate solo due borse per il dottorato di Lingue e letterature straniere per il 41° ciclo -una per ogni curricula- dell’importo di euro 75.003,81 ciascuna per
complessivi euro 150.007,62, assegnate alle dott.sse Federica PAtron e Merien Sardou che hanno preso servizio dal 1/10/2025. Mentre la borsa prevista per il dottorato in Linguistic
slitterà al 43° ciclo (a.a. 2027/28) poiché ora la sede amministrativa del dottorato è passata all’Università di Bolzano e l’importo richiesto per uniformare le borse alle loro è troppo elevato
rispetto a quanto previsto dal nostro budget. Con il 43° ciclo la sede amministrativa del dottorato tornerà all’Università di Verona e potremmo così rispettare l’impegno preso secondo il
budget a disposizione.

Descrizione attività di monitoraggio realizzate nel 2025 e relativi esiti
Nel 2025 le attività di monitoraggio sono state continue durante tutto l’anno. I comitati di gestione del progetto si sono svolti a cadenza mensile per verificare l’implementazione delle
azioni previste e programmare le attività future, garantendo un controllo costante dello stato di avanzamento e una progressiva messa a punto degli interventi. Alla fine dell’anno i
membri del comitato di gestione hanno inoltre inviato all’Advisory Board una relazione analitica delle attività svolte, così da consentire un monitoraggio annuale puntuale e approfondito.
L’Advisory Board ha reagito in modo estremamente positivo, formulando apprezzamenti e raccomandazioni costruttive che confermano la solidità del percorso intrapreso.
Dalle relazioni dei quattro membri emerge infatti una valutazione ampiamente favorevole delle attività svolte nel 2025 nell’ambito del progetto “Inclusive Humanities”, di cui vengono
riconosciute la qualità scientifica, la coerenza strategica e l’ampiezza dell’impatto, sia a livello locale sia internazionale.
Un primo elemento condiviso riguarda l’eccezionale ricchezza e varietà delle attività di ricerca, didattica e terza missione. Viene sottolineato il carattere fortemente interdisciplinare del
progetto, capace di mettere in dialogo aree linguistiche diverse e di integrare metodologie corpus-based, digital humanities e studi sull’accessibilità. Particolare apprezzamento è
espresso per l’intensità delle attività nell’area linguistica, con numerose conferenze, pubblicazioni e iniziative internazionali, nonché per l’ampiezza dei progetti, dei corpora digitali e delle
pubblicazioni di rilievo.
Sul piano didattico, viene valorizzato in modo specifico l’avvio del Master in “Inclusive and Accessible Language Teaching”, considerato un risultato significativo e pienamente coerente
con gli obiettivi del progetto di eccellenza. Si evidenzia la capacità del percorso di integrare innovazione metodologica, attenzione all’accessibilità e dimensione internazionale. Al tempo
stesso, si suggerisce di fornire in futuro maggiori informazioni sul profilo degli studenti coinvolti e sugli effetti concreti della formazione erogata, così da documentare in modo ancora
più sistematico l’impatto delle azioni didattiche. Analogamente, rispetto ai corsi dedicati alla comunicazione e alla disseminazione della ricerca, si propone di raccogliere elementi utili a
valutare la percezione dei benefici da parte dei partecipanti.
Un tema centrale, ricorrente in più relazioni, è la riflessione sull’intelligenza artificiale. La ricerca sui bias nei large language models è giudicata innovativa, tempestiva e particolarmente
rilevante nel panorama scientifico attuale. Viene riconosciuta l’importanza di analizzare criticamente le distorsioni e i rischi connessi all’uso dell’AI, soprattutto in ambiti sensibili come
l’insegnamento e la valutazione linguistica. Al contempo, si suggerisce di ampliare ulteriormente la prospettiva, affiancando allo studio dei bias un’esplorazione più sistematica delle
forme di collaborazione ibrida tra umano e AI, intesa come partnership creativa e decisionale. In questa direzione, l’AI potrebbe essere valorizzata non solo come oggetto di analisi critica,
ma anche come strumento attivo per promuovere l’inclusione, facilitare l’accesso alla conoscenza e sostenere persone con disabilità nei processi di studio e ricerca.
Un ulteriore asse di riflessione riguarda la definizione concettuale dei termini chiave del progetto. Più membri del Board invitano a una maggiore chiarezza e coerenza nell’uso delle
nozioni di “inclusione” e “accessibilità”, che risultano talvolta impiegate con sfumature diverse nei vari sottoprogetti. L’armonizzazione terminologica viene indicata come obiettivo
strategico per rafforzare la coesione teorica complessiva e rendere ancora più riconoscibile l’identità scientifica del progetto.
Sul piano disciplinare, viene inoltre suggerita una maggiore integrazione comparativa tra le diverse aree linguistiche, con particolare attenzione ad aspetti – come la sintassi – che
potrebbero essere ulteriormente valorizzati in una prospettiva trasversale. Si propone anche di rendere più esplicito il numero di docenti e ricercatori coinvolti nei singoli work package,
così da consentire una valutazione ancora più puntuale dell’impegno complessivo e della distribuzione delle responsabilità.
Per quanto riguarda la terza missione e la disseminazione, pur riconoscendone la vitalità e l’ampio raggio d’azione, viene suggerito di includere dati quantitativi – ad esempio il numero di
partecipanti a webinar e lezioni aperte o gli ascolti dei podcast – al fine di documentare in modo più preciso l’impatto pubblico delle iniziative e la loro capacità di raggiungere comunità
diverse.
Nel complesso, le osservazioni dell’Advisory Board confermano l’elevato livello di qualità scientifica, innovatività metodologica e impegno sociale del progetto. Le raccomandazioni
formulate si configurano come indicazioni strategiche volte a consolidare ulteriormente la coerenza teorica, la trasparenza nella documentazione dei risultati e lo sviluppo futuro, in
particolare nel campo dell’intelligenza artificiale e della promozione di pratiche realmente inclusive nelle discipline umanistiche

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Quadro: D.7  D.7 Attività didattiche di elevata qualificazioneQuadro: D.7  D.7 Attività didattiche di elevata qualificazione

Quadro: D.8  D.8 Modalità e fasi del monitoraggioQuadro: D.8  D.8 Modalità e fasi del monitoraggio

Quadro: D.9  D.9 Strategie per la sostenibilità del progettoQuadro: D.9  D.9 Strategie per la sostenibilità del progetto



Sezione E: Budget per la realizzazione del progetto

Reclutamento del personale al 31 dicembre 2025

TOTALE RISORSE IMPIEGATE (€) PER QUADRO E.1 - RECLUTAMENTO DI PERSONALE

Valore su budget MUR

80.855 €

Valore su risorse di Ateneo

0 €

Valore su risorse Terzi

0 €

Totale complessivo impiegato

80.855 €

a . Professori esterni all'ateneo di I fascia

Non è stato inserito alcun personale.
b . Professori esterni all'ateneo di II fascia

Non è stato inserito alcun personale.
c1 . Ricercatori art. 24, c. 3, lett. b), Legge 240/2010 (compreso passaggio II fascia) – pre d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
c2 . Ricercatori art. 24, Legge 240/2010 (compreso passaggio II fascia) – post d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
d . Altro Personale tempo indeterminato

Non è stato inserito alcun personale.
e1 . Ricercatori art. 24, c. 3, lett. a), Legge 240/2010 – pre d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
e2 . Assegni di ricerca, Contratti di ricerca (art. 22 L- 240), Incarichi post-doc (art. 22/bis L. 240), Incarichi di ricerca (art. 22/ter L. 240)

Risorse Impiegate

Valore su "Budget MUR-Dipartimenti di Eccellenza": 60000 €
Valore su risorse di ateneo: 0 €
Valore su risorse di terzi:0 €

Reclutamento

Numero di unità personale reclutate: 2

Nome Cognome Codice Fiscale Qualifica Dettaglio Qualifica Tipo Contratto Esterno Data Imm. Qualifica Data Imm. Ente € MUR € ATENEO € TERZI

Lorenzo FERRONI FRRLNZ96T22E253H AR Assegnista TD 15/02/2025 15/02/2025 25000 € 0 € 0 €

Cristiano RAGNI RGNCST87A24E256E AR Assegnista TD 01/01/2025 01/01/2025 35000 € 0 € 0 €

e3 . Personale TA a tempo determinato

Risorse Impiegate

Valore su "Budget MUR-Dipartimenti di Eccellenza": 20855 €
Valore su risorse di ateneo: 0 €
Valore su risorse di terzi:0 €

Reclutamento

Numero di unità personale reclutate: 1

Nome Cognome Codice Fiscale Qualifica Dettaglio Qualifica Tipo Contratto Esterno Data Imm. Qualifica Data Imm. Ente € MUR € ATENEO € TERZI

Alice BENDINELLI BNDLCA73E71L781E ND Tecnici/Amm. TD 09/12/2025 02/09/2024 20855 € 0 € 0 €

e4 . Tecnologi

Non è stato inserito alcun personale.
e5 . Collaborazioni a progetto

Non è stato inserito alcun personale.
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Risorse impiegate al 31 dicembre 2025

€ Impiegati a valere sul budget MIUR - Dipartimenti di Eccellenza al 31 Dicembre 2025

Infrastrutture: 10.907 €
Premialità Personale: 65.158 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 166.645 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 242.710 €

€ Impiegati a valere su risorse proprie o di terzi aventi carattere di certezza al 31 Dicembre 2025

Infrastrutture: 9.014 €
Premialità Personale: 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 28.431 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 37.445 €

TOTALE € impiegati 2025

Infrastrutture: 19.921 €
Premialità Personale: 65.158 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 195.076 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 280.155 €

Quadro: E.2  E.2 Infrastrutture, premialita' al personale, attività didattiche di elevata qualificazioneQuadro: E.2  E.2 Infrastrutture, premialita' al personale, attività didattiche di elevata qualificazione



Reclutamento del personale al 31 dicembre 2025 e risorse impiegate al 31 dicembre 2025

Oggetto
Budget (€) Risorse (€) impiegate al 31 Dicembre 2025

Complessivo Dip. Eccellenza Risorse Proprie o di terzi Totali A valere sul budget 
MIUR - Dipartimenti di Eccellenza

A valere su risorse proprie o di terzi 
aventi carattere di certezza

Professori esterni all’ateneo 2.373.000 € 1.186.500 € 1.186.500 € 0 € 0 € 0 €

Ricercatori art. 24 3.305.250 € 3.305.250 € 0 € 0 € 0 € 0 €

Altro Personale 1.654.950 € 743.700 € 911.250 € 80.855 € 80.855 € 0 €

Subtotale 7.333.200 € 5.235.450 € 2.097.750 € 80.855 € 80.855 € 0 €

Infrastrutture 668.550 € 618.550 € 50.000 € 19.921 € 10.907 € 9.014 €

Premialità Personale 350.000 € 350.000 € 0 € 65.158 € 65.158 € 0 €

Attività didattiche di alta qualificazione 946.000 € 546.000 € 400.000 € 195.076 € 166.645 € 28.431 €

Totale 9.297.750 € 6.750.000 € 2.547.750 € 361.010 € 323.565 € 37.445 €

Quadro: E.3  E.3 SintesiQuadro: E.3  E.3 Sintesi
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Neuroscienze, Biomedicina e Movimento - Monitoraggio 2025
Sezione A: Informazioni generali

La sezione è precompilata con l'anagrafica del Dipartimento (nome, sede, Direttore, aree CUN di riferimento), le informazioni a disposizione sull'ISPD (valore, aree CUN che hanno contribuito
positivamente e negativamente)
e con le informazioni di base del personale strutturato e non strutturato afferente al Dipartimento stesso (numerosità, tipologia (I fascia, II fascia, ricercatore, ...)).

Ateneo Università degli Studi di VERONA

Struttura Neuroscienze, Biomedicina e Movimento

Direttore Corrado Barbui

Referente tecnico del portale Marco Veronese

Altro Referente tecnico del portale Andrea Sbarbati

Aree CUN del Dipartimento e personale che vi afferisce

Codice
Area Descrizione Area Prof.

Ordinario
Prof.
Associato Ricercatore Assistente

Prof.
Ordinario
r.e.

Straord. a
tempo
determ.

Ric. a
tempo
determ.

Assegnista Dottorando Specializzando Totale

05 Scienze biologiche 6 21 2 0 0 0 6 5 0 0 40

06 Scienze mediche 7 24 0 0 0 0 9 3 0 174 217

11 Scienze storiche, filosofiche,
pedagogiche e psicologiche 3 4 0 0 0 0 5 8 0 0 20

- Nessuna afferenza 0 0 0 0 0 0 0 11 111 0 122

Indicatore Standardizzato della Performance Dipartimentale (ISPD) 100

Incidenza delle Aree Cun nel Calcolo dell'ISPD

Aree preminenti (sopra la media) 05 - Scienze biologiche
06 - Scienze mediche

Altre Aree (sotto la media) 11 - Scienze storiche, filosofiche, pedagogiche e psicologiche

Quintile dimensionale 5

Quadro: A.1  A.1 Struttura del DipartimentoQuadro: A.1  A.1 Struttura del Dipartimento



Personale in servizio al 31.12.2025

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Area
Cun

Area
Vqr SSD

Data Presa
Servizio/
Inizio Contratto

Data Fine Codice ORCID

AMADDEO Francesco MDDFNC62H22H224P Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
11/A 01/12/2019 0000-0002-6826-

7145

ARDIGO' Luca Paolo RDGLPL67P10F205X Professore Associato (L. 240/10) 06 11a MEDF-
01/B 01/05/2022 0000-0001-7677-

5070

ARTUSI Carlo Alberto RTSCLL87P02L219Y Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
12/A 01/10/2025 0000-0001-8579-

3772

BARBUI Corrado BRBCRD69B13G224G Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
11/A 01/03/2015 0000-0003-1073-

9282

BELLANI Marcella BLLMCL75A42Z133G Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
11/A 15/12/2021 0000-0003-1727-

5396

BERTINI Giuseppe BRTGPP63R05Z404H Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
13/A 01/02/2020 0000-0002-6031-

5130

BERTOLDI Mariarita BRTMRT69M46G337I Professore Associato confermato 05 05 BIOS-
07/A 10/01/2005 0000-0002-2337-

9928

BERTUCCO Matteo BRTMTT78E27L781J Professore Associato (L. 240/10) 06 11a MEDF-
01/A 01/11/2019 0000-0002-5653-

6387

BIINO Valentina BNIVNT68R71L219M Professore Associato (L. 240/10) 06 11a MEDF-
01/B 01/09/2024 0000-0002-3974-

0730

BOARO Alessandro BROLSN87L31A703R Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MEDS-

15/A 17/06/2024 28/02/2026 0000-0002-0856-
1019

BOMBIERI Cristina BMBCST68M64L781H Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
10/A 01/10/2015 0000-0003-0295-

5938

BONGIANNI Matilde BNGMLD83H54E463W Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MEDS-

26/A 17/06/2024 28/02/2026 0000-0002-6009-
5502

BUFFELLI Mario Rosario BFFMRS62S25L484H Professore Ordinario (L. 240/10) 05 05 BIOS-
06/A 01/10/2023 0000-0002-3709-

013X

BUSCH Isolde Martina BSCSDM89S45Z112S Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 11 11b PSIC-04/B 17/06/2024 28/02/2026 0000-0002-9414-

9759

BUSETTO Giuseppe BSTGPP64M10L736L Ricercatore confermato 05 05 BIOS-
06/A 01/11/2002 0000-0003-4281-

8081

BUTTURINI Elena BTTLNE80R62B296G Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
07/A 01/12/2023

CALABRESE Massimiliano CLBMSM75T13G224O Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
12/A 01/12/2015 0000-0002-3362-

7403

CALDERAN Laura CLDLRA72C43H823I Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
12/A 01/04/2022 0000-0002-8470-

3058

CAMBIAGHI Marco CMBMRC81M21C933I Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 05 05 BIOS-

06/A 17/06/2024 06/07/2026 0000-0002-0109-
012X

CAVEDON Valentina CVDVNT82L56I531G Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MEDF-

01/B 17/06/2024 28/02/2026 0000-0002-2464-
1019

CECCHINI Maria Paola CCCMPL73E51A052F Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
12/A 01/10/2025 0000-0002-3583-

000X

CHELAZZI Leonardo CHLLRD58L21D612L Professore Ordinario 05 05 BIOS-
06/A 01/01/2005 0000-0001-8566-

0611

CISTERNA Barbara CSTBBR79D49B988G Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
12/A 01/10/2024 0000-0001-9314-

4377

COLOMBARI Elisabetta CLMLBT92D53B296G Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 11 11b PSIC-01/A 31/03/2025 30/03/2028 0000-0001-7116-

5441

DANDO Ilaria DNDLRI84B59L781J Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
07/A 01/12/2021 0000-0002-6390-

4184

DEL PICCOLO Lidia DLPLDI67A47Z347O Professore Ordinario (L. 240/10) 11 11b PSIC-04/B 15/04/2018 0000-0003-1735-
9362

DELL'ORCO Daniele DLLDNL78E21F257U Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
07/A 01/10/2017 0000-0002-3724-

3044

DELLA
LIBERA Chiara DLLCHR76L55L781J Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-

06/A 01/10/2024 0000-0003-0286-
0883

DONADELLI Massimo DNDMSM74S18C312B Professore Ordinario (L. 240/10) 05 05 BIOS-
07/A 01/02/2020 0000-0001-9224-

9230

DONISI Valeria DNSVLR81L63L781R Professore Associato (L. 240/10) 11 11b PSIC-04/B 01/03/2025 0000-0001-8283-
5260

FELETTI Alberto FLTLRT79H11M089G Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
15/A 15/07/2019 0000-0001-6285-

3648

FIORE Alessandra FRILSN89S59L219H Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 05 05 BIOS-

07/A 17/06/2024 28/02/2026 0000-0003-2070-
6046

FIORIO Mirta FRIMRT75E71F861A Professore Ordinario (L. 240/10) 11 11b PSIC-01/B 30/03/2022 0000-0002-6356-
0211

GAJOFATTO Alberto GJFLRT78B25L781V Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
12/A 15/10/2021 0000-0001-6539-

0458

GALIE' Mirco GLAMRC75A07A462F Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
12/A 30/03/2022 0000-0002-6441-

8313

GANDOLFI Marialuisa GNDMLS75T43B110P Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
19/B 29/12/2018 0000-0002-0877-

4807

GIRELLI Massimo GRLMSM63E29L781C Professore Associato confermato 11 11b PSIC-01/A 01/10/2002 0000-0002-9418-
0211

GOTTE Giovanni GTTGNN68B17G224U Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
07/A 01/10/2015 0000-0003-3179-

7158
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LIEVENS Patricia LVNPRC64A44Z229A Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
10/A 15/11/2020 0000-0003-4439-

1106

MAGLIOZZI Roberta MGLRRT73P68D708D Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
26/A 01/02/2025 0000-0001-8284-

7763

MALATESTA Manuela MLTMNL65C68C615L Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
12/A 01/11/2014 0000-0001-8196-

9232

MARASTONI Damiano MRSDMN87T21L781D Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MEDS-

12/A 17/06/2024 01/03/2026 0000-0003-0358-
9431

MARINO Valerio MRNVLR85L15L781T Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 05 05 BIOS-
07/A 01/10/2024 30/09/2030 0000-0001-7821-

3717

MARIOTTI Raffaella MRTRFL68H67D969W Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
13/A 01/10/2021 0000-0001-7392-

6689

MARIOTTO Sofia Giovanna MRTSGV65H64F918T Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
07/A 01/10/2015 0000-0002-3629-

435X

MAROTTA Angela MRTNGL85T47E791V Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 11 11b PSIC-01/B 17/06/2024 28/02/2026 0000-0002-0738-

0240

MAZZI Chiara MZZCHR84C51L781P Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 11 11b PSIC-01/B 01/01/2025 31/12/2030 0000-0002-4966-
9341

MENEGAZZI Marta Vittoria MNGMTV56D58L781X Professore Associato confermato 05 05 BIOS-
07/A 01/10/2001 0000-0003-1310-

9227

MILANESE Chiara MLNCHR60R45L781F Professore Associato (L. 240/10) 06 11a MEDF-
01/B 01/09/2019 0000-0002-8011-

4379

MONTE Andrea MNTNDR92T27A952N Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 06 06 MEDF-
01/A 01/10/2024 30/09/2030 0000-0001-6604-

2658

MONTIOLI Riccardo MNTRCR77M06M172J Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
07/A 01/10/2024 0000-0001-5906-

1236

MORETTI Francesca MRTFNC76S50L781X Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
24/B 20/04/2024 0000-0003-1235-

1054

NOSE' Michela NSOMHL72R48L781T Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
11/A 01/06/2020 0000-0002-3165-

7772

OSTUZZI Giovanni STZGNN84M10L840P Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 06 06 MEDS-

11/A 17/06/2024 30/09/2026 0000-0003-2248-
9524

PAPOLA Davide PPLDVD87M09A345X Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 06 06 MEDS-
11/A 01/10/2025 30/09/2031 0000-0001-6482-

8593

PELLEGRINI Barbara PLLBBR73A49H330W Professore Associato (L. 240/10) 06 11a MEDF-
01/B 01/05/2022 0000-0002-9626-

2632

PERLINI Cinzia PRLCNZ76R58L781G Professore Associato (L. 240/10) 11 11b PSIC-04/B 15/03/2022 0000-0002-4281-
0920

PICELLI Alessandro PCLLSN78L18H620P Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
19/B 15/11/2020 0000-0002-3558-

8276

PURGATO Marianna PRGMNN81M68L781X Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
26/B 01/07/2024 0000-0002-3783-

8195

RANIERI Federico RNRFRC78E24H501F Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 06 06 MEDS-
12/A 17/06/2024 31/05/2030 0000-0001-6530-

1857

RIMONDINI Michela RMNMHL74P45A944Z Professore Associato (L. 240/10) 11 11b PSIC-04/B 01/10/2018 0000-0003-2473-
5530

ROMANELLI Maria Grazia RMNMRA60R61C980R Professore Ordinario (L. 240/10) 05 05 BIOS-
10/A 01/10/2023 0000-0002-7360-

1195

RUGGIERO Alessandra RGGLSN85S69H501S Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 05 05 BIOS-

08/A 17/06/2024 31/03/2026 0000-0002-1041-
7489

SALA Francesco SLAFNC67R01L840M Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
15/A 01/12/2017 0000-0003-1263-

9859

SANGALLI Antonella SNGNNL63A67F205T Ricercatore confermato 05 05 BIOS-
10/A 01/01/2005 0000-0001-6359-

0149

SANTANDREA Elisa SNTLSE79L42F965U Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 05 05 BIOS-
06/A 01/10/2024 30/09/2030 0000-0002-4079-

3725

SAVAZZI Silvia SVZSLV71P49E897M Professore Ordinario (L. 240/10) 11 11b PSIC-01/A 01/12/2019 0000-0002-5333-
9046

SBARBATI Andrea SBRNDR57M11E388F Professore Ordinario 05 05 BIOS-
12/A 01/11/1994 0000-0002-0954-

2119

SCHENA Federico SCHFRC59H01G224D Professore Ordinario 06 11a MEDF-
01/B 01/10/2006 0000-0002-2052-

5117

SMANIA Nicola SMNNCL59L27B296S Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
19/B 22/12/2014 0000-0001-7630-

1887

TAM Enrico TMANRC71T24L483Y Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
06/A 01/10/2024 0000-0002-1392-

0717

TAMBURIN Stefano TMBSFN71B28F994X Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
12/A 15/12/2016 0000-0002-1561-

2187

TARPERI Cantor TRPCTR76C05A459N Professore Associato (L. 240/10) 06 11a MEDF-
01/B 01/10/2019 0000-0002-7208-

9484

TINAZZI Michele TNZMHL65B05L781D Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
12/A 15/12/2016 0000-0002-2370-

7063

TOSATO Sarah TSTSRH76D66C933H Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
11/A 23/12/2014 0000-0002-9665-

7538

TRABETTI Elisabetta TRBLBT63A44L781Z Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
10/A 01/11/2014 0000-0003-3822-

7166

TURANO Ermanna TRNRNN82B41D086X Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 05 05 BIOS-

13/A 17/06/2024 28/02/2026 0000-0002-0760-
1787

TURCO Alberto TRCLRT56E13L781Q Professore Associato confermato 06 06 MEDS-
01/A 01/11/2000 0000-0002-3476-

7694

VALENTI Maria Teresa VLNMTR69B42M088B Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIOS-
08/A 01/01/2025 0000-0003-1166-

8033



VARALTA Valentina VRLVNT84A64L781K Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 06 06 MEDS-

26/C 17/06/2024 31/12/2026 0000-0003-4242-
8497

VATTEMI Gaetano Nicola
Alfio VTTGNN70M05C351O Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-

12/A 01/05/2022 0000-0003-1239-
9816

VENTURELLI Massimo VNTMSM73E05M125M Professore Associato (L. 240/10) 06 11a MEDF-
01/B 01/11/2019 0000-0002-2469-

8787

VITALI Francesca VTLFNC74D59A944S Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 11 11b PSIC-01/C 17/06/2024 31/07/2026 0000-0002-7991-

1290

ZAMPARO Paola ZMPPLA62L70L483R Professore Ordinario (L. 240/10) 06 11a MEDF-
01/A 01/12/2019 0000-0002-6919-

6721

ZANUSSO Gianluigi ZNSGLG63P21D284I Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
12/A 01/11/2014 0000-0001-5199-

6264

ZIPETO Donato ZPTDNT66A24Z112C Professore Ordinario (L. 240/10) 05 05 BIOS-
08/A 01/10/2025 0000-0002-2168-

4144

ZOPPIROLLI Chiara ZPPCHR83R53H612R Professore Associato (L. 240/10) 06 11a MEDF-
01/B 01/10/2024 0000-0001-9008-

4989



Personale in servizio al 31.12.2025

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Area Cun Area Vqr SSD Data Presa Servizio/
Inizio Contratto Data Fine Codice ORCID

ABATE Sebastiano BTASST93T21L407Q Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2022 31/10/2026

ABUJAMEI Yasser BJMYSR74D13Z203X Assegnista MEDS-11/A 01/10/2025 31/12/2026

ADAMO Martina DMAMTN89S62L781Q Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2022 31/10/2026

AGREZZI Giada GRZGDI98S63F861E Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2024 31/10/2028

AITA Luca TAILCU95P06L195Q Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2022 31/10/2026

ALAWNEH Anoud Izzat Ahmad LWNNZZ96P61Z220U Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

ALDEGHERI Roberto LDGRRT93S17L781A Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2022 31/10/2026

AMINI Mahsa MNAMHS94M54Z224V Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

ANGELI Cecilia NGLCCL97T46L378X Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

ARCARI Lyria RCRLYR97L41F205Z Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2022 31/10/2026

ARGENTIERI Andrea RGNNDR92M17B180K Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

ARGNANI Marco RGNMRC00A01H199R Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

ARMAGNI Matteo RMGMTT98L17A952G Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

ASSUMMA Stefano SSMSFN94S25A539Z Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

AVESANI Anna VSNNNA88T67L781Z Assegnista 05 05 BIO/10 01/01/2025 31/12/2025 0000-0001-9421-9561

BAGATTINI Chiara BGTCHR84H52F861G Assegnista 11 11b M-PSI/01 15/06/2025 14/06/2026

BALDINI Simone BLDSMN96R21I829Y Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

BALESTRO Giulio BLSGLI92M20I531F Specializzando 06 06 MED/34 26/01/2021 25/01/2026 0009-0008-7271-9352

BANO Beatrice BNABRC95T65G224C Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

BARUSOLO Elena BRSLNE97S47L781F Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

BASCHIROTTO Claudia BSCCLD96P44E512U Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

BAYULGEN Deniz Simal BYLDZS99M47Z243A Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

BEE Filippo BEEFPP95E28L551R Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2021 31/10/2026

BEGHINI Alessio BGHLSS89A19I775E Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2023 31/10/2027

BELHAJ YOUSSEF Dina BLHDNI98E66I775H Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2023 31/10/2028

BELNOME Giulia BLNGLI93R42G273L Specializzando 06 06 MED/25 20/12/2022 19/12/2026

BENEDETTI Lorenzo BNDLNZ94B07L781Y Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2022 31/10/2026

BENETTI Michele BNTMHL86R26L781X Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2024 31/10/2028

BENINCASA Maria Teresa BNNMTR99S47F138K Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

BENNA Riccardo BNNRCR91A19A182A Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2021 31/10/2026

BERGAMO Anastasia BRGNTS98L63L378L Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2023 31/10/2028

BERTASINI Chiara BRTCHR98E67L781I Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

BERTASINI Manuel BRTMNL96D19F861E Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2023 31/10/2027

BERTONCELLO Eleonora BRTLNR97T56G224H Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2022 31/10/2026

BERTUETTI Anna BRTNNA97C43D940H Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2023 31/10/2027

BEVITORI Maria Paola BVTMPL94L49I452M Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2022 31/10/2026

BIANCHI Elena BNCLNE98R55H294I Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2024 31/10/2028

BILARDO Alberto BLRLRT95R09D530C Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2022 31/10/2026

BINOTTO Claudia BNTCLD96L57F443K Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2022 31/10/2026

BISELLO Giovanni BSLGNN90R20C743T Assegnista 05 05 BIO/10 01/07/2025 30/06/2026 0000-0002-3803-9555

BIZET Baptiste BZTBTS99L01Z110D Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

BOCCHI Ilenia BCCLNI94T57L781N Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2022 31/10/2026

BONFANTI Davide BNFDVD94B08B729X Assegnista 11 11b M-PSI/01 01/07/2025 31/12/2025 0000-0001-7858-8244

BONOMI Fabio BNMFBA94S12L781L Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2022 31/10/2026

BORDIGNON Silvia BRDSLV97C67C111W Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

BORIN Sebastiano BRNSST94E04C890E Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2023 31/10/2027

BORRIERO Nicola BRRNCL95L22I531L Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

BOVO Tommaso BVOTMS95A12L781A Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2022 31/10/2026

BRAGA Miriam BRGMRM87E65B296S Assegnista 11 11b M-PSI/02 01/11/2025 31/10/2026 0000-0002-8306-3503

BRANCALEONI Andrea BRNNDR91M10E783W Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2022 31/10/2026

BROGNA Enrica Maria BRGNCM95M71C351X Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

BRONZATO Erika BRNRKE95R55E512F Assegnista MEDS-12/A 01/10/2025 30/09/2026

BUDEL Lorenzo BDLLNZ96L29D530H Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

BUSSOLA Laura BSSLRA96A41L781N Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2023 31/10/2027

BUTTI Vittorio BTTVTR99E03L781L Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

BUZZI RESCHINI Davide BZZDVD00C28L682A Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

CAGGIANO Angela CGGNGL88T51A509P Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

CALABRESE Diletta CLBDTT87R61A662O Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2023 31/10/2027

CALANDRA Davide CLNDVD94E17D960F Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2022 31/10/2026

CALLOVINI Alexa CLLLXA94S52C794K Assegnista 11 M-EDF/02 01/01/2025 31/12/2026 0009-0000-5674-9967

CAMERER Sophia Diana Maria CMRSHD97E53Z114R Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2022 31/10/2026

CANDRAY CALDERON Kevin Menolty CNDKNM93P23Z506A Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2022 31/10/2027
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CAPPELLESSO Marta CPPMRT92L61L407C Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

CAPRIOLI Mauro CPRMRA00A11B619L Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

CAPRIOLO Alessandro CPRLSN93D04L219M Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2023 31/10/2027

CARBONINI Giulia CRBGLI98R59A944H Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2024 31/10/2028

CARLONE Junior CRLJNR97R20G482J Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

CASCIOTTI Marco CSCMRC96C19G478P Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2023 31/10/2028

CATTAFESTA Giacomo CTTGCM93M30L781N Specializzando 06 06 MED/27 26/01/2021 25/01/2026

CAVICCHIA Alessandro CVCLSN97M26E897X Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

CECCANTI Serena CCCSRN96L51G015E Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

CERUSO Rosario CRSRSR97L28H703I Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

CESARO Alberto CSRLRT97H13L736M Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2023 31/10/2027

CHELI Marta CHLMRT90B63G843V Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

CHICCOLI Andrea CHCNDR94D01L781S Assegnista MEDS-11/A 15/10/2025 14/10/2026

CHIES Matteo CHSMTT98B02F704E Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

CHIODEGA Vanessa CHDVSS97L53L174L Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

CIAVATTI Nicola CVTNCL97D17C573V Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

CICCARELLI Annalisa CCCNLS99D49H501Z Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

CINALLI Martina Assunta CNLMTN99H61A944S Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2024 31/10/2029

CIURNELLI Christian CRNCRS98R02G478X Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

CONA Lucia CNOLCU98B45F861L Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2023 31/10/2027

COSTA Claudia CSTCLD00H63H703E Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

COSTA Giacomo CSTGCM97E13E349L Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

COSTAGLIOLA Camilla CSTCLL96A41L845D Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

COTTONE Roberta CTTRRT00R63G273Z Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

CRESPAN Beatrice CRSBRC90A42L407J Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2024 31/10/2028

CRESTANI Mauro CRSMRA93L13D530G Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

CUNIBERTI Giorgia Celeste CNBGGC00B51L219H Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

D'INTINO Alessandro DNTLSN97D11H501W Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2023 31/10/2028

D'ORIO Ludovico DROLVC97S07C034A Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2024 31/10/2028

DAL CORTIVO Giuditta DLCGTT90T59B107L Assegnista 05 05 BIO/10 22/03/2025 21/03/2026

DAL MASO Francesca DLMFNC95M47I775R Assegnista 11 11b M-PSI/08 15/09/2024 14/03/2026

DALL'OSTO Nicola DLLNCL98C20L157R Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

DE BARTOLO Barbara DBRBBR84E51A494U Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2021 31/10/2026

DE BONA Filippo DBNFPP94E05I496J Specializzando 06 06 MED/27 26/01/2021 25/01/2026

DE DONATO Renato DDNRNT86P11F205I Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

DEGLI ESPOSTI Luca DGLLCU94H10A944B Specializzando 06 06 MED/34 26/01/2021 25/01/2026

DEI Sara DEISRA98R70G752E Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

DELLA VALLE Carlo DLLCRL95S07F839Q Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

DEPAOLI Elisa DPLLSE98R58L378C Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2024 31/10/2028

DI CARO Valeria DCRVLR87S67A089U Assegnista 11 11b M-PSI/02 01/01/2025 31/12/2025 0000-0001-7278-245X

DI CLAUDIO Gloria DCLGLR99C46A080A Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

DI FOGGIA Daniela DFGDNL93A53F839Q Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

DI LASCIO Giuseppe DLSGPP99D18A717Q Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

DI MAGGIO Fabiola DMGFBL97E57G273E Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2024 31/10/2028

DI MARCO Luca DMRLCU69C13C773D Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

DI MARIA Ilaria DMRLRI95H63H501A Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

DI SILVESTRO Raul DSLRLA00L23D612K Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

DIANA Roberta DNIRRT94T69L049E Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2023 31/10/2027

DO NASCIMENTO CINTRA Lais DNSLSA91T50Z602M Assegnista BIOS-13/A 01/10/2025 31/03/2026

DONOLO Mattia DNLMTT99L10I403Z Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2024 31/10/2028

DUINA Marta DNUMRT98B45A794A Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

DUSI Giulia DSUGLI90H60E512X Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2022 31/10/2026

ERMINI Anna RMNNNA84C43L781S Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2022 31/10/2026

EVANGELISTA Elisa VNGLSE93R63F799G Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

FALCO Alessandro FLCLSN98P22L781K Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2023 31/10/2027

FARINA Francesco FRNFNC99P21I838F Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

FASCIANI Christian FSCCRS95D01C858M Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2022 31/10/2027

FASOLI Melania FSLMLN95D66B296S Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

FERIZI Romina FRZRMN91E69Z100D Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2022 31/10/2026

FESAHAT Ehsan FSHHSN95C13Z224E Dottorando 01/01/2023 31/12/2025

FICELO Elisa FCLLSE98H67D643O Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

FILIPPETTI Mirko FLPMRK85D17D488P Assegnista 06 06 MED/34 01/08/2025 31/07/2026 0000-0001-5930-5974

FIORANI Bianca FRNBNC96S62C770U Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

FORRER Tobia FRRTBO95B28L378G Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

FRACCHETTI Nazzarena FRCNZR96H43H612P Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2023 31/10/2027

FRANCHIN Elena FRNLNE98C53G224X Dottorando 01/10/2023 30/09/2026



FRIGHI Giorgio FRGGRG94D11D548H Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2023 31/10/2027

GAGLIO Salvatore Calogero GGLSVT93B21G377F Assegnista 05 05 BIO/11 01/01/2024 31/12/2025 0000-0002-8938-0745

GASPARINI Alice GSPLCA97T54C933L Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

GAUDINO Francesca GDNFNC98R53I775D Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

GENITORI Federica Maria GNTFRC93A53B354M Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2021 31/10/2026

GENTILE Paola GNTPLA97P44B428G Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2024 31/10/2028

GHIOTTO Laura GHTLRA97B65I775R Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

GIANNETTI Irene GNNRNI94S47I726L Specializzando 06 06 MED/25 20/12/2022 19/12/2026

GIARDULLO Giuseppe GRDGPP82S28H703S Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

GIUSTO Giorgia GSTGRG95B58G914Y Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

GIVRALLI Jacopo GVRJCP99A10E648S Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

GRANDI Silvia GRNSLV90C51C794H Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2024 31/10/2028

GRIMANDI Luca GRMLCU92C19H501A Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

GROSSI Alberto GRSLRT95S09H501F Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

GROSSIO Ludovico GRSLVC99R25L219C Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

GUBBINI Alessia GBBLSS98C53A459I Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2023 31/10/2027

GUGLIELMINO Damiano GGLDMN96A09C351S Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2023 31/10/2027

IURINO Sofia RNISFO91H69L781F Specializzando 06 06 MED/34 26/01/2021 25/01/2026

KHALIL Sara KHLSRA98P43Z229F Assegnista MEDS-11/A 15/12/2025 14/12/2026

KIM Tae Hyong KMITYN89T24Z213Y Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2024 31/10/2028

LADIANA Sara LDNSRA94S43L049I Dottorando 01/10/2023 30/09/2026 0009-0006-9760-352X

LANARO Clotilde LNRCTL93E63C933B Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

LATERZA Francesco LTRFNC99A30A662P Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

LATINI Davide LTNDVD00B02L049Y Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

LAURENTI Fabiana LRNFBN97R71G674J Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

LAURIOLA Matteo Francesco LRLMTF88A20H926C Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

LEONE Orlando LNERND89A13I330S Specializzando 06 06 MED/34 26/01/2021 25/01/2026

LEONI Fabrizio LNEFRZ96S21L378T Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2022 31/10/2027

LICCARDI Elisabetta LCCLBT98T42H294T Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2024 31/10/2028

LICITRA Barbara LCTBBR98H42H163J Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2024 31/10/2028

LOI Maura LOIMRA98L58B354G Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

LORENZONI INAMA Diletta LRNDTT92P59L781J Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2022 31/10/2026

LOVATO Giorgio LVTGRG96A02L551R Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2022 31/10/2026

LUCIDI Benedetta LCDBDT98R62H769J Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

LUGOBONI Linde LGBLND92T52L781X Specializzando 06 06 MED/34 26/01/2021 25/01/2026

MAFFEI Francesco MFFFNC98M20L781T Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2023 31/10/2027

MAGGIONI Lucia MGGLCU98E47D869B Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

MAGGIONI Olga MGGLGO94H60L781I Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

MALGRATI Tullio MLGTLL93B01A794H Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2022 31/10/2026

MANCONI Maria Luisa MNCMLS95L49G203N Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2022 31/10/2026

MANERA Elisa MNRLSE89R45C111S Specializzando 06 06 MED/34 26/01/2021 25/01/2026

MANINI Greta MNNGRT89S55Z514I Assegnista BIOS-06/A 01/09/2025 31/08/2026

MANTOVANI Elisa MNTLSE93D62E897H Assegnista 06 06 MED/26 01/07/2025 30/06/2027 0000-0003-3717-7697

MARASCI Isabella Olga MRSSLL97H63F104W Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2023 31/10/2027

MARCHESANO Maria Virginia MRCMVR80L45F912V Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

MARCHIOTTO Federica MRCFRC93S67E349U Assegnista 05 05 BIO/09 15/01/2025 14/01/2026

MARCOMINI Jacopo MRCJCP94A30L736P Specializzando 06 06 MED/27 26/01/2021 25/01/2026

MARTIRE Fiorella MRTFLL99B51D086B Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

MARTUSCIELLO Francesca MRTFNC97T46B963Q Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

MASERATI Silvia MSRSLV75D43F205U Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

MASON Federica MSNFRC91D65L736J Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2022 31/10/2026

MASOTTI Chiara Rita MSTCRR99E62G596O Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2024 31/10/2029

MASTINO Stefano MSTSFN93M12I452N Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

MATRISCIANO Carmela MTRCML98H59G812X Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

MATTIVI Michele MTTMHL97B14L378R Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

MAURO Alessandra MRALSN94P46C352I Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2023 31/10/2028

MAZZE' Francesco MZZFNC96C01H501P Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2022 31/10/2026

MENEGHELLO Maria MNGMRA97B43L781L Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

MENEGHIN Elena MNGLNE96P62A952X Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

MENINI Elisa MNNLSE97M70F964R Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2022 31/10/2026

MIORI Laura MRILRA94C71H330Y Specializzando 06 06 MED/27 26/01/2021 25/01/2026

MONTANI Veronica MNTVNC75C69F205J Assegnista MEDF-01/A 01/01/2025 31/12/2025

MONTELAGHI Alice MNTLCA00C53A794K Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

MONTEMURRO Carmela MNTCML94R71A048K Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2022 31/10/2026

MONTENEGRO Simone MNTSMN99B03L219N Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

MORO Maria Letizia MROMLT91P69G224Z Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029



MORONE Giulia MRNGLI95M45L219Q Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2022 31/10/2026

MOSNA Renzo MSNRNZ57R07L378Z Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2024 31/10/2028

MULLER BOTTURA Ricardo MLLRRD81R06Z602T Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

MUTI Gloria MTUGLR96M42E897B Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2022 31/10/2026

NATALE Davide NTLDVD99H17I234T Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

NEGRINI Alessandro NGRLSN98L06L781Y Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2024 31/10/2028

NUNEZ Alessia NNZLSS96E64G224O Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

OLIANA Beatrice Mariagina LNOBRC92T43L174K Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2022 31/10/2026

ONGARO Valentina NGRVNT96M68L736C Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2022 31/10/2026

ORANGES Francesco Pio RNGFNC99L30D005O Dottorando 01/10/2024 30/09/2027 0009-0006-0056-2232

PACE Simone PCASMN96E11F158R Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2023 31/10/2027

PAIO Fabio PAIFBA92R17E512V Dottorando 01/10/2023 30/09/2026 0000-0002-6534-9911

PALUMBO Martina PLMMTN96C53L378D Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

PANOZZO Irene PNZRNI92S41M172R Specializzando 06 06 MED/34 05/04/2022 04/04/2026

PASINI Ilenia PSNLNI91R56L781K Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

PASOTTO Alessandra PSTLSN94T57G489U Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

PASQUALINI Filippo PSQFPP91T13E349A Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2022 31/10/2027

PECCHINI Alessia PCCLSS92E70L949S Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

PEDROTTI Giulia PDRGLI97L59L378E Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

PEGHIN Alessia PGHLSS98L53G224E Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2023 31/10/2027

PELLEGRINI Daniela PLLDNL93R70L049Z Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

PELUSO Eugenio PLSGNE95H06C352D Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2023 31/10/2027

PETRELLI Alessandro PTRLSN95M07E986T Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

PETTINELLI Tommaso PTTTMS99E30D451V Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2024 31/10/2028

PIGOZZI Alessandro PGZLSN00B16I775A Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

PILATO Aldo Daniele PLTLDN81E09H792R Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2022 31/10/2026

PILERI Alessandro PLRLSN98A19I480G Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

PINZOLO Alice PNZLCA94M66G273O Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

POLETTO Cristian PLTCST96M08L781F Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

POLO Alessandro PLOLSN94T22E512A Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2023 31/10/2027

POPOVA Alla PPVLLA80B52Z154H Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

PRANDINI Egle PRNGLE97P69B639W Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

PRANDONI Elia PRNLEI95H18L840K Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2023 31/10/2027

PRESA Matteo PRSMTT94A03F861K Specializzando 06 06 MED/27 26/01/2022 25/01/2026

PRINA Eleonora PRNLNR95T70E004U Assegnista MEDS-11/A 01/10/2025 31/05/2026 0000-0002-4005-1967

PUGLIESE Giulio PGLGLI93T16H501B Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

PULIAFITO Giuseppe PLFGPP92C12G273G Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2024 31/10/2028

QEHAJ Orsi QHJRSO88D21Z100J Specializzando 06 06 MED/34 26/01/2021 25/01/2026

QUATTRUCCI Emanuele QTTMNL94S17H501B Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

RAFFA Antonella RFFNNL84H62A399C Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2022 31/10/2026

RICCIARDOLO David RCCDVD97T27Z126E Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2022 31/10/2026

RIO Silvia RIOSLV99H47B157F Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

RIZZI Caterina RZZCRN98D49C573N Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

RODIGHIERO Carlotta RDGCLT97M53L781P Assegnista 11 11b M-PSI/08 01/10/2025 30/09/2026

ROMEO Giuseppe RMOGPP92L15I537H Specializzando 06 06 MED/27 21/12/2021 20/12/2026

ROSINA Mattia RSNMTT90R11G224N Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2022 31/10/2026

ROSSI Eros RSSRSE96S03L781X Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

ROTUNDO Giorgia RTNGRG97M44L219I Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

RUFFO Andrea RFFNDR95D21L781E Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2023 31/10/2027

RUSCIANO Francesca RSCFNC95E51F839Q Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

RUSSO Jessica RSSJSC98E54E974Y Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

SABOTTI Michela SBTMHL84P60B157T Specializzando 06 06 MED/34 19/12/2023 18/12/2027

SAIU Giovanna Edvige SAIGNN92S68I452B Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2021 31/10/2026

SALAORNI Francesca SLRFNC91H53G489X Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

SALAORNI Francesca SLRFNC94E45L781P Assegnista MEDS-12/A 01/02/2025 31/01/2026

SALVAGGIO Francesco SLVFNC94P11I533Q Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

SANFILIPPO Alessandro SNFLSN93D08G273T Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

SARACINO Lucia SRCLCU96P69D643A Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2023 31/10/2027

SARTORI Alice SRTLCA89H59M172Y Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2024 31/10/2028

SAVOLDI Fabio SVLFBA95E28F471P Specializzando 06 06 MED/27 26/01/2021 25/01/2026

SCHIAVARIELLO Maria Concetta SCHMCN95T47A662S Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2022 31/10/2026

SCOLA Sara SCLSRA95P47L628L Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

SERAFINI Sofia SRFSFO97E55D488Z Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

SERRA Enrico SRRNRC97E24F912K Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

SICCHIERI Monica SCCMNC93M52I775U Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2022 31/10/2026

SIDDI Francesca SDDFNC82A44G113U Dottorando 01/10/2023 30/09/2026



SILVERI Giada SLVGDI90C64L117U Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

SILVESTRI Erica SLVRCE96M70L378A Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

SILVESTRI Francesco SLVFNC98H26G088B Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

SIMAKU Kristian SMKKST91C06Z100F Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

SIMONINI Aurelia SMNRLA94A42I496L Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2022 31/10/2026

SINOSI Filippo Andrea SNSFPP95H29L378O Specializzando 06 06 MED/27 16/02/2021 15/02/2026

SIVIERO Ilaria SVRLRI96L46L840X Assegnista BIOS-06/A 01/01/2025 31/12/2025 0000-0003-2974-1569

SOFFIATI Cesare Francesco SFFCRF94E15L781Z Specializzando 06 06 MED/27 26/01/2022 25/01/2026

SPAGNOLI Giulia SPGGLI96S48B157P Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

SPINELLO Laura SPNLRA98L60D912G Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

STIEN Francesco STNFNC97B22D530D Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2024 31/10/2028

STIRCU Valeria STRVLR98B64Z140Z Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

TAMANTI Agnese TMNGNS92L45H294I Assegnista 06 06 MED/26 01/02/2024 31/01/2026 0000-0001-9972-4348

TAMASCELLI Sara TMSSRA97H62D548D Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2024 31/10/2028

TARLAZZI Monica TRLMNC96E53D458X Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

TARTER Simone TRTSMN95H04L378I Specializzando 06 06 MED/34 26/01/2021 25/01/2026

TAVERNA Giulia TVRGLI92P41G273M Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

TERRAGNOLI Matteo TRRMTT97R21L781C Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

TESTONI Marco TSTMRC87E04A459R Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

TOLLINI Claudia TLLCLD98D50B429J Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2024 31/10/2029

TOMASELLI Alessandra TMSLSN89S44B157U Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

TOMASELLO Sofia TMSSFO96D59G273M Specializzando 06 06 MED/34 26/01/2021 25/01/2026

TOMMASINI Thieres TMMTRS78L24Z602S Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2023 31/10/2027

TOUTARI Anas TTRNSA94T04L750S Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2021 31/10/2026

TOZZI Roberto TZZRRT81B12I158I Specializzando 06 06 MED/34 26/01/2021 25/01/2026

TRENTO Alessandro TRNLSN97A18C111J Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2022 31/10/2027

TREVISO Camilla TRVCLL97E57L781X Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2024 31/10/2028

TRINCHI Michele TRNMHL97H06M208F Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

TROTTA Nicola TRTNCL96H05E885T Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

TSATSARIS Nicola TSTNCL95A30I452D Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2021 31/10/2026

TUCCELLA Chiara TCCCHR98H46A345Q Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

TURRI Nicola TRRNCL89R26B296V Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2022 31/10/2026

URBANI Matteo RBNMTT98R06L551Z Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

VALDUGA Miriam VLDMRM97C57H330D Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

VALENTINI Silvia VLNSLV96L70A470K Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2021 31/10/2026

VALSECCHI Pietro VLSPTR96P06I628M Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2024 31/10/2028

VANTIN Sabrina VNTSRN94C68A459K Specializzando 06 06 MED/34 26/01/2021 25/01/2026

VARINI DE PAULA Antero VRNNTR93C11Z602K Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2024 31/10/2028

VENTURINI Andrea VNTNDR97E09L781M Specializzando 06 06 MED/26 01/11/2023 31/10/2027

VERNILE Bruno VRNBRN95L31D708L Specializzando 06 06 MED/27 26/01/2021 25/01/2026

VERROCA Alessia VRRLSS95P60L328V Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

VICARI Domenico Savio VCRDNC99A18E573X Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

VILLARI Roberto VLLRRT94P20C351K Specializzando 06 06 MED/25 01/11/2024 31/10/2029

VIROVEC Mateja VRVMTJ95L63Z149J Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

VITA Giovanni VTIGNN93P22C933Y Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

VITARELLI Matteo VTRMTT98M28D643X Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

ZACCARON Simone ZCCSMN97S01A757C Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

ZACCOLETTI Debora ZCCDBR95M57F861Q Assegnista MEDS-11/A 01/02/2025 31/01/2026

ZAMBOTTO Sara ZMBSRA97P54Z138X Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2024 31/10/2028

ZICCARDI Stefano ZCCSFN92D18G141E Assegnista 11 11b M-PSI/02 01/07/2025 31/12/2025 0000-0003-0426-7223

ZOILA Federico ZLOFRC95D23H926R Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

ZONTA Maria Elisa ZNTMLS95C56L483O Specializzando 06 06 MED/27 01/11/2022 31/10/2027



Sezione B: Selezione dell'area CUN

Campo non modificabile

Area CUN del progetto:

05 Scienze biologiche

Eventuali ulteriori Aree CUN da coinvolgere:

06 Scienze mediche
11 Scienze storiche, filosofiche, pedagogiche e psicologiche

Eventuali modifiche del referente del progetto vanno richieste all'indirizzo e-mail dell'Ufficio competente (dgistituzioni.ufficio3@mur.gov.it), motivando la richiesta.
REFERENTE: SBARBATI Andrea BIO/16

Sezione C: Risorse a disposizione del progetto

Campo non modificabile

Sezione D: Descrizione del progetto
Il numero massimo di caratteri (spazi esclusi) complessivamente inseribili nei quadri D4-D8 della sezione D è 20.000

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Le procedure di reclutamento si sono tutte concluse nel 2024. Per i dettagli si possono consultare i monitoraggi del 1° e 2° anno.

Descrizione azioni realizzate nel 2025
In accordo con il piano temporale di sviluppo, descritto nel Gantt, durante il secondo anno di progetto, si sono eseguite le seguenti azioni:
- si sono concluse le pratiche amministrative relative all’aggiornamento delle attrezzature dei laboratori coinvolti nelle aree strategiche;
- si è proseguita l’implementazione della BIO-NEURO-PLATFORM, con precedenza temporale alle infrastrutture I1 e I2, funzionali alle attività sperimentali.
Durante il 2023 e il 2024 sono stati spesi per l’acquisto di infrastrutture, fondi per un ammontare di 1.090.341,00 €, relativi a strumenti, attrezzature e hardware e software, nonché a
alcuni consumabili. La procedura di acquisto era già iniziata, ma la pratica amministrativa non era ancora conclusa per l’acquisto di un EEG preclinico (valore 100.779,34 €), di accessori
per microscopio (valore 15.119,09 €) e di altri strumenti di laboratorio più piccoli. Tali pratiche sono state concluse nel 2025, anno in cui sono stati spesi 199.651,78 €. Sommando gli
acquisti effettuati nei primi tre anni di progetto, risultano spesi 1.289.992,78€.
Infrastrutture acquistate con interesse multi-area, con relativi costi:
- EEG preclinico (ditta: Plexon Inc.) - 100.779,34 €;
- spese per l’acquisto di azoto liquido (ditta: Air Liquide Sanità Service SpA) - 9.677,77 €;
- spese per la sostituzione della pompa di un liofilizzatore (ditta: Cinquepascal srl) - 3.769,80 €;
- spesa per l’acquisto di una cappa per il liofilizzatore (ditta: Cinquepascal srl) – 1.059,27 €;
- spese per la riparazione di n. 2 lampade al tungsteno e al deuterio (ditta: Jasco Europe srl) – 1.421,30 €;
- spesa per la sostituzione di una bombola di azoto (ditta: Air Liquide Sanità Service SpA) - 286,94 €.

Infrastrutture acquistate dall’area 4, con relativi costi:
- strumento per bagnomaria (ditta: Vetrotecnica Srl) - 826,55 €; 
- frigo congelatore (ditta: AUROGENE SRL) - 1.169,98 €; 
- accessori per microscopio (ditta: Evident Europe GmbH) - 15.119,09 €; 
- n. 2 agitatori (ditta: Microtec Srl Società unipersonale) – complessivi 1.927,60 €; 
- n. 2 computer (ditta: TTD by DEDEM SpA) – 882,06 € e 2.182,58 €, per complessivi 3.064,64 €.
Infrastrutture acquistate dall’area 6, con relativi costi:
- frigo congelatore (ditta: Leso Elettrodomestici srl) - 754,68 €; 
- medicentrifuga (ditta: Life Technologies Italia) - 1.427,40 €;
- centrifuga refrigerata (ditta: Life Technologies Italia) - 5.007,37 €;
- western blot (ditta: RESNOVA SRL) - 1.374,70 €;
- riparazione di n. 3 incubatori (ditta: Analytical service srl) - 3.708,07 €.
Inoltre, sono state sostenute spese per materiale di consumo da laboratorio dalle ditte 2BIOLOGICAL INSTRUMENTS S.n.c., AUROGENE SRL, BECTON DICKINSON ITALIA SPA, Gilson Italia
Srl, BIO-RAD LABORATORIES SRL, SIAL srl, DBA Italia srl, Oxford Nanopore Technologies Srl, CARLO ERBA REAGENTS SRL, EuroClone SPA, Life Technologies Italia, MERCK LIFE SCIENCE
SRL, Prodotti Gianni Srl, QIAGEN S.R.L., SARSTEDT SRL, Voden Medical Instruments SpA - complessivi 48.277,28€.

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Per il Dipartimento di Neuroscienze, Biomedicina e del Movimento è prevista solo la premialità per il personale tecnico e amministrativo.
Per quanto riguarda il personale tecnico e amministrativo, l’Ateneo ha condiviso con i dipartimenti ammessi al finanziamento di eccellenza la necessità di garantire uniformità di
trattamento a tutto il personale coinvolto/da coinvolgere nel progetto. A tal fine l’Ateneo ha aggiornato il regolamento interno sulla premialità con indicazioni specifiche legate al
finanziamento di eccellenza riguardante il personale tecnico amministrativo.
L’applicazione dei nuovi criteri dettati dal regolamento sulla premialità potrà comportare la necessità di una variazione nella voce di budget ad essa dedicata. 
Si prevede che la premialità al personale tecnico e amministrativo per l’anno 2025 verrà erogata indicativamente nel mese di aprile 2026.
Nel 2025 è stata erogata la premialità relativa al 2024 per l'importo di 22.289,00 Euro.

Descrizione azioni realizzate nel 2025
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Nel corso del 2023 e 2024 sono state attribuite tutte le 10 borse di dottorato, come descritto sui monitoraggi del 1° e 2° anno.
Le attività di esercitazione e di laboratorio per il corso di Laurea Magistrale in Biology for translational research and precision medicine, realizzate presso le strutture del Dipartimento e
in parte presso gli spazi del Centro Piattaforme Tecnologiche di Ateneo, sono state supportate tramite l’erogazione di 8 contratti per collaborazione alla didattica ed attività di
esercitazione (costo totale per l’anno 2025: 8.750 euro) ed il rimborso per l’acquisto di materiale di laboratorio per le esercitazioni didattiche (costo totale per l’anno 2025: 1.249,59).
Nel corso dell’A.A. 2024-2025 è stato istituito il Master di Secondo Livello in Scienze della Rigenerazione e Medicina Estetica che correla attività cliniche e chirurgiche a competenze e studi
relativi alle scienze di base, quali le proprietà e l’utilizzo delle cellule staminali, del PRP, degli esosomi endogeni ed esogeni, nonché all’imaging multifunzionale e alla caratterizzazione del
tessuto connettivo, in condizioni sia di salute sia patologiche. La prima edizione del master ha registrato 23 iscrizioni e 20 studenti hanno conseguito il titolo (tasso di abbandono: 13%). Il
master è stato riproposto per l’A.A. 2025-2026 e il numero di iscrizioni è salito a 39, offrendo un ottimo riscontro sia per l’interesse per gli argomenti trattati sia per la buona
organizzazione.

Descrizione attività di monitoraggio realizzate nel 2025 e relativi esiti
Periodicamente, i rappresentanti delle aree strategiche sono stati contattati dal Project Manager per relazionare sullo stato di avanzamento del progetto, sulla prosecuzione delle attività,
sulle relazioni intra- e intergruppi, sulle possibili criticità. 
È in corso la stesura di un documento di monitoraggio delle attività svolte nei primi tre anni di progetto (2023-2025), per sottoporlo ad analisi e valutazione dell’Advisory Board (data
dell’incontro prevista: 16 marzo 2026).
Nelle diverse aree le attività di ricerca e didattica, con particolare riferimento alla traslazionalità delle azioni, sono riassunte di seguito.
AREA 1
Il progetto condiviso dell'area 1 è declinato in tre principali linee di ricerca:
1) Le basi molecolari e funzionali della neurotrasmissione e della connettività neuronale nella relazione fra umore-cognizione-movimento
2) La plasticità delle reti neuronali e la modulazione dei meccanismi di interconnessione fra stato dell’umore, cognizione e movimento in condizioni fisiologiche e patologiche 
3) Strategie di identificazione di target e intervento della disfunzione dell’asse umore-cognizione-movimento
L’articolazione in linee di ricerca ha consentito di iniziare contemporaneamente le azioni progettate. Per quanto riguarda l'identificazione delle basi molecolari, in particolare, si sono
definite le relazioni struttura-funzione di alcuni enzimi (AADC e SSADH) coinvolti nel metabolismo dei neurotrasmettitori studiando la base molecolare della loss-of-function di varianti
patogeniche responsabili di deficit di neurotrasmettitori, nella fattispecie dopamina e GABA. È stato creato un modello in vitro iPSCs di AADC deficiency a partire da fibroblasti di un
paziente con mutazioni sul promotore non modellabili da proteine varianti ricombinanti. Tale modello è in via di caratterizzazione e avrà due principali direzioni: differenziamento 2D a
neuroni dopaminergici e differenziamento 3D a organoidi. È iniziata la stessa strategia per la SSADH deficiency da fibroblasti di un paziente emizigote funzionale per una mutazione
missenso. È stato anche avviato un filone di ricerca che si basa sulla coniugazione di SSADH wild-type funzionante con nanoparticles (PLGA, liposomi e nanodiamonds) nell’ambito di una
possibile applicabilità come enzyme replacement therapy. È iniziato un confronto con la componente clinica di progetto sulla translatability di un modello monogenico a un modello
complesso con possibili cause poligeniche in malattie coinvolgenti l’asse umore-cognizione e movimento. Le strumentazioni acquisite (insieme alle altre aree) hanno beneficiato di corsi
interarea di formazione al corretto utilizzo. In special modo il microscopio a fluorescenza è stato oggetto di corsi sia dedicati ad addetti specificamente formati sia a un bacino trasversale
di utilizzatori interdipartimentali.
Coerentemente con gli obiettivi di Area 1 sulla modulazione della neuroplasticità neuronale in pazienti con patologie neurologiche e psichiatriche, l’utilizzo della Stimolazione Magnetica
Transcranica (SMT), tecnica di neuromodulazione non invasiva che utilizza impulsi magnetici focali per modulare l’attività corticale in specifiche aree cerebrali, permette di esplorare
processi di neuroplasticità e di modularli in applicazioni cliniche.
La strumentazione per la SMT, acquisita tramite un finanziamento del Dipartimento di Eccellenza, è costituita da uno stimolatore MagVenture (Modello Magpro30, dotato di bobina a
farfalla con effetto placebo MCF-P-B70) e da un sistema di neuronavigazione TMS Navigator LOCALITE, commercializzato in Italia dalla GEA Soluzioni SRL. Parte della strumentazione è
stata inoltre finanziata tramite un ulteriore finanziamento (MUR PNRR project iNEST—Interconnected Nord-Est Innovation Ecosystem, ECS00000043, funded by the NextGenerationEU;
Dr.ssa Elisa Mantovani). 
I ricercatori del Dipartimento di Neuroscienze, Biomedicina e Movimento svolgono inoltre attività di training rivolta a studenti del Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia e a
medici in formazione specialistica delle Scuole di Specializzazione in Psichiatria e Neurologia, finalizzate all’acquisizione progressiva di competenze teorico-pratiche nell’uso della SMT.
Sono al momento attivi tre progetti di ricerca che utilizzano tale strumentazione, anche grazie ad un finanziamento (Prof.ssa Marcella Bellani) della Verona Brain Research Foundation
(Fondazione Manni). 
1. iTBS e cognizione sociale nella depressione resistente: uno studio di fattibilità e valutazione degli esiti nella pratica clinica. La progettualità della Sezione di Psichiatria è rivolta a
pazienti con depressione resistente al trattamento (TRD, definita come la mancata risposta ad almeno due trattamenti antidepressivi adeguati per dose, durata e aderenza), che
presentino difficoltà nelle abilità di cognizione sociale, ad esempio, pazienti che interpretano le emozioni attraverso un bias congruente con l’umore depressivo o che mostrano difficoltà
nei compiti che richiedono l’inferenza di stati mentali complessi propri e altrui. Il protocollo di stimolazione viene applicato alla DLPFC sinistra, area chiave dei circuiti della regolazione
dell’umore e dei network implicati nei processi sociocognitivi, con l’obiettivo di intervenire sia sulla sintomatologia depressiva sia sulle difficoltà di cognizione sociale, migliorando il
funzionamento globale del paziente nella vita di tutti i giorni.
2. Impatto della neuromodulazione non invasiva con stimolazione intermittente di tipo theta burst (iTBS) con protocollo accelerato sui sintomi non motori dei pazienti affetti da Malattia
di Parkinson (MP). Studio clinico randomizzato (RCT) in doppio cieco con due braccia paralleli, con stimolazione della corteccia dorsolaterale prefrontale sinistra (DLPFC) e stimolazione
sham. La progettualità della Sezione di Neurologia prevede il ricorso a un protocollo di stimolazione di tipo accelerato, mediante la somministrazione di 3 sessioni giornaliere di iTBS per
5 giorni consecutivi, riducendo sensibilmente il periodo di somministrazione del trattamento e con ricadute positive in termini di compliance del paziente. Il target di stimolazione
identificato corrisponde alla porzione sinistra della DLPFC, area considerata centrale nell’insorgenza del disturbo depressivo associato alla MP, nonché “hub” critico coinvolto in network
cerebrali il cui funzionamento alterato è stato ipotizzato essere alla base di altre manifestazioni non-motorie di tipo neuropsichiatrico nella MP (e.g., ansia, apatia, disturbo del controllo
degli impulsi). Oltre a misure di outcome di tipo clinico ottenute tramite la somministrazione di strumenti psicometrici validati (e.g., test cognitivi, scale e questionari), il progetto prevede
un’indagine di tipo neurofisiologico mediante un’analisi del tracciato EEG del paziente che verrà effettuato pre- e post-ciclo di trattamento al fine di identificare un biomarcatore
strumentale di risposta al trattamento. L’efficacia e la persistenza degli effetti indotti dal ciclo di stimolazione verranno valutate longitudinalmente mediante verifiche seriate effettuate a
7, 30 e 90 giorni dalla conclusione del protocollo di stimolazione. 
3. Neuromodulazione non invasiva con iTBS in pazienti con disturbi motori funzionali. RCT in doppio cieco con tre bracci paralleli, con stimolazione della corteccia motoria primaria (M1)
della DLPFC sinistra e stimolazione sham. La progettualità della Sezione di Neurologia mira ad esplorare il ruolo di due diverse modalità di SMT mediante iTBS nei pazienti affetti da
disturbi neurologici funzionali sui sintomi motori. L’outcome primario è il punteggio totale della Simplified Functional Motor Disorders Rating Scale (misurata immediatamente, 1 mese e
3 mesi dopo il trattamento). Outcome secondari saranno altri aspetti clinici e non motori, tra cui qualità della vita (SF-12), sintomi di ansia (BAI), depressione (BDI-II), fatica (MFI-20),
dolore (BPI) e tollerabilità del trattamento.
La suddetta attività sperimentale, oltre ad offrire rilevanti dati fisiopatologici e terapeutici per patologie psichiatriche e neurologiche con alta prevalenza epidemiologica, ha anche un
importante impatto clinico, permettendo ai pazienti afferenti all’Azienda Ospedaliera di Verona di accedere a trattamenti altrimenti non disponibili attraverso il Sistema Sanitario
Nazionale. 
In ambito neurofisiologico, è stato acquisito un sistema OmniPlex della ditta Plexon per la registrazione di biopotenziali ad alta densità. Il sistema è progettato per registrazioni
simultanee multisoggetto nel roditore, ad elevata risoluzione temporale, e consentirà la conduzione di un ampio spettro di sperimentazioni, incluse le registrazioni croniche. I segnali
acquisiti (EEG, campi locali, singole unità) sono digitalizzati e analizzati tramite software dedicato. L’infrastruttura è stata installata e collaudata con esito positivo; alcune componenti
accessorie sono in fase di completamento della fornitura. L’avvio delle attività sperimentali è previsto a breve, con studi congiunti tra l’Area 1 e l’Area 5 del progetto.
In sintesi, l’Area 1 dimostra un’apprezzabile sinergia fra le aree biologiche e cliniche, non solo per le tematiche, ma anche per l’approccio alle strumentazioni e per la componente di
ricerca clinica traslazionale. Molte di queste sono state acquisite in coordinamento con le altre aree di progetto e sono state (o saranno) utilizzate da un ampio bacino di ricercatori del
Dipartimento dopo opportuno training e corsi specializzanti dedicati e trasversali alle aree e alle competenze degli utilizzatori allo scopo di incentivare la ricerca multidisciplinare e la
ricerca traslazionale.

AREA 2
L'Area 02 si propone di condurre un'analisi multidisciplinare dei sistemi sensoriali e delle loro alterazioni di origine genetica e ambientale, sviluppando un approccio integrato che spazia
dalle molecole preposte alla ricezione e trasduzione del segnale alle caratteristiche morfologico-funzionali delle reti neurali coinvolte, fino ai correlati cognitivo-comportamentali e alle
ipotesi terapeutiche personalizzate.
Nel corso del 2025, le attività di ricerca hanno visto una significativa sinergia tra gruppi con competenze complementari, consolidando un approccio interdisciplinare che integra
biochimica molecolare, neurofisiologia, neuroscienze comportamentali e medicina traslazionale.
Un filone di ricerca fondamentale ha riguardato lo studio delle distrofie retiniche ereditarie, in particolare delle cone-rod dystrophies (CORD) associate a mutazioni nel gene GUCA1A. È
stato sviluppato e caratterizzato un innovativo modello murino knock-in portatore della mutazione umana E111V-GCAP1, che ha permesso di investigare i meccanismi patologici a livello
molecolare, morfologico e funzionale. Gli studi hanno rivelato alterazioni complesse che vanno oltre la semplice morte cellulare dei fotorecettori, evidenziando modifiche nella
distribuzione subcellulare delle proteine chiave, alterazioni dell'espressione genica che coinvolgono vie sinaptiche e metaboliche, e deficit funzionali misurabili tramite
elettroretinogramma. Significativamente, l'approccio multidimensionale ha permesso di correlare le alterazioni molecolari e retiniche con deficit comportamentali, in particolare nella
percezione della profondità e nelle abilità visuo-spaziali, mediante registrazioni dei potenziali evocati visivi nella corteccia visiva primaria e nel collicolo superiore. Questo lavoro ha inoltre
fornito evidenze preliminari sull'efficacia terapeutica della somministrazione di proteine ricombinanti wild-type come strategia di replacement therapy.
In parallelo, è stato sviluppato un modello innovativo basato su organoidi retinici umani derivati da cellule staminali pluripotenti indotte (hiPSCs), modificate mediante genome editing
CRISPR-Cas9 per introdurre la mutazione E111V. Questo sistema rappresenta un modello più rilevante dal punto di vista traslazionale per studiare i fenotipi patologici mutation-specific e
testare strategie terapeutiche, quali la somministrazione di nanoparticelle lipidiche biomimetiche caricate con proteine terapeutiche. L'approccio integra competenze di biologia cellulare,
ingegneria genetica, biochimica delle proteine e drug delivery.
Ulteriori studi hanno investigato gli effetti sinergici dell'esposizione cronica a metalli pesanti (piombo) e della predisposizione genetica sulla degenerazione retinica, aprendo nuove
prospettive sulla componente ambientale delle patologie retiniche.
Un contributo significativo all'approccio multidimensionale è stato fornito dallo studio della riorganizzazione adattativa cerebrale in pazienti con distrofie retiniche, che ha rappresentato
un esempio emblematico di integrazione interdisciplinare tra neuroscienze cognitive, neurofisiologia e oftalmologia clinica. Lo studio ha reclutato 9 pazienti affetti da retinite pigmentosa
(età media 43.67 anni, insorgenza sintomi media a 20.78 anni) e 18 controlli sani appaiati per età, sottoponendoli a un protocollo sperimentale innovativo che ha combinato misure
comportamentali, registrazioni elettrofisiologiche e stimolazione magnetica transcranica (TMS).
Per la prima volta in letteratura, è stata applicata la tecnica TMS-EEG (stimolazione magnetica transcranica combinata con elettroencefalografia) a pazienti con distrofie retiniche
ereditarie, consentendo di valutare direttamente la reattività corticale e i pattern di riorganizzazione cerebrale. La stimolazione è stata erogata sulla corteccia visiva occipitale bilaterale e
sulla corteccia motoria primaria, permettendo di valutare sia le aree direttamente colpite dalla deprivazione sensoriale sia le aree motorie potenzialmente coinvolte in processi di
plasticità cross-modale.
I risultati hanno rivelato un quadro complesso di riorganizzazione corticale nei pazienti con distrofie retiniche. L'analisi dei potenziali evocati da TMS (TEPs) ha mostrato ampiezze
significativamente maggiori nei pazienti rispetto ai controlli, suggerendo meccanismi compensatori che coinvolgono non solo la rete visiva ma l'intero network cerebrale. Le analisi
tempo-frequenza hanno evidenziato un'ipersincronizzazione prolungata nelle bande alpha (8-12 Hz) e beta (12-30 Hz), con pattern diversi a seconda del sito di stimolazione: la
stimolazione occipitale ha indotto differenze significative fino a 400 ms post-stimolo, mentre la stimolazione motoria ha prodotto effetti ancora più estesi e duraturi, riflettendo una
riorganizzazione plastica a livello di rete innescata dalla progressiva deprivazione sensoriale.
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Particolarmente rilevanti sono emersi i risultati delle analisi di connettività funzionale basate sul weighted phase lag index (wPLI), che hanno rivelato un aumento globale
dell'accoppiamento di fase nei pazienti, specialmente nelle bande alpha e beta. Significativamente, i valori di connettività basale (pre-stimolo) non differivano tra gruppi, indicando che le
alterazioni osservate sono stimulus-evoked piuttosto che costitutive, e suggerendo meccanismi di plasticità dinamica che si attivano in risposta alle richieste funzionali. Questi pattern di
ipersincronizzazione e connettività aumentata potrebbero supportare processi compensatori cross-dominio, facilitando l'integrazione visuomotoria e l'adattamento comportamentale.
L'integrazione di questo approccio neurofisiologico con misure comportamentali di percezione visiva, percezione della profondità e abilità visuo-spaziali ha fornito una visione d'insieme
dei meccanismi compensatori che il sistema nervoso centrale mette in atto in risposta alla perdita progressiva della funzione retinica, evidenziando come le alterazioni molecolari e
retiniche si traducano in pattern specifici di riorganizzazione cortico-cerebrale.
Le attività dell'Area 02 sono state presentate in vari eventi e nei principali congressi internazionali di settore:
• Verroca A. et al. "Mapping adaptive reorganization in retinal dystrophies with a multidimensional approach: from the brain to behavior". SIPF 2025, Italia.
• Siviero I. et al. "The combination of TMS-EEG: Brain Adaptation in Inherited Retinal Dystrophies". Presentazione, OHBM conference.
• Dell'Orco D. "Beyond cell death: altered mechanisms and therapy insights in a new mouse model of GUCA1A cone-rod dystrophy". Invited talk, CRATER 2025, Polonia.
• Avesani A. et al. "Synergistic Effects of Chronic Lead Exposure and Genetic Predisposition on Retinal Degeneration". Poster, CRATER 2025, Polonia.
• Longo C. et al. "Engineering human retinal organoids to study and treat autosomal dominant cone-rod dystrophies". Selected talk, CRATER 2025, Polonia.

AREA 3
Nell’ambito dell’area 3, la ricerca da svolgere è orientata alla definizione delle caratteristiche strutturali degli organi e dei tessuti in animali da esperimento sottoposti ad attività fisica.
Nella prima parte del progetto ci si è focalizzati sul muscolo scheletrico di topi di varia età sottoposti a esercizio fisico cronico, una modalità di intervento anti-aging non farmacologica. Il
muscolo è stato indagato con tecniche di microscopia ottica ed elettronica e di coltura in vitro per rivelare fini dettagli morfologico-funzionali delle componenti cellulari.
Nel periodo di riferimento si è provveduto alla messa a punto e all’esecuzione di colture cellulari di cellule satellite derivate da topi di controllo (sedentari) adulti (12 mesi) e vecchi (28
mesi) e da topi vecchi sottoposti a esercizio fisico su treadmill per 1 mese. Sono state ottenute colture riproducibili di mioblasti primari, capaci di differenziarsi, con opportuno stimolo, in
miotubi. Sia nei mioblasti sia nei miotubi l’attenzione è stata rivolta ai mitocondri, organuli cellulari fondamentali per l’energetica cellulare. Attraverso analisi morfologiche e
morfometriche mediante microscopia elettronica a trasmissione, questo studio in vitro ha identificato le fini modificazioni strutturali indotte nei mitocondri dei mioblasti, associate a
un’attività fisica a lungo termine in topi vecchi. Nei mioblasti l’esercizio fisico ha indotto una riduzione del volume mitocondriale in associazione con un’aumentata lunghezza dell’organulo
e un’aumentata estensione delle creste rispetto al controllo sedentario. Queste modificazioni indicano una maggiore funzionalità mitocondriale. Nei miotubi derivati dagli stessi
mioblasti, l’esercizio fisico ha indotto un aumento del volume mitocondriale in associazione con una riduzione dell’estensione delle creste, con ciò parzialmente invertendo le alterazioni
dovute all’età. In conclusione, questi risultati mostrano che l’esercizio fisico cronico praticato da topi vecchi è in grado di esercitare effetti positivi sulla progenie delle cellule satellite
muscolari.
I primi risultati di questo studio sono oggetto di un articolo pubblicato nel 2025 nella rivista internazionale in lingua inglese Microscopy Research and Technique (IF 2.1; Q1 nella
categoria Anatomy & Morphology):
Cisterna B, Dal Pero A, Zancanaro C, Malatesta M. Physical Training Counteracts Mitochondrial Alterations in Myoblasts and Myotubes Derived From Muscle Satellite Cells of Old Mice: An
In Vitro Ultrastructural Study. Microsc Res Tech. 2025 Nov 26. doi: 10.1002/jemt.70097.
Sono in corso le attività:
1) Da topi sedentari adulti (12 mesi) e vecchi (28 mesi) e da topi vecchi sottoposti a esercizio fisico cronico su treadmill (3 mesi) sono stati prelevati muscoli dell’arto posteriore per analisi
in microscopia elettronica a trasmissione: il gastrocnemio, in quanto composto prevalentemente da fibre veloci, e il soleo, muscolo prevalentemente rosso. L’attenzione è stata rivolta alle
modificazioni dei nuclei delle miofibre, in particolare ai fattori epigenetici correlati all’invecchiamento e allo stress, per verificare l’efficacia dell’esercizio fisico nel far regredire le note
alterazioni funzionali di trascrizione e di splicing legate all’età. Mediante immunocitochimica ultrastrutturale sono già stati localizzati e quantificati tre fattori epigenetici, sono
attualmente in corso analisi di altri sei fattori.
2) È stato messo a punto un modello murino di invecchiamento accelerato, il topo trisomico Ts65Dn, che, dopo i 6 mesi di vita, presenta aspetti morfologici e funzionali tipici
dell’invecchiamento in svariati organi, incluso il muscolo scheletrico. Topi trisomici e euploidi di 12 mesi sono stati sottoposti ad esercizio fisico cronico su treadmill (1 mese) e sacrificati.
Come controlli sono stati utilizzati topi trisomici ed euploidi sedentari di 3 mesi. Sono stati prelevati muscoli scheletrici degli arti posteriori, in particolare gastrocnemio e soleo, e sono
stati analizzati con microscopia ottica ed elettronica e morfometria. Sono state prese in considerazione sia caratteristiche cellulari che extracellulari (matrice). Le analisi sono attualmente
in corso.
Per gli studi in atto è stato fondamentale l’acquisto di un ultramicrotomo per l’allestimento delle sezioni ultrafini necessarie all’esame dei tessuti fissati e inclusi con il microscopio
elettronico a trasmissione.
Per quanto riguarda la parte relativa agli studi sull’uomo, ci sono stati aggiornamenti mensili dei ricercatori coinvolti nei vari studi/progetti. Non ci sono stati ritardi rispetto ai piani.
Reclutamento e valutazione dei volontari sono andati avanti come previsto nel Gantt. 
Misurazioni pre-, mid- e post-training in un ultimo gruppo di 20 volontari sani sottoposti a quattro diverse tipologie di allenamento della durata complessiva di 8 settimane. A fine giugno
2025 è stato completato un totale di 60 soggetti. 
I diversi sottogruppi di ricerca hanno eseguito analisi preliminari sull’andamento delle risposte. Sono stati presentati due abstract al congresso annuale della SISMES e due al congresso
annuale della ECSS.
Dopo valutazione medica preliminare sono stati reclutati ulteriori e finali 20 volontari. A fine anno i soggetti reclutati nell’intero progetto sono pari a 60.
Gli studi in corso si avvalgono tutti dell’uso degli strumenti acquistati nell’ambito del Dipartimento di Eccellenza.

AREA 4
L’attività di ricerca si è concentrata sul progetto: Analisi dell'espressione e della localizzazione dell'enzima catalasi in cellule di leucemia linfocitica cronica (LLC), studio di imaging
Background: La leucemia linfocitica cronica (LLC) è una malattia cronica caratterizzata da un decorso clinico estremamente variabile. È il tipo più frequente di leucemia nei paesi
sviluppati, con un'età media alla diagnosi di 72 anni. La CLL è una malattia linfoproliferativa caratterizzata dall'espansione di cellule B monoclonali mature CD5+CD23+ nel sangue
periferico. Tra i vari enzimi antiossidanti coinvolti nella CLL, la catalasi (CAT) svolge un ruolo importante, con un'elevata espressione di CAT collegata a una ridotta sensibilità redox, un
decorso clinico più aggressivo caratterizzato da una progressione più rapida della malattia e profili metabolici distinti.
Obiettivo: lo studio mira a indagare la localizzazione subcellulare della CAT, dal punto di vista dell'imaging, che potrebbe essere di fondamentale importanza per lo sviluppo di terapie
mirate alle vie di regolazione redox nella LLC.
Metodi: abbiamo analizzato campioni provenienti da pazienti affetti da LLC rispetto a donatori sani, nonché la linea cellulare MEC-1. Nello specifico, abbiamo analizzato due diversi
compartimenti cellulari: i perossisomi, dove si trova tipicamente la CAT, e la membrana plasmatica, esaminando la co-localizzazione della CAT con queste strutture.
Risultati: L'analisi di co-localizzazione mediante i coefficienti di Pearson e Manders ha dimostrato che la localizzazione della CAT è diversa nei due compartimenti. In particolare, la CAT è
presente sulla membrana plasmatica esclusivamente nei pazienti affetti da LCC, ma risulta assente nei donatori sani. Questi risultati suggeriscono che la localizzazione di membrana
dell’enzima antiossidante CAT possa avere un ruolo nella sopravvivenza delle cellule tumorali al microambiente tumorale neutralizzando l’effetto tossico di specie reattive dell’ossigeno.
In seguito all’acquisto del microscopio a fluorescenza APX100 (Olympus, Evident GmbH Group), sono stati effettuati due corsi dalla ditta Evident: un primo corso della durata di due giorni
è stato tenuto dal Dott. Eric Stellamanns (settembre 2024) volto ad istruire la Dott.ssa Raffaella Pacchiana sia sulla gestione dello strumento sia sul funzionamento del software di
acquisizione, ed un secondo corso tenuto dal Dott. Andrea Castelli (Aprile 2025) rivolto agli utenti più esperti che già utilizzavano e conoscevano lo strumento per approfondire alcuni
dettagli di acquisizione relative al singolo progetto di ricerca. Per ogni nuovo utente del Dipartimento, la Dott.ssa Raffaella Pacchiana si è resa disponibile ad effettuare un breve corso di
circa due ore per accompagnare l’utente a conoscere lo strumento sia da un punto di vista tecnico/meccanico sia di conoscenza delle varie modalità di acquisizione. Ad oggi sono oltre 50
gli utenti del Dipartimento che utilizzano costantemente lo strumento in tutte le sue applicazioni (acquisizioni in fluorescenza, in campo chiaro e time lapse per live cell imaging).

AREA 5
Durante l’anno sono state svolte riunioni tra i diversi componenti dell’area 5 finalizzate alla discussione dei risultati preliminari ottenuti nei diversi modelli sperimentali di
neuroinfiammazione e alla pianificazione delle successive attività sperimentali. Durante questi incontri sono state inoltre condivise competenze metodologiche tra i gruppi di ricerca
coinvolti nell’area, favorendo l’integrazione delle diverse linee di ricerca. Sono proseguiti gli incontri dedicati alla formazione teorica e pratica delle dottorande e dottorandi reclutate/i con
bando di dottorato dedicato, con particolare attenzione alle metodologie sperimentali utilizzate nello studio dei processi neuroinfiammatori. È stata avviata la raccolta e organizzazione
delle informazioni relative alle attività svolte nell’ambito dell’area 5, finalizzata alla redazione dei report di monitoraggio del progetto. Sono stati raccolti e discussi i dati preliminari
derivanti dalle attività di ricerca condotte nei diversi gruppi coinvolti nell’area, con particolare riferimento agli studi sui meccanismi cellulari e molecolari della neuroinfiammazione e sulle
loro possibili implicazioni nelle patologie neurologiche e neurodegenerative. Non sono state effettuate modifiche sostanziali alla pianificazione delle attività previste. Le attività di ricerca
si sono concentrate sull’analisi dei meccanismi cellulari e molecolari della neuroinfiammazione in diversi modelli sperimentali di patologia neurologica e sull’identificazione di potenziali
biomarcatori di danno neuronale e di attivazione infiammatoria nel sistema nervoso centrale. I risultati preliminari ottenuti costituiscono la base per lo sviluppo delle successive attività
sperimentali previste dal progetto e per l’ulteriore approfondimento delle linee di ricerca in corso. Non sono state attivate nuove procedure di reclutamento del personale nel periodo di
riferimento. Le attività sperimentali sono state condotte utilizzando le infrastrutture e le piattaforme tecnologiche disponibili presso i laboratori del Dipartimento, con discussione delle
possibili implementazioni delle attrezzature utili allo svolgimento degli studi sulla neuroinfiammazione. Nell’ambito delle attività di didattica di eccellenza è stato avviato il corso per il
Dottorato in Neuroscienze dal titolo “The complex interaction between neuroinflammation and neurodegeneration: from cell and animal models to human neurological diseases”,
dedicato all’approfondimento dei principali meccanismi cellulari e molecolari alla base dei processi neuroinfiammatori e del loro ruolo nelle patologie neurologiche. Le attività formative
hanno contribuito alla formazione dei dottorandi coinvolti nei gruppi di ricerca del Dipartimento e alla diffusione di competenze trasversali nell’ambito delle metodologie sperimentali
utilizzate per lo studio della neuroinfiammazione e della neurodegenerazione. Sono inoltre proseguite le attività di pianificazione dei periodi di mobilità internazionale per i dottorandi
coinvolti nei progetti di ricerca dell’area e le attività organizzative relative al convegno internazionale BRAYN previsto presso l’Università di Verona. Dal convegno stesso BRAYN è iniziata
la stesura di una review sull’uso dei neurofilamenti come biomarcatori della neurodegenerazione che coinvolge diversi membri del Dip. D’Eccellenza.
Alcuni dei lavori realizzati negli ultimi 2 anni sono:
Salari V, Parrella E, Mengoni F, Cintra L, Bertini G, Fabene PF. Phage-Microbiota Crosstalk: Implications for Central Nervous System Disorders. International Journal of Molecular Sciences.
2025; 26(13):6183. https://doi.org/10.3390/ijms26136183
Poli S, Donisi V, das Nair R, Mazzi MA, Gajofatto A, Rimondini M. Psychosocial Correlates of Fatigue in Young Adults with Multiple Sclerosis: Exploring the Roles of Resilience, Mindfulness,
and Illness Perception. Healthcare (Basel). 2025 Sep 17;13(18):2335. doi: 10.3390/healthcare13182335. 
Magliozzi R, Hametner S, Mastantuono M, Mensi A, Karimian M, Griffiths L, Watkins LM, Poli A, Berti GM, Barusolo E, Bellini B, Rossi S, Gveric D, Stratton JA, Akassoglou K, Magon S,
Nicholas R, Reynolds R, Howell OW, Monaco S. Neuropathological and cerebrospinal fluid correlates of choroid plexus inflammation in progressive multiple sclerosis. Brain Pathol. 2025
Jul;35(4):e13322. doi: 10.1111/bpa.13322. 
Dalle Carbonare L, Minoia A, Zouari S, Braggio M, Cominacini M, Gaglio SC, Piritore FC, Lorenzi P, Meneghel M, Dervishi K, Corsi A, Pedrinolla A, Giuriato G, Fiore A, Celesia A, Guerricchio
L, Venturelli M, Schena F, Donadelli M, Mottes M, Romanelli MG, Perduca M, Guardavaccaro D, Crisafulli E, Zipeto D, Barile L, Valenti MT. Extracellular vesicles from long COVID patients
promote RUNX2-mediated cellular stress via dysregulated miR-204 and p53 pathway activation. Cell Commun Signal. 2025 Nov 26;23(1):508. doi: 10.1186/s12964-025-02502-7.
Voi M, Sangalli A, Milano EG, De Martinis C, Orlandi E, Tamburin S, Mantovani E, Federico A, Lanzafame M, Lattuada E, Argañaraz GA, Da Silva BCM, Da Silva Duarte AJ, Casseb J, Argañaraz
ER, Malena M, Albani M, Ruggiero A, Romanelli MG, Valenti MT, Grazioso G, Zipeto D. Computational characterization of peptide binding stability to HLA-C allotypes and its association
with HIV-1 infection progression and HIV-1 related neurocognitive impairment. Front Immunol. 2025 Dec 11;16:1703026. doi: 10.3389/fimmu.2025.1703026. 
Corsi A, De Simone T, Valentino A, Orlandi E, Stefani C, Patuzzo C, Fochi S, Bruno MG, Trabetti E, Rotondo JC, Mazziotta C, Valenti MT, Ruggiero A, Zipeto D, Bombieri C, Romanelli MG.
MALAT1 Expression Is Deregulated in miR-34a Knockout Cell Lines. Noncoding RNA. 2025 Aug 5;11(4):60. doi: 10.3390/ncrna11040060. 
Poli S, Donisi V, Mazzi MA, Gobbin F, Giusto G, Orlandi R, Schena F, Del Piccolo L, das Nair R, Gajofatto A, Rimondini M. Fostering quality of life in young adults living with multiple
sclerosis: a pilot study of a co-created integrated intervention. Front Psychol. 2024 Mar 26;15:1342166. doi: 10.3389/fpsyg.2024.1342166. 



Spagnoli G, Parrella E, Ghazanfar Tehrani S, Mengoni F, Salari V, Nistreanu C, Scambi I, Sbarbati A, Bertini G, Fabene PF. Glial Response and Neuronal Modulation Induced by Epidural
Electrode Implant in the Pilocarpine Mouse Model of Epilepsy. Biomolecules. 2024; 14(7):834. https://doi.org/10.3390/biom14070834
Alessandra R, Sara C, Claudia P, Natasha G, Federica C, Chiara B, Tobia F, Stefano T, Eleonora R, Andrea M, Martin MN, Caterina UF, Nigel T, Stefania DSM, Lucia L, Chiara P. Immune
signature in vaccinated versus non-vaccinated aged people with COVID-19 pneumonia. J Transl Med. 2024 Aug 12;22(1):755. doi: 10.1186/s12967-024-05556-2. 
Ferrari L, Ruggiero A, Stefani C, Benedetti L, Piermatteo L, Andreassi E, Caldara F, Zace D, Pagliari M, Ceccherini-Silberstein F, Jones C, Iannetta M, Geretti AM; EVAN-COV Study Group.
Utility of accessible SARS-CoV-2 specific immunoassays in vaccinated adults with a history of advanced HIV infection. Sci Rep. 2024 Apr 9;14(1):8337. doi: 10.1038/s41598-024-58597-4. 

AREA 6
Per quanto riguarda la ricerca collaborativa e la produzione scientifica, l’attività di ricerca svolta presso i laboratori della Sezione di Biologia e Genetica, attrezzati con strumentazioni
acquisite grazie ai fondi del Dipartimento di Eccellenza, è stata caratterizzata da una intensa collaborazione con gruppi di ricerca nazionali e internazionali. Tali collaborazioni sono state
finalizzate allo sviluppo e all’ottimizzazione di modelli cellulari tridimensionali (3D) per lo studio di diverse patologie umane.
In particolare, sono stati sviluppati quattro modelli 3D per lo studio di tautopatie, gliomi, malattie neurodegenerative e patologie scheletriche. Questi modelli hanno consentito di
approfondire i meccanismi cellulari e molecolari in contesti tissutalmente più rilevanti rispetto ai modelli bidimensionali tradizionali. I risultati ottenuti hanno contribuito alla
pubblicazione di 5 lavori scientifici su riviste internazionali peer-reviewed, con il coinvolgimento di docenti afferenti a diversi settori scientifico-disciplinari, in coerenza con gli obiettivi di
interdisciplinarità della progettualità dipartimentale.
Parallelamente, sono state avviate attività di caratterizzazione funzionale di varianti genetiche identificate in geni coinvolti in malattie rare, tra cui la malattia di Alexander,
l’acondroplasia, la sindrome di Bernard-Soulier e forme di piastrinopenia ereditaria associate ad alterazioni del citocromo c (CYCS) e della miosina non muscolare IIA (MYH9). La messa a
punto di pipeline bioinformatiche dedicate e di saggi funzionali in vitro ha permesso di avviare la classificazione delle varianti in termini di patogenicità e di formulare ipotesi sui
meccanismi molecolari alla base delle alterazioni funzionali e dei fenotipi clinici osservati.
Nell’ambito dell’area strategica “dalla genomica alla funzione”, sono inoltre in corso studi genetici sui disturbi dell’umore e psicosi sia per identificare associazioni tra specifiche
caratteristiche cliniche e la risposta al trattamento farmacologico sia per lo sviluppo e la validazione di PRS (Polygenic Risk Score) per stratificare gli individui in cluster di rischio.
Un ultimo filone di ricerca riguarda lo studio di casi noti o irrisolti di patologie rare, con particolare attenzione a regioni genomiche complesse, nella sindrome di Shwachman-Bodian-
Diamond, malattia del rene policistico dell’adulto e CANVAS (Cerebellar Ataxia with Neuropathy and Vestibular Areflexia Syndrome). In tutti questi contesti sono stati sviluppati protocolli
di sequenziamento e analisi bioinformatiche per garantire un’identificazione accurata e una corretta prioritizzazione delle varianti potenzialmente patogenetiche.
Per quanto riguarda il supporto alla ricerca e alla mobilità internazionale, è stato fornito un supporto qualificato all’attività di ricerca di 4 dottorandi, accompagnandoli nella
progettazione e realizzazione di periodi di ricerca presso centri di eccellenza all’estero. I dottorandi hanno svolto attività presso la Division of Molecular Neurogenetics di Heidelberg
(Germania), l’Achucarro Basque Center for Neuroscience e la Basque Biomodels Platform for Human Research (BBioH) di Bilbao (Spagna), il French Blood Establishment di Strasburgo
(Francia), e il Predictive Society and AI Lab dell’università di Tampere (Finlandia).
Queste esperienze hanno contribuito in modo significativo all’internazionalizzazione della formazione dottorale e al rafforzamento di collaborazioni scientifiche internazionali. In tale
contesto sono state inoltre avviate collaborazioni con la Prof.ssa Annalisa Pastore (King’s College London) e la Prof.ssa Michelle Peckham (University of Leeds) per lo studio delle
mutazioni nei geni CYCS e MYH9.
Nel corso del 2025, sono state prodotte le seguenti pubblicazioni:
Yousaf MA, Scartezzini A, Colombo C, Bachetti T, Sarto E, Bella DD, Lorenzi P, Tinazzi M, Fabrizi GM, Vattemi G, Savoia A. A novel de novo GFAP variant causes a juvenile-onset Alexander
disease with bilateral vocal cord paralysis. Gene. 2025 Jun 5;951:149388. doi: 10.1016/j.gene.2025.149388. Epub 2025 Mar 3. PMID: 40043923 Free article.
Treccani M, Maggioni L, Di Giovanni C, Veschetti L, Cristofalo D, Patuzzo C, Lasalvia A, Ristic B, Kumar R, The Picos-Veneto Group, Ruggeri M, Bonetto C, Malerba G, Tosato S. A Genome-
Wide Association Study of First-Episode Psychosis: A Genetic Exploration in an Italian Cohort. Genes (Basel). 2025 Apr 7;16(4):439. doi: 10.3390/genes16040439. PMID: 40282399
Ben Khlifa E, Campese A, Corsi A, Bombieri C, Romanelli MG, Valenti MT, Zipeto D, Castelli M, Lievens PM, Ruggiero A Post-Translational Modifications in Respiratory Virus Infection:
Recent Insights into the Development of In Vitro Models. Int J Mol Sci. 2025 Dec 18;26(24):12174. doi: 10.3390/ijms262412174. PMID: 41465600 Free PMC article. Review. 
Voi M, Sangalli A, Milano EG, De Martinis C, Orlandi E, Tamburin S, Mantovani E, Federico A, Lanzafame M, Lattuada E, Argañaraz GA, Da Silva BCM, Da Silva Duarte AJ, Casseb J, Argañaraz
ER, Malena M, Albani M, Ruggiero A, Romanelli MG, Valenti MT, Grazioso G, Zipeto D. Computational characterization of peptide binding stability to HLA-C allotypes and its association
with HIV-1 infection progression and HIV-1 related neurocognitive impairment. Front Immunol. 2025 Dec 11;16:1703026. doi: 10.3389/fimmu.2025.1703026. eCollection 2025. PMID:
41459481. 
Dalle Carbonare L, Minoia A, Zouari S, Braggio M, Cominacini M, Gaglio SC, Piritore FC, Lorenzi P, Meneghel M, Dervishi K, Corsi A, Pedrinolla A, Giuriato G, Fiore A, Celesia A, Guerricchio
L, Venturelli M, Schena F, Donadelli M, Mottes M, Romanelli MG, Perduca M, Guardavaccaro D, Crisafulli E, Zipeto D, Barile L, Valenti MT. Extracellular vesicles from long COVID patients
promote RUNX2-mediated cellular stress via dysregulated miR-204 and p53 pathway activation. Cell Commun Signal. 2025 Nov 26;23(1):508. doi: 10.1186/s12964-025-02502-7. PMID:
41299665 
Corsi A, De Simone T, Valentino A, Orlandi E, Stefani C, Patuzzo C, Fochi S, Bruno MG, Trabetti E, Rotondo JC, Mazziotta C, Valenti MT, Ruggiero A, Zipeto D, Bombieri C, Romanelli MG.
MALAT1 Expression Is Deregulated in miR-34a Knockout Cell Lines. Noncoding RNA. 2025 Aug 5;11(4):60. doi: 10.3390/ncrna11040060. PMID: 40863726 
Minoia A, Piritore FC, Bolognin S, Pessoa J, Bernardes de Jesus B, Tiso N, Romanelli MG, Schwamborn JC, Dalle Carbonare L, Valenti MT. Antioxidant, Osteogenic, and Neuroprotective
Effects of Homotaurine in Aging and Parkinson's Disease Models. Antioxidants (Basel). 2025 Feb 21;14(3):249. doi: 10.3390/antiox14030249. PMID: 4022
Dalle Carbonare L, Cominacini M, Trabetti E, Bombieri C, Pessoa J, Romanelli MG, Valenti MT The bone microenvironment: new insights into the role of stem cells and cell communication
in bone regeneration. Stem Cell Res Ther. 2025 Apr 12;16(1):169. doi: 10.1186/s13287-025-04288-4. PMID: 40221779 

Le aree risultano tutte molto dinamiche, con una fervente attività di collaborazione, sia interna sia esterna.
All’inizio del primo anno del Progetto di Eccellenza (2023) il numero di pubblicazioni complessive dei docenti del Dipartimento risultava essere pari a 665 (di cui 630 articoli in rivista, 18
contributi di atti in convegno e 17 contributi in volume). L’Istituzione del Dipartimento di Ingegneria per la Medicina di Innovazione nell’Università di Verona ha alterato gli equilibri del
Dipartimento di Neuroscienze, Biomedicina e Movimento, sia in termini di personale presente, con trasferimenti al nuovo dipartimento, sia in termini di progetti di ricerca. Pertanto, si è
avuta un’attesa contrazione nel numero dei prodotti della ricerca. A fine del 2023 il numero di pubblicazioni complessive dei docenti del Dipartimento risultava essere pari a 612 (di cui
577 articoli in rivista, 26 contributi di atti in convegno e 9 contributi in volume). La situazione è rimasta pressoché invariata al termine del secondo anno del Progetto di Eccellenza, con un
numero di pubblicazioni complessive dei docenti del Dipartimento pari a 614 al termine del 2024 (con 582 articoli in rivista, 23 contributi di atti in convegno e 9 contributi in volume).
L’implementazione della BIO-NEURO-PLATFORM e l’utilizzo dei nuovi strumenti ha portato al miglioramento della qualità della ricerca e all’incremento delle pubblicazioni che a fine del
2025, terzo anno di Progetto di Eccellenza, sono state 635 (con 616 articoli in rivista, 11 contributi di atti in convegno e 8 contributi in volume). 
Interessante il dato sull'internazionalizzazione della ricerca scientifica che emerge dalle pubblicazioni. All’inizio del primo anno del Progetto di Eccellenza, la percentuale di coautori
internazionali nelle pubblicazioni dei docenti del Dipartimento era pari al 36,69%. Nonostante, la flessione delle pubblicazioni legate al riassetto organizzativo del Dipartimento, si è
notato un ampliamento delle collaborazioni internazionali nella stesura dei lavori scientifici. La percentuale dei coautori internazionali nelle pubblicazioni dei docenti del Dipartimento è
stata pari al 42,48% alla fine del primo anno (2023), al 41,21% alla fine del secondo anno (2024) e al 40,63% alla fine del terzo anno (2025).

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile
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Sezione E: Budget per la realizzazione del progetto

Reclutamento del personale al 31 dicembre 2025

TOTALE RISORSE IMPIEGATE (€) PER QUADRO E.1 - RECLUTAMENTO DI PERSONALE

Valore su budget MUR

0 €

Valore su risorse di Ateneo

0 €

Valore su risorse Terzi

0 €

Totale complessivo impiegato

0 €

a . Professori esterni all'ateneo di I fascia

Non è stato inserito alcun personale.
b . Professori esterni all'ateneo di II fascia

Non è stato inserito alcun personale.
c1 . Ricercatori art. 24, c. 3, lett. b), Legge 240/2010 (compreso passaggio II fascia) – pre d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
c2 . Ricercatori art. 24, Legge 240/2010 (compreso passaggio II fascia) – post d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
d . Altro Personale tempo indeterminato

Non è stato inserito alcun personale.
e1 . Ricercatori art. 24, c. 3, lett. a), Legge 240/2010 – pre d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
e2 . Assegni di ricerca, Contratti di ricerca (art. 22 L- 240), Incarichi post-doc (art. 22/bis L. 240), Incarichi di ricerca (art. 22/ter L. 240)

Non è stato inserito alcun personale.
e3 . Personale TA a tempo determinato

Non è stato inserito alcun personale.
e4 . Tecnologi

Non è stato inserito alcun personale.
e5 . Collaborazioni a progetto

Non è stato inserito alcun personale.

Quadro: E.1  E.1 Reclutamento di personaleQuadro: E.1  E.1 Reclutamento di personale



Risorse impiegate al 31 dicembre 2025

€ Impiegati a valere sul budget MIUR - Dipartimenti di Eccellenza al 31 Dicembre 2025

Infrastrutture: 199.652 €
Premialità Personale: 22.289 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 10.000 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 231.941 €

€ Impiegati a valere su risorse proprie o di terzi aventi carattere di certezza al 31 Dicembre 2025

Infrastrutture: 0 €
Premialità Personale: 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 0 €

TOTALE € impiegati 2025

Infrastrutture: 199.652 €
Premialità Personale: 22.289 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 10.000 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 231.941 €

Quadro: E.2  E.2 Infrastrutture, premialita' al personale, attività didattiche di elevata qualificazioneQuadro: E.2  E.2 Infrastrutture, premialita' al personale, attività didattiche di elevata qualificazione



Reclutamento del personale al 31 dicembre 2025 e risorse impiegate al 31 dicembre 2025

Oggetto
Budget (€) Risorse (€) impiegate al 31 Dicembre 2025

Complessivo Dip. Eccellenza Risorse Proprie o di terzi Totali A valere sul budget 
MIUR - Dipartimenti di Eccellenza

A valere su risorse proprie o di terzi 
aventi carattere di certezza

Professori esterni all’ateneo 2.373.000 € 2.373.000 € 0 € 0 € 0 € 0 €

Ricercatori art. 24 5.508.750 € 4.407.000 € 1.101.750 € 0 € 0 € 0 €

Altro Personale 423.750 € 0 € 423.750 € 0 € 0 € 0 €

Subtotale 8.305.500 € 6.780.000 € 1.525.500 € 0 € 0 € 0 €

Infrastrutture 1.550.000 € 1.550.000 € 0 € 199.652 € 199.652 € 0 €

Premialità Personale 162.000 € 162.000 € 0 € 22.289 € 22.289 € 0 €

Attività didattiche di alta qualificazione 858.000 € 858.000 € 0 € 10.000 € 10.000 € 0 €

Totale 10.875.500 € 9.350.000 € 1.525.500 € 231.941 € 231.941 € 0 €

Quadro: E.3  E.3 SintesiQuadro: E.3  E.3 Sintesi
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Scienze Chirurgiche, Odontostomatologiche e Materno-infantili - Monitoraggio 2025
Sezione A: Informazioni generali

La sezione è precompilata con l'anagrafica del Dipartimento (nome, sede, Direttore, aree CUN di riferimento), le informazioni a disposizione sull'ISPD (valore, aree CUN che hanno contribuito
positivamente e negativamente)
e con le informazioni di base del personale strutturato e non strutturato afferente al Dipartimento stesso (numerosità, tipologia (I fascia, II fascia, ricercatore, ...)).

Ateneo Università degli Studi di VERONA

Struttura Scienze Chirurgiche, Odontostomatologiche e Materno-infantili

Direttore Maria Angela Cerruto

Referente tecnico del portale Andrea Sboarina

Altro Referente tecnico del portale Michele Piazza

Aree CUN del Dipartimento e personale che vi afferisce

Codice
Area Descrizione Area Prof.

Ordinario
Prof.
Associato Ricercatore Assistente

Prof.
Ordinario
r.e.

Straord. a
tempo determ.

Ric. a tempo
determ. Assegnista Dottorando Specializzando Totale

01 Scienze matematiche e
informatiche 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1

05 Scienze biologiche 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2

06 Scienze mediche 23 29 2 0 0 0 9 1 2 807 873

- Nessuna afferenza 0 0 0 0 0 0 0 5 24 0 29

Indicatore Standardizzato della Performance Dipartimentale (ISPD) 100

Incidenza delle Aree Cun nel Calcolo dell'ISPD

Aree preminenti (sopra la media) 06 - Scienze mediche

Altre Aree (sotto la media) 05 - Scienze biologiche

Quintile dimensionale 3

Quadro: A.1  A.1 Struttura del DipartimentoQuadro: A.1  A.1 Struttura del Dipartimento



Personale in servizio al 31.12.2025

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Area
Cun

Area
Vqr SSD

Data Presa
Servizio/
Inizio Contratto

Data Fine Codice ORCID

ALBANESE Massimo LBNMSM74A02A459T Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
16/A 01/03/2022 0000-0002-8108-

0617

ANTONELLI Alessandro NTNLSN74E14B157C Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
14/C 01/10/2021 0000-0002-7455-

8803

ANTONIAZZI Franco NTNFNC59B22E512I Professore Associato confermato 06 06 MEDS-
20/A 01/11/2006 0000-0003-1405-

1792

BENCIVENGA Maria BNCMRA84B58F839D Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
06/A 25/11/2022 0000-0003-1338-

6160

BERTOLO Riccardo
Giuseppe BRTRCR85P06L727D Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.

240/10) 06 06 MEDS-
14/C 17/06/2024 30/09/2026 0000-0003-0260-

4601

BERTOSSI Dario BRTDRA64L23F229D Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
15/B 01/10/2025 0000-0002-8635-

9967

BORZELLINO Giuseppe BRZGPP64L29D267L Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
06/A 01/03/2020 0000-0002-3378-

4548

BOSELLO Francesca BSLFNC87D45L781F Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
17/A 01/01/2025

CASATI Stefano CSTSFN63H26L781N Ricercatore confermato 06 06 MEDS-
17/A 01/01/2005 0000-0002-2558-

0756

CERRUTO Maria Angela CRRMNG73D56F158O Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
14/C 30/12/2021 0000-0002-1793-

2336

CHIARINI Anna Maria CHRNMR64T50F471Y Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
26/D 01/10/2025 0000-0002-6974-

7685

CONCI Simone CNCSMN83E16L378H Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 06 06 MEDS-

06/A 17/06/2024 30/11/2026 0000-0001-7110-
1974

CONTI Giulio CNTGLI77B10B157V Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 06 06 MEDS-
16/A 01/03/2025 28/02/2031 0000-0001-7403-

9686

D'AGOSTINO Antonio DGSNTN65T15A944R Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
15/B 01/03/2022 0000-0002-1416-

7851

DAL PRA' Ilaria Pierpaola DLPLPR65H69L840V Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
26/D 01/10/2025 0000-0001-5523-

4910

DE BELLIS Mario DBLMRA88L25C134O Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 06 06 MEDS-
06/A 01/01/2025 31/12/2030 0000-0001-7932-

5921

DE MANZONI Giovanni DMNGNN61R23L781R Professore Ordinario 06 06 MEDS-
06/A 01/11/2006 0000-0002-6787-

164X

DE SANTIS Daniele DSNDNL62S09L682M Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
26/D 01/03/2022 0000-0001-7664-

5911

DONADELLO Katia DNDKTA78L41L840P Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
23/A 01/11/2016 0000-0002-7053-

8434

FERRANTE Giuliana FRRGLN80E63G273X Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
20/A 01/10/2024 0000-0001-9917-

2387

GALEONE Antonella GLNNNL74S67L049B Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 06 06 MEDS-
13/C 01/09/2025 31/08/2031 0000-0001-5965-

6571

GARZON Simone GRZSMN88T24F861E Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
21/A 01/06/2024 0000-0002-5840-

699X

GAUDINO Rossella GDNRSL74S54L551Y Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
20/A 01/10/2025 0000-0002-6292-

0246

GEROIN Christian GRNCRS86P19L949F Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
26/C 01/02/2025 0000-0001-6095-

1930

GIACOMELLO Luca GCMLCU71D30H783J Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
14/B 15/12/2021 0000-0002-5170-

9584

GIACOPUZZI Simone GCPSMN77M31F861O Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
06/A 01/10/2023 0000-0002-9913-

2235

GOTTIN Leonardo GTTLRD68A23H783M Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
23/A 01/08/2024 0000-0002-2504-

5913

LOMBARDO Giorgio LMBGRG61P28L781I Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
16/A 01/10/2025 0000-0003-3677-

6831

LUCIANI Giovanni
Battista LCNGNN65P24Z114E Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-

13/C 01/03/2022 0000-0003-0931-
018X

MAFFEIS Claudio MFFCLD60D07L781Q Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
20/A 01/10/2016 0000-0002-3563-

4404

MAGNAN Bruno MGNBRN56M13L781R Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
19/A 01/10/2017 0000-0002-9112-

9349

MALERBA Giovanni MLRGNN71M11L781T Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
01/A 01/08/2024 0000-0001-8705-

8560

MALLEO Giuseppe MLLGPP80C27B429D Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
06/A 31/12/2021 0000-0001-5467-

2628

MARIGLIANO Marco MRGMRC79D12H501B Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
20/A 01/10/2024 0000-0002-3232-

8807

MONZANI Daniele MNZDNL60E14F257Y Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
18/B 01/07/2024 0000-0002-8971-

3597

MORANDI Anita MRNNTA77H62E897B Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
20/A 01/03/2020 0000-0002-2631-

9330

MORBIO Roberta MRBRRT65D60F918D Ricercatore confermato 06 06 MEDS-
17/A 01/11/2006 0000-0001-7240-

4432

PAIELLA Salvatore PLLSVT83H14D423F Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
06/A 25/11/2022 0000-0001-6893-

8618

Quadro: A.2.1  A.2.1 Professori ordinari e associati, Ricercatori, AssistentiQuadro: A.2.1  A.2.1 Professori ordinari e associati, Ricercatori, Assistenti



PALADINI Dario PLDDRA62D17F839S Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
21/A 03/03/2005

PARDO Alessia PRDLSS85L71L781J Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MEDS-

26/B 17/06/2024 21/10/2026 0000-0002-6466-
9825

PATUZZO
MANZATI Sara PTZSRA75R67F861Y Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-

02/C 01/06/2025 0000-0001-6800-
505X

PEDROTTI Emilio PDRMLE70S29E897F Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
17/A 01/10/2024 0000-0002-9535-

1131

PELUSO Lorenzo PLSLNZ80M04F205V Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 06 06 MEDS-
23/A 01/05/2025 30/04/2031 0000-0001-6885-

5353

PIACENTINI Giorgio PCNGRG62H21L781N Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
20/A 22/12/2014 0000-0003-1324-

4373

PIETROBELLI Angelo PTRNGL60S02E512U Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
20/A 01/03/2022 0000-0002-9912-

3232

PIGNATTI Marco PGNMRC74A30Z404Q Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
14/A 01/04/2025 0000-0002-8259-

496X

PIONA Claudia PNICLD87T58B296I Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MEDS-

20/A 17/06/2024 31/01/2027 0000-0001-5168-
8317

POLATI Enrico PLTNRC60C25L781S Professore Ordinario 06 06 MEDS-
23/A 30/12/2004 0000-0001-5628-

184X

RAFFAELLI Ricciarda RFFRCR71B43L781A Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
21/A 01/11/2014 0000-0001-6162-

4114

RICCI Matteo RCCMTT58P04G224L Professore Associato confermato 06 06 MEDS-
19/A 07/01/2004 0000-0003-1566-

2640

RUNGATSCHER Alessio RNGLSS75B21L378P Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
13/C 01/07/2022 0000-0003-4724-

120X

RUZZENENTE Andrea RZZNDR73H18L781E Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
06/A 01/02/2021 0000-0001-6911-

563X

SACCHETTO Luca SCCLCU64P23E682O Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
18/A 01/06/2024 0000-0003-3880-

4998

SAMAILA Elena Manuela SMLLMN76R41Z129X Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
19/A 15/12/2021 0000-0003-0506-

2668

SCHWEIGER Vittorio SCHVTR67B26G642W Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
23/A 01/10/2018 0000-0001-9833-

4997

SECCHETTIN Erica SCCRCE88P69F394C Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 06 06 MEDS-
24/A 01/02/2025 31/01/2031 0000-0001-7924-

5577

UCCELLA Stefano CCLSFN79L15L682I Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
21/A 01/10/2023 0000-0002-4456-

0822

VALENTINI Roberto VLNRRT58P20L424N Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
19/A 01/10/2025 0000-0001-7134-

8774

VECCHINI Eugenio VCCGNE68H04G224O Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
19/A 01/07/2022 0000-0003-3765-

5548

VERALDI Gian Franco VRLGFR64M02L781P Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
13/B 01/12/2024 0000-0002-3351-

3158

ZAFFANELLO Marco ZFFMRC65T04E512Z Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
20/A 01/04/2022 0000-0002-8659-

5505

ZERMAN Nicoletta ZRMNLT59T41L781O Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MEDS-
16/A 01/10/2025 0000-0002-2415-

3752

ZOTTI Francesca ZTTFNC83L54D918L Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MEDS-
16/A 01/06/2024 0000-0001-8325-

2964



Personale in servizio al 31.12.2025

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Area Cun Area Vqr SSD Data Presa Servizio/
Inizio Contratto Data Fine Codice ORCID

ACCIARO Lorenzo CCRLNZ90L26C342B Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

ACCURSIO Claudia CCRCLD90L57G273S Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

ACERBI Giada CRBGDI98R45L781D Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

ADAMO Zeno DMAZNE91C26L781T Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

AL OMARY Amneh LMRMNH89A49B354J Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

ALBERINI Marta LBRMRT98M70L781N Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2024 31/10/2029

ALBERTI Giorgia LBRGRG92E60M172S Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

ALLEGRA Elena LLGLNE98B65E897G Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2023 31/10/2028

ALLEGRI Eleonora LLGLNR95L67D003M Specializzando 06 06 MED/41 23/02/2021 22/02/2026

ALLENA Beatrice LLNBRC95T51H501H Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

ALOE Michele LAOMHL95T12D969W Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2022 31/10/2027

AMADORI Alice MDRLCA95D50A952L Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

AMADORI Beatrice MDRBRC96P53B898A Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

ANDERLONI Marco NDRMRC94L20L781R Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

ANDREATTA Michela NDRMHL89D69L378V Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

ANDREINI Camilla NDRCLL96R55D612V Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

ANNUNZIATA Michela NNNMHL93B41F112C Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

ANSELMI Angela NSLNGL92S60D969S Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

ANZALONE Alice NZLLCA93P56C351W Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

ARBOIT Noemi RBTNMO99S54D530O Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

ARIETTI Valerio RTTVLR91L22L781W Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

ARNONE Olivia Chapin RNNLCH94D47A564P Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

ARONICA Giuseppe RNCGPP95H16A089J Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2024 31/10/2029

ARSIE Athena Eliana RSATNL93A51E970K Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

ARTONI Francesco RTNFNC94E19A459J Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2021 31/10/2026

ARTOUL Milad RTLMLD91A15Z226E Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

ARTUSA Silvia RTSSLV93D60I726G Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

ATZENI Riccardo TZNRCR97D16F844E Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

AULETTA Dalila LTTDLL94H57E919K Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

AVALLONE Simone VLLSMN94C18H501O Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2021 25/01/2026

AVERSENTE Simone Natale VRSSNN93R19H579K Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

BABELE Valentina BBLVNT94C48A512H Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

BACIGA Michela BCGMHL98H53L949Q Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2024 31/10/2029

BADIALE Giada BDLGDI97E62D548L Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

BAGLIVO Giorgio BGLGRG94E03F443S Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2024 31/10/2028

BAGNATO Maria Chiara BGNMCH94M44C352V Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

BAIELLI Alberto BLLLRT92B22A390W Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2021 31/10/2026

BALDASCINO Arianna BLDRNN97C58D488I Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

BALDUINI Andrea BLDNDR96C12E625X Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

BALLA Morena BLLMRN93T59Z100I Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

BARACETTI Elisa BRCLSE94P59L483I Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2022 31/10/2026

BARBIERI Martina BRBMTN98M48B157T Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

BARGIGGIA Nicolo' BRGNCL91D21L750W Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2023 31/10/2027

BAROCCI Nicolo' BRCNCL93A07B474P Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

BARONE Francesco Edoardo BRNFNC94R01C357Y Specializzando 06 06 MED/33 08/12/2022 07/12/2027

BAROTTI Mattia BRTMTT94T25D548N Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

BARZAGHI Francesca BRZFNC94A60F704B Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2022 31/10/2026

BASSO Valentina BSSVNT97P63I775X Specializzando 06 06 MED/20 01/11/2023 31/10/2028

BATTISTON Riccardo BTTRCR93A15F770L Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

BEGNOZZI Sara BGNSRA75A43F918C Specializzando 06 06 MED/38 08/12/2022 07/12/2027

BELLANTE Rossella BLLRSL97D66C351V Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

BELLERI Paola BLLPLA94C47B157E Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

BELLESIA Gianluca BLLGLC99L21H330D Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2024 31/10/2028

BELLI Francesco BLLFNC95E07E791U Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

BELLIGOLI Davide BLLDVD98M31F861H Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2024 31/10/2029

BELLINELLI Matteo BLLMTT97R17G224G Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

BELLINI Chiara BLLCHR94C46H612Y Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

BELTRAMI Giulia BLTGLI86A54M102W Specializzando 06 06 MED/29 09/03/2021 08/03/2026

BENABID Haitem BNBHTM99M22C743B Specializzando 06 06 MED/20 01/11/2024 31/10/2029

BENAMATI Sofia BNMSFO96T60H612W Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

BENANTI Paolo BNNPLA93R14G273P Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2022 31/10/2027

BENDICENTE Alessandro BNDLSN92B17F861X Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026
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BENETTI Maria Giulia BNTMGL98P58A944Z Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2023 31/10/2027

BENZA Mariavittoria BNZMVT95S63G273X Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

BERASI Caterina BRSCRN92D60L174M Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2021 25/01/2026

BERENGAN Elisa BRNLSE96E71L682Q Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

BERETTA Giulia BRTGLI90B63F471A Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

BERNABEI Annalisa BRNNLS92D67L424A Specializzando 06 06 MED/23 26/01/2021 25/01/2026

BERTACCHI Claudia BRTCLD93L41A952Z Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

BERTAJOLA Andrea BRTNDR77R27L781Z Specializzando 06 06 MED/28 21/11/2022 01/07/2026

BERTI Enrico BRTNRC95C01F861L Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

BERTOLDO Marco Domenico BRTMCD99A29L157I Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2024 31/10/2029

BERTOLINI Federico BRTFRC87H07Z112H Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

BERTOLO Federica BRTFRC94D67M172V Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2021 25/01/2026

BERZACOLA Sara BRZSRA97R67L781F Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

BERZACOLA Silvia BRZSLV96D51L781C Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

BETTINI Emanuele BTTMNL97A08F861Y Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2022 31/10/2027

BEVILACQUA Giulio BVLGLI93C24C890K Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2022 31/10/2027

BIANCHEDI Caterina BNCCRN96R57A944C Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

BIANCHI Elena BNCLNE96T67E512K Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

BIANCHI Paolo BNCPLA95L06E704I Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2022 31/10/2027

BICELLI Noemi BCLNMO94A59B898V Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026 0000-0001-7969-5471

BIGHIGNOLI Sami BGHSMA94P08L781M Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

BIONDANI Francesco BNDFNC95B24L781Q Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

BIONDANI Tommaso BNDTMS95H10I775J Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

BIONDO Giuseppe BNDGPP93R29H700U Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

BIRONTI Sara BRNSRA94M56A459F Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

BISCAGLIA Pietro BSCPTR99D19L378Q Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2024 31/10/2029

BISECCO Ilaria BSCLRI98H64D708U Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

BOFFA Ilaria BFFLRI94L53F839E Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

BOICHENKO Veronika BCHVNK99P65Z154F Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

BOLCATO Chiara BLCCHR92L67L781I Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

BOLDINI Michele BLDMHL93E29D434I Specializzando 06 06 MED/24 26/01/2021 25/01/2026

BONA Marco BNOMRC92B06H823P Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2024 31/10/2029

BONATO Silvia BNTSLV95D66F964J Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

BONIFAZI Claudia BNFCLD90H60H211P Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

BONIN Gabriella BNNGRL96B63I775N Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

BONIZZATO Valentina BNZVNT96T48F861I Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

BONMASSARI Costanza BNMCTN94M49A952D Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

BONOMO Francesca BNMFNC97E50I775Q Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

BONSI Ludovico BNSLVC94P27F205O Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

BONSIGNORE Erika BNSRKE96P43A494M Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2021 31/10/2026

BORGHESANI Beatrice BRGBRC92B46L781R Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2021 31/10/2026

BORGIA Eutichia BRGTCH96E63I754V Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

BORSA Silvia BRSSLV93P44C794T Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

BORSETTO Elena BRSLNE87B44G224V Assegnista ANGL-01/C 01/02/2025 31/01/2026 0000-0002-3760-054X

BOSCHELLI Lara BSCLRA95S70H612M Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2022 31/10/2027

BOSCHETTI Vincenzo BSCVCN92A31A475O Specializzando 06 06 MED/23 26/01/2021 25/01/2026

BOSIO Giacomo BSOGCM93E27A859T Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

BRAGAGNA Nicola BRGNCL99M27L378Q Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2024 31/10/2028

BRAMASCHI Alessia BRMLSS95C55L682I Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

BRANCELLI Claudio BRNCLD95A11G813D Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2021 31/10/2026

BRANCOLINI Giovanna BRNGNN96E66L424I Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

BRAVO Chiara BRVCHR96A61I403R Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

BRAZZOLI Francesco BRZFNC93H19L781K Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

BRENTEGANI Caterina BRNCRN94S59L781D Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

BRIDAROLLI Isa BRDSIA95H65G284V Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2023 31/10/2028

BRISTOT Alessandro BRSLSN92R11A757G Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

BROGIONI Lorenzo BRGLNZ96R15F205E Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2022 31/10/2027

BRUNELLO Dario BRNDRA98E20L407W Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2024 31/10/2029

BRUSA Davide BRSDVD93D19L682H Specializzando 06 06 MED/24 26/01/2021 25/01/2026

BUFFATTI Umberto BFFMRT98C15L781L Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

BUOGO Alberto BGULRT94E30G015P Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

BUSATTO Riccardo BSTRCR95T16L407I Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

BUTERA Vittoria BTRVTR95R44G273V Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

CACCIN Anna CCCNNA93R56B563U Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

CADORE Camilla CDRCLL95E41L157B Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2022 31/10/2027

CAGGESE Marco CGGMRC95M04D643A Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026



CAIAFFA Camilla CFFCLL94R65H793C Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2021 25/01/2026

CAIAZZA Erika CZZRKE94P54B107G Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

CALCAGNO Caterina CLCCRN97P57D969S Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

CALDERON ZAMBRANO Eddye Moises CLDDYM97C26Z605J Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2024 31/10/2029

CALDERONE Giuseppe CLDGPP95M09A638T Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

CALICCHIO Maria CLCMRA95P69H703Y Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

CALIFANO Anella CLFNLL94B64I438G Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

CAMARDA Giulia CMRGLI93D53D761I Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

CAMELO DE ALBUQUERQUE Michelle CMLMHL81B51Z602B Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

CAMERINO Carla CMRCRL97D46C352P Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

CAMMALLERI Marcello CMMMCL94C19D960Q Specializzando 06 06 MED/29 26/01/2021 25/01/2026

CANDI Jennifer CNDJNF94M49E388J Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

CANEPARI Elia CNPLEI96T01F965F Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

CANU Beatrice CNABRC96C46D969C Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2024 31/10/2028

CAPOCCI Sofia CPCSFO93L62D548S Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

CAPOCCIA Roberta CPCRRT94B64B180P Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

CAPPELLARI Giacomo CPPGCM95E13G224H Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

CAPPELLETTO Daniele CPPDNL92E05L407J Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

CAPPUCCIO Anna CPPNNA97L50H612S Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

CARAFFINI Andrea CRFNDR95S07D284W Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

CARAMELLA Stefano CRMSFN92A12F205H Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2021 31/10/2026

CARLESSO Eleonora CRLLNR97R53L781C Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

CARLINI Luca CRLLCU95R15L781Q Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

CARLISI Alessia CRLLSS95H43A089V Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

CARNEVALI Alice CRNLCA96P49E897G Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

CARNI' Luca CRNLCU98H21C352P Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2024 31/10/2029

CAROCCI Paolo CRCPLA98T28L424L Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

CARRIERO Anna CRRNNA95D49G224N Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

CARROZZA Sofia CRRSFO95H46D284G Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

CASA Paolo CSAPLA98C25E573T Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2024 31/10/2029

CASCINO Flavio CSCFLV99T18G273R Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2024 31/10/2029

CASOLLA Alan CSLLNA97R13H330Q Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2022 31/10/2027

CASON Mattia CSNMTT92E11L781B Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

CASPRINI Chiara CSPCHR96C67F656B Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

CASSERO Greta CSSGRT93D47L781A Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2022 31/10/2027

CASULE Valeria CSLVLR96L66I452S Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

CATALANO Giovanni CTLGNN96E30H224A Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

CATOZZO Anna CTZNNA94R62H620T Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

CATTELANI Alice CTTLCA94H54E897D Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

CATTIN Beatrice CTTBRC95S55L840K Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

CAUDANA Filippo CDNFPP97P16L781E Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2024 31/10/2029

CEBALLOS Danna CBLDNN95E58Z604Y Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2023 31/10/2028

CECCHI Elisa CCCLSE86A57G702L Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

CENA Giovanni CNEGNN94E24L781R Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

CENCI Giorgia CNCGRG97H52A703S Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

CERRI Cristina CRRCST90R41B019Q Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2021 31/10/2026

CERULLI Sebastiano CRLSST94H07E463E Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

CERVESATO Elena CRVLNE96E66G888U Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

CERVESI Chiara CRVCHR99M59H294Q Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

CERZOSIMO Sara CRZSRA94M44E897U Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

CESARO Giulia CSRGLI93E53E791U Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

CHENETTI Rebecca CHNRCC94M59C372Q Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

CHIAPPINI Francesco Maria CHPFNC97A18F257T Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2022 31/10/2027

CHITANO Antonio CHTNTN92H09L049I Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

CIARLETTA Rosamaria CRLRMR93L45A509B Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

CIATTI Ivan CTTVNI95E24C794O Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

CILIBERTO Federica CLBFRC97L70M208D Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

CILIBERTO Luigi CLBLGU95M29H703E Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

CINOTTI Alessandra CNTLSN96R43G713P Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2024 31/10/2028

CINQUEPALMI Roberta Anna Pia CNQRRT95M44D643Y Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

CIPRIANI Beatrice CPRBRC96A67L781W Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

CISMAROIU Iulia Dafina CSMLFN96H42Z129X Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

COCCIA Francesco CCCFNC92L18A462C Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

COCIMANO Debora CCMDBR94P41C351N Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

COGO Beatrice Maria CGOBRC93C67L840Q Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

COLAPINTO Gianluca CLPGLC81A07H096X Dottorando 01/10/2023 30/09/2026



COLELLA Mariavittoria CLLMVT97A50F257Y Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

COLLIZZOLLI Alice CLLLCA97L58G224K Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

COLOMBRINO Chiara CLMCHR98E55F839S Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

COMPARIN Francesca CMPFNC96C49F861E Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2023 31/10/2027

CONCER Francesca CNCFNC94E52A952V Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

CONFENTE Lucia CNFLCU94L45I775C Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

CONT Riccardo CNTRCR97R26G489M Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

CONTE Francesca CNTFNC98A48C372D Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

CONTE Rachele CNTRHL99A60C351Z Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

CONTI Alessandro CNTLSN91A27L781Q Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

CONTINI Delia CNTDLE96S52L378G Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

COPAT Alessandra CPTLSN92M45L378Q Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2022 31/10/2026

COPPOLA Silvia CPPSLV94T55A182G Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

CORAZZA Eugenio CRZGNE91L11A459H Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

CORAZZA Matilde CRZMLD97A48H264N Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

CORBOLINI Alberto CRBLRT94H09L378L Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

CORDIOLI Edoardo CRDDRD92H05L949X Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

CORGHI Giovanni CRGGNN93L11L781L Specializzando 06 06 MED/24 26/01/2021 25/01/2026

CORONA Elena CRNLNE95H66I452M Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

CORRA' Edoardo CRRDRD96M25L781K Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

CORRADINI Riccardo CRRRCR93R15H612N Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

CORRARO Mariacarmen CRRMCR97C55C349T Assegnista MEDS-23/A 01/07/2025 30/06/2026

CORTESE Elena CRTLNE96D49L781K Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

CORVINO Gaetano CRVGTN96S14A512D Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

COSTANTINO Sonia CSTSNO95R70G491Z Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2021 31/10/2026

COZZA Francesca CZZFNC95A51A459R Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

CREMONESI Linda CRMLND98T47L781S Assegnista 06 06 MED/20 01/01/2024 31/12/2026

CRESTANI Beatrice CRSBRC95M60A703Q Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

CRIVELLER Pietro CRVPTR92H14L781I Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

CROVETTO Anna CRVNNA95M67H501W Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

CUCE' Federica CCUFRC97D67F158V Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

CUOMO Moris CMUMRS97B08C933V Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2024 31/10/2029

CURRERI Giulia CRRGLI92E46G273U Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

D'AGOSTINO Enrico Salvatore DGSNCS90S15D442Z Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2022 31/10/2027

D'ALESSANDRO Martina DLSMTN97C42C975Y Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

D'ALESSIO Chiara DLSCHR93R49E335U Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2021 25/01/2026

D'ALONZO Fabrizio DLNFRZ95R07E372U Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

D'AMURI Fabrizio DMRFRZ97C11H501P Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2022 31/10/2027

D'IGNAZI Federico DGNFRC94D16E690V Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

DA POZZO Benedetta DPZBDT96H46F205C Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

DA ROS Alessandro DRSLSN97B01L781G Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

DAI PRE' Michele DPRMHL99L28L781F Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2024 31/10/2029

DAL CHECCO Michele DLCMHL94M24H620M Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

DAL SASSO Alberto DLSLRT98E13D530E Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2024 31/10/2028

DALL'OCO TUNDO Isabella DLLSLL91L63D862X Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

DALL'OLIO Tommaso DLLTMS95P21A459N Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

DALLA ROSA Giulia DLLGLI97D68D530Q Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

DALLA VALLE Bernardo DLLBNR94S27G337T Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

DALLA VISTA Giorgia DLLGRG97T42C957I Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

DALLATANA Alessia DLLLSS97B55G337M Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

DALVIT Leonardo DLVLRD88M11L378K Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

DAVI' Valentina DVAVNT88P54F537P Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

DE ANGELIS Noemi DNGNMO97H66Z315K Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

DE ANGELIS Vincenzo DNGVCN95B10D843F Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2021 31/10/2026

DE BON Lorenzo DBNLNZ95H24A757V Specializzando 06 06 MED/24 26/01/2021 25/01/2026

DE GIULIO Ernesto DGLRST95B07F839A Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

DE LEO Elena DLELNE95C58I452O Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

DE MANZONI Barbara DMNBBR95T67L781A Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

DE MARCHI Matteo DMRMTT98S22H786L Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

DE MARCO Nausicaa DMRNSC92E63A459E Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

DE MARTINO Angela DMRNGL96C42H703I Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

DE MEO Gianluca DMEGLC93L23G224V Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2024 31/10/2029

DE ROSE Lucio DRSLCU95T08C352U Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

DE SANTIS Agnese DSNGNS97D42H501X Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

DEHGHANI Shima DHGSHM99H57Z224E Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

DEL PRETE Biancamaria DLPBCM94E58A944B Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2021 25/01/2026



DELLA LIBERA Ilenia DLLLNI87S43M089W Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2024 31/10/2028

DELLAVITE Marco DLLMRC96E28A794G Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

DENORA Mariateresa DNRMTR92D57A225N Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2022 31/10/2027

DEROBERTIS Martina DRBMTN97L56A048J Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

DI BIASE Nicola DBSNCL98S14F861A Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

DI BIASE Raffaele DBSRFL98E07I775F Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2024 31/10/2029

DI BONA Chiara DBNCHR93M41L840P Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

DI CARLO Delizia DCRDLZ96B56G580U Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

DI GIORGIO Anna DGRNNA91P57L667U Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

DI GIORGIO Francesca DGRFNC96D42A488X Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

DI GRASSI Francesca DGRFNC99H52C134P Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

DI GREGOLI Marco DGRMRC90S11G273Y Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

DI MARI Giulia DMRGLI94M60C351F Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

DI MONTE Filomena Fabiana DMNFMN97B49I158E Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

DI NUZZO Elisa DNZLSE95R58C794J Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

DI PAOLO Serena DPLSRN93R42G438N Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

DI SALVO Gianluca DSLGLC94B10G511K Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

DI VITTORI Angelo DVTNGL94A04A462G Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

DIFONZO Silvia DFNSLV97E54L682J Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2023 31/10/2028

DIODATI Alessandro DDTLSN96R02G482Y Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2022 31/10/2026

DISSEGNA Simone DSSSMN97H18A703T Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2024 31/10/2029

DITONNO Francesco DTNFNC95P06A662N Specializzando 06 06 MED/24 26/01/2021 25/01/2026

DOLCI Martina DLCMTN96M61G856C Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2024 31/10/2029

DONATONI Sophia DNTSPH97T54F861S Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

DONINI Marianna DNNMNN94A45F205V Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

DORIA Matteo DROMTT93B06L736J Specializzando 06 06 MED/41 16/02/2021 15/02/2026

DORIGO Linda DRGLND96M52G224U Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

DORO Anna DRONNA93P56E970S Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

DRADI Susanna DRDSNN92E60E730Q Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2021 25/01/2026

DRAGU Teodora DRGTDR93M71Z129X Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

ELIA Rossella LEIRSL92E53F924S Assegnista MEDS-14/C 01/10/2025 30/09/2026

ELLENA Ginevra LLNGVR96L62L781Q Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

ENNACIRI Samia NNCSMA94L48A944E Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2021 25/01/2026

ERMACORA Ester RMCSTR93C44H816C Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

ESPOSTO Valeria SPSVLR90H67D643P Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

FABRIS Davide FBRDVD97S13A465K Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2024 31/10/2028

FACCHIN Pietro FCCPTR96E30L483L Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

FACCIO Giovanna FCCGNN95P41A703M Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

FACCIOLI Giacomo FCCGCM92A16L378X Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

FACHIN Francesco FCHFNC91E19G642M Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

FADDA Anja FDDNJA96H60B354A Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

FADONE Miriana FDNMRN95R64L483X Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

FANTI Stefania FNTSFN98D56L378C Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

FANZAGO Alberto FNZLRT98S05L407W Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2024 31/10/2029

FARULLO Claudia FRLCLD96T59A509O Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

FASAN Marta FSNMRT94P67L781V Specializzando 06 06 MED/41 16/02/2021 15/02/2026

FASOLI Giacomo FSLGCM93S30L781E Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

FAVARETTO Maria Beatrice FVRMBT93T53L736N Specializzando 06 06 MED/29 26/01/2021 25/01/2026

FEDRIZZI Giulia FDRGLI96T65C794J Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

FELTRIN Giordano FLTGDN87S13M172E Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

FERRARA Eduardo FRRDRD91E27C741V Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2022 31/10/2027

FERRARA Irene FRRRNI00A46D969Z Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

FERRARIN Edoardo FRRDRD96H30E512T Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2022 31/10/2027

FERRARO Mattia FRRMTT94T02D530R Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2024 31/10/2029

FERRATO Elena FRRLNE97C46G224R Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2024 31/10/2029

FERRO Francesca FRRFNC97L46L781W Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2024 31/10/2029

FERRONATO Camilla FRRCLL93R53A459E Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2021 25/01/2026

FEUDJIO DONFEU Suzie FDJSZU89R70Z306H Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

FINETTO Silvia FNTSLV95R42L781G Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2023 31/10/2028

FINGERLE Michele FNGMHL94E10F861R Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

FINOCCHIARO Mariana FNCMRN97A44C351Q Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2023 31/10/2028

FIORINELLI Giorgia FRNGRG88A64A794S Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2022 31/10/2027

FIPPONI Francesco FPPFNC97T19F964H Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

FOKANA PONGMONI Peres FKNPRS88H14Z306D Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2022 31/10/2027

FONTANA Gianluca FNTGLC84L29F052O Assegnista 05 05 BIO/13 01/02/2025 31/01/2026

FORADORI Elena FRDLNE93A52L378V Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026



FORAPAN Marco FRPMRC93T22L781G Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

FORCIGNANO' Federico FRCFRC96D02B019J Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2024 31/10/2029

FORCILLO Federica FRCFRC95L55A048S Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

FORLIN Camilla FRLCLL89R45L378S Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

FORTE Nicola FRTNCL97R11L781Q Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

FRA Maria Carolina FRAMCR95L51M109D Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

FRACASSO Piero FRCPRI96C27G224J Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2021 31/10/2026

FRANCESCHINI Andrea FRNNDR95E06L378Z Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2022 31/10/2027

FRANCHI Margherita FRNMGH99P65A462A Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

FRANCHINI Giulia FRNGLI90P46H612J Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

FRANCIA Giovanni FRNGNN93A27E897A Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

FRANCO Alessandro FRNLSN98R18I775G Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2024 31/10/2029

FRANCO Federica FRNFRC94P56D205E Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

FRATTINI Chiara Virginia FRTCRV94P62E512H Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

FREIRE DIAS DA COSTA Marcia Filipa FRRMCF92E71Z128P Assegnista 05 05 BIO/14 01/09/2025 28/02/2026

FRESU Elisa Maria FRSLMR94P49I452M Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

FRISONI Maria Vittoria FRSMVT94S58B157L Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2023 31/10/2028

FRIZZIERO Martina FRZMTN97T51F964Y Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

FUMANELLI Francesca FMNFNC96H68H612N Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2021 31/10/2026

FUSCO Francesco FSCFNC98E13F839B Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

GABALDO Riccardo GBLRCR94D02L781C Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

GAETANO Michele GTNMHL95M03M208Z Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2022 31/10/2027

GAFFEO Marta GFFMRT99H54D548Q Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2024 31/10/2028

GALATA' Costanza GLTCTN96B61E532X Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

GALLI Liliana GLLLLN94R63H501U Dottorando 06 01/10/2024 30/09/2027

GALLO Beatrice GLLBRC94L71C085X Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

GALPERTI Maria Teresa GLPMTR96A64B157I Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

GARAVENTA Luigi GRVLGU94R25D969F Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2021 25/01/2026

GARGIULLO Roberta GRGRRT97T42A341X Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

GASPARI Sebastiano GSPSST95D19C372F Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

GASPARIN Filippo GSPFPP94E22L840F Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

GASPARINI Emma GSPMME94D44L781V Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

GASPEROTTI Giulio GSPGLI98H17H612Q Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

GASPEROTTI Luca GSPLCU94B12H612B Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

GATTI Tommaso GTTTMS96H08F205H Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

GATTONI Serena GTTSRN94E71G535H Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

GECCHELE Gabriele GCCGRL93C11L781J Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

GHIOZZI Federica GHZFRC98T70L157O Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2023 31/10/2028

GIACOMOZZI Piero GCMPRI94D14L378W Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

GIAMBALVO Gioacchino GMBGCH96H18I533K Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2024 31/10/2029

GIANNINI Costanza GNNCTN91T62A390L Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

GIAROLA Davide GRLDVD94P17L781E Specializzando 06 06 MED/33 16/02/2021 15/02/2026

GIORDANI Mafalda GRDMLD96R66H612M Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2022 31/10/2026

GIORDANO Giuseppe GRDGPP97P01L840Z Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2022 31/10/2026

GIORGIO Ilaria GRGLRI94M53L219L Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2022 31/10/2027

GIROLAMETTO Sofia GRLSFO98S69C111W Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2024 31/10/2029

GIULIANI Alessandro GLNLSN95S11G489J Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

GIULIANI Roberto GLNRRT92S27C794Z Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

GIURI Riccardo GRIRCR93D06I462I Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

GIUSTI Cecilia GSTCCL95D52I462G Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

GIZZI Chiara GZZCHR97P62D142X Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

GJOMARKAJ Carlo GJMCRL96D23G273B Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

GOBBI Pietro GBBPTR92P22D142D Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

GOBBI Sofia GBBSFO98C42E349K Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2023 31/10/2028

GOLIN Silvia GLNSLV94R68E512O Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

GORNI SILVESTRINI Margherita GRNMGH97R46E897I Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

GOSETTI Pietro GSTPTR95P02B157U Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

GOTTARDI Giorgia GTTGRG97A66L781Y Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

GOTTARDO Bogdan GTTBDN85B21G224N Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

GRECO Francesco GRCFNC97A21I754E Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2024 31/10/2029

GRECO Martina GRCMTN98D68E882R Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

GREGO Emanuele GRGMNL94P16G224A Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

GRELLONI Alice GRLLCA98T61I156Z Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

GRIGOLI Lisa GRGLSI98L47F861G Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

GRILLONE Andrea GRLNDR97E10L840R Specializzando 06 06 MED/38 16/01/2024 15/01/2029

GRIMALDI Francesca GRMFNC95P57M082Y Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026



GRISAFI Roberta GRSRRT94S61G273A Specializzando 06 06 MED/41 30/11/2021 29/11/2026

GRONCHI Federico GRNFRC95A29Z353F Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

GROSSI Tommaso GRSTMS88E10E897E Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

GUALTIERI Simona GLTSMN84C60G337B Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

GUARIENTO Mauro GRNMRA93L27G224L Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

GUARISCO Gianluigi GRSGLG95S28A176L Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

GUARNAROLI Matteo GRNMTT93A09E507V Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

GUARRERA Orazio Augusto GRRRGS98D30C351O Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

GUERRA Giulia GRRGLI97P51B563R Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2022 31/10/2026

GUERRERI Calogera GRRCGR75L63A089N Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2023 31/10/2028

GUIDA Fabrizio GDUFRZ95C11D434Y Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

HEIDARI GHADIKOLAEI Jamshid HDRJSH60A09Z224E Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

HUBER Valentina HBRVNT95S48L378J Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

ICCOLTI Carlotta CCLCLT96M62A703M Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2023 31/10/2027

IMPERATRICE Maria MPRMRA95H46H501N Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

INGAGLIO Naomi NGGNMA95P67C351I Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

INNAMORATO Roberta NNMRRT97T62H703X Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

ISOLAN Cecilia SLNCCL96A64E512X Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2023 31/10/2027

IZZO Beatrice ZZIBRC96E51A783V Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

JACOTTI Stefano JCTSFN92P06B157P Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

KALAPURACKAL Ravi Guido Mathew KLPRGD93R20G224E Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

KALLOGJERI Sokraten KLLSRT84E22Z100X Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

KHAN Muhammad Arslan KHNMMM95T07Z236U Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

KHARAZIZADEH Parto KHRPRT94T64Z224Y Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

KIPRIANIDIS Ioanna KPRNNI92S54L781V Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2021 25/01/2026

KOMOROWSKI Valentina KMRVNT95P56Z112G Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

KRINULOVIC Danijel KRNDJL97H08Z118B Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2022 31/10/2027

LA ROSA Piermario LRSPMR94A17B428C Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

LANDO Sara LNDSRA97B55A703Q Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

LASIU Federico LSAFRC93T27G113F Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

LAVAGNOLO Umberto LVGMRT94B15L781Y Dottorando 06 01/10/2024 30/09/2027

LEANDRI Martina LNDMTN96D57L378H Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

LELLA Graziana LLLGZN95L61A048R Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

LEMINI Riccardo LMNRCR88E24L219E Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

LENZA Alessandro LNZLSN95E24H703X Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2024 31/10/2029

LEONE Ludovica LNELVC94M45G273E Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

LEVINTE Elena LVNLNE93S54Z140E Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

LIBARDI Davide LBRDVD95S28B006B Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2023 31/10/2027

LISCIANDRO Domenico LSCDNC98P09F158E Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

LOBBENS Stephane LBBSPH70C31Z110H Assegnista 01 01 INF/01 01/12/2023 30/11/2026

LOBBIA Guido LBBGDU95E02A465C Specializzando 06 06 MED/29 24/05/2022 23/05/2027

LODESANI Luca LDSLCU99M27F257Y Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2024 31/10/2029

LODI Federico LDOFRC95C20L781Z Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

LODI Veronica LDOVNC89C69L781B Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

LOMBARDI Mariagrazia LMBMGR96A68D643M Specializzando 06 06 MED/38 23/01/2024 22/01/2029

LONGO Enrico LNGNRC93R24A794D Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

LORENZ Serena LRNSRN98C44L378P Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

LORENZON Benedetta LRNBDT98L53I403H Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2024 31/10/2028

LOSCHI Alberto LSCLRT94S12G888E Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

LUCCHESE Adele LCCDLA97C48L781G Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2024 31/10/2028

LUCIDI Mattia LCDMTT91L08H769Y Specializzando 06 06 MED/29 26/01/2021 25/01/2026

LUHEWINK Clara LHWCLR95E42B160E Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2022 25/01/2026

LUKA Laura LKULRA94P65L736M Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2021 25/01/2026

LUNARDON Gaia LNRGAI99E42A703I Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

LUPIERI Valentina LPRVNT94S68G888T Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

LUSHA Ergys LSHRYS99A20Z100C Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2024 31/10/2029

LUSHA Erion LSHRNE96H20Z100X Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2023 31/10/2028

LUTTEROTTI Martina LTTMTN99E66H612I Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

LUZZU Carla LZZCRL96H44I452B Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2023 31/10/2028

MACAGNINO Luana MCGLNU94D56D851J Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

MACCHIONE Gilda MCCGLD89A44D086D Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2023 31/10/2027

MADDONNI Jacqueline MDDJQL93H52E335C Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

MAFFEI Irene MFFRNI96H54B019H Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2022 31/10/2027

MAFFEI Sofia Bruna MFFSBR94C58L378N Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

MAGAGNOTTO Nicola MGGNCL96E02I775Y Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2021 31/10/2026

MAGGI Veronica MGGVNC93C66G888C Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2021 25/01/2026



MAGNI Francesca MGNFNC95R55L400O Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2021 25/01/2026

MAIO Gianpiero MAIGPR89A16F158H Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

MAISTRI Giulia MSTGLI93S51H501Z Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

MALUTA Nicole MLTNCL95T46G888B Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

MANCINI Gianluca MNCGLC97R21H096O Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2024 31/10/2029

MANDELLO Marika MNDMRK97D50E512C Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

MANTI Francesco MNTFNC91D15F112W Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

MANTOVANI Marcello MNTMCL99T08H223B Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

MANTOVANI Valentina MNTVNT88M55B819C Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

MARAFIOTI PATUZZO Giulia MRFGLI96L48L781A Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2021 31/10/2026

MARANGONI Luca MRNLCU93P09G489B Specializzando 06 06 MED/41 16/02/2021 15/02/2026

MARASTONI Francesco MRSFNC94B19L781B Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

MARAZZA Sara MRZSRA92H55F770Q Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

MARCANZIN Marco MRCMRC90B17L407I Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

MARCHESE Andrea MRCNDR94M02G273U Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

MARCHETTI Alessio MRCLSS93D01A851G Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

MARCHIOTTO Carolina MRCCLN94P48L781Q Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

MARCOTTO Lisa MRCLSI98S63L781F Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2024 31/10/2029

MARCUCCI Lorenzo MRCLNZ93M29L781P Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

MAREGA Filippo MRGFPP95H21B157L Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

MARINELLI Giulia Pia MRNGLP95R55L049N Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

MARINI Giulia MRNGLI93L69B157V Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

MARINI Matteo MRNMTT90B28D284L Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2021 31/10/2026

MARINO Guido MRNGDU85T11I073U Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

MARINO Nicola MRNNCL94L21F799L Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

MAROCCHI Maria MRCMRA94H58B157T Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

MAROGNA Lia MRGLIA91L61E897F Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2022 31/10/2027

MARRAFFA Marica MRRMRC98H68H211T Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

MARTINELLI Anna MRTNNA97E62G224W Specializzando 06 06 MED/38 19/12/2023 18/12/2028

MARTINI Kevin MRTKVN98D26Z100F Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2023 31/10/2028

MASIERO Giulia MSRGLI97M44D442M Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

MASOTTO Elisabetta MSTLBT96E56I775Z Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

MASPERO Chiara MSPCHR93B60C933J Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2021 25/01/2026

MASSAROTTO Eleonora MSSLNR96H46L424I Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2023 31/10/2027

MASTRANTONI Marta MSTMRT96D58L781B Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2023 31/10/2028

MATONE Alessandra MTNLSN96E65F052I Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

MATTIONI Eugenia MTTGNE94P69H501A Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

MAULU Giuditta MLAGTT97D61A123P Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2022 31/10/2026

MAURA Tommaso MRATMS96R29F257Z Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

MAZARESE Mariella MZRMLL81E48C286E Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

MAZZARINI Silvia MZZSLV95H44C957C Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2021 31/10/2026

MAZZEO Gina MZZGNI94M54G793O Specializzando 06 06 MED/23 26/01/2021 25/01/2026

MAZZETTI Sara MZZSRA92M71L378C Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

MAZZUCA Giorgia MZZGRG95T63D086K Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

MAZZUCATO Mariachiara MZZMCH96B55G224B Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

MEHRABI Mohammad Hosein MHRMMM87M16C351T Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2023 31/10/2028

MELCHIORI Rebecca MLCRCC98T53C351X Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

MELE Serena MLESRN94L70D969J Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

MELEGATTI Lorenzo MLGLNZ97H28L949P Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

MELENGU Taulant MLNTNT86L24Z100R Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

MELIS Linda MLSLND92M64E441S Specializzando 06 06 MED/20 01/11/2024 31/10/2029

MELONI Francesca MLNFNC96P69B354Z Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

MEMOLI Cristina MMLCST96H64B354S Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2024 31/10/2029

MENEGHINI Chiara MNGCHR96B55B563Y Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

MENZIONE Maria Serena MNZMSR94T55H860D Specializzando 06 06 MED/23 26/01/2021 25/01/2026

MERCURI Elena MRCLNE97H52A271M Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2023 31/10/2027

MERCURIO Giuseppe MRCGPP94E05C352A Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

MESQUITA MUCCIACCIO Giovanna MSQGNN89P44Z602O Specializzando 06 06 MED/40 01/03/2022 28/02/2027

MEZZALIRA Sofia MZZSFO94E64L840N Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

MEZZAQUI Lorenzo MZZLNZ93P03A944I Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

MICHELETTO Riccardo MCHRCR93A14M172F Specializzando 06 06 MED/41 23/02/2021 22/02/2026

MICOCHERO Diletta MCCDTT98A57A001K Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2022 31/10/2026

MICOLINI Beatrice MCLBRC94C60L483D Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

MILAZZO Martina MLZMTN91L52C632W Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

MINUTI Nicola MNTNCL94P19A470L Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

MIOTTO Federica MTTFRC96D70L781O Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028



MIRANDOLA Carlotta MRNCLT85B54L781Y Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

MODENA Francesca MDNFNC87C51L781K Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

MODENA Giulia MDNGLI91M68L781E Specializzando 06 06 MED/38 19/12/2023 18/12/2028

MODOLO Veronica MDLVNC97E51M089W Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

MOLINAROLI Anna MLNNNA99S67F964G Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

MONGERA Valerio MNGVLR93C30L378J Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

MONTAGNA Pietro MNTPTR98S02L781R Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

MONTANA Maria Teresa MNTMTR98B45E573J Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

MONTANARO Francesca MNTFNC95A56E986L Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2021 31/10/2026

MONTAPERTO Calogero Dario Savio MNTCGR97M12B602W Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

MONTORSI Roberto Maria MNTRRT93S10F205U Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

MOORE Elmor MROLMR88C16L781U Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

MORBIN Giorgia MRBGRG88E46L840P Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

MORELLI Elena MRLLNE88S44D548J Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

MORETTI Federica MRTFRC91H42L117L Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

MORETTI Letizia MRTLTZ97H66L840S Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2024 31/10/2029

MOROTTI Elisa MRTLSE88A48B15TR Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

MOSELE Valeria MSLVLR98B64A459F Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2024 31/10/2029

MOSOLO Daniele MSLDNL93T17L483J Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

MUNERETTO Carlotta MNRCLT95H41L781R Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2022 31/10/2026

MURGIA Daniela MRGDNL95E52F979B Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2024 31/10/2029

MUSCOLINO Elisabetta MSCLBT97P43C349R Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2024 31/10/2029

MUSSO Ilenia MSSLNI00P46C421T Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

NACCI Marika NCCMRK93R43C424S Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

NALESSO Alessandra NLSLSN95D68L736B Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

NAMER Sara NMRSRA96C44L424M Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

NANNI Benedetta NNNBDT98T57A944X Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

NARDELLO Jeanclaude NRDJCL97M14B563W Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

NEPI Angelica NPENLC94H65M082U Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

NESTASIO Erika NSTRKE88C52A459W Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

NEVOLA Chiara NVLCHR94T41F158X Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

NICOLODI Tiziano NCLTZN92D28L378U Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

NOCIVELLI Gian Piero NCVGPR94H19B157P Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

NODARI Elisa NDRLSE96M68D284X Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

NORMELLI Ilaria NRMLRI88L49A459R Specializzando 06 06 MED/41 25/01/2022 24/01/2027

NOVENTA Lorenzo NVNLNZ96E08A001R Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2022 31/10/2026

NUCERA Davide Giuseppe NCRDDG93E22F830K Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

OCHRIM Vanessa CHRVSS94H56F861H Specializzando 06 06 MED/29 26/01/2021 25/01/2026

OLIVARI Greta LVRGRT96H47E488P Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

ORLANDI Gretha RLNGTH93R56L833C Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

ORSINGHER Giulia RSNGLI94T52L378B Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

OSELIN Martina SLNMTN96M53L781T Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2023 31/10/2028

OTTAVIANO Caterina TTVCRN97T50G224G Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2022 31/10/2027

PACE Davide PCADVD96D12I775D Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

PADOAN Flavia PDNFLV96B67C638P Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

PADOVANI Giacomo PDVGCM97A22L781H Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

PADOVANI Sofia PDVSFO98L41L781E Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

PAGLIARO Margherita PGLMGH93T42L083R Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

PAGNACCO Camilla PGNCLL93S54L840B Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

PAIARO Diletta PRADTT91R60G224M Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

PAISSAN Giovanni PSSGNN98B15H612N Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2023 31/10/2028

PALERMO Claudia PLRCLD96E54G273C Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

PALUMBO Iolanda PLMLND96P57A662O Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2021 31/10/2026

PANICO Alessandro PNCLSN93C12L157V Specializzando 06 06 MED/41 16/02/2021 15/02/2026

PANNACCI Martina PNNMTN97C64A271F Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

PANZARINI Ilaria PNZLRI97B41L781E Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

PANZERI Aldo PNZLDA92D10A794U Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2022 31/10/2027

PANZERI Carola' PNZCRL93R44A794K Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

PAPI Giacomo PPAGCM94B28D037I Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2022 31/10/2026

PAROLO Marco PRLMRC88R28D442T Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2021 31/10/2026

PASCOLI Eric PSCRCE93A17H816H Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

PASCOLI Gaia PSCGAI93P62E349L Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

PASETTO Marco PSTMRC92D11F861O Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

PASSARELLA Sofia PSSSFO98H43L736Z Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

PASUT ANDREOLI Filippo PSTFPP85H19L781B Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2024 31/10/2029

PATANIA Edoardo PTNDRD94B12E379W Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026



PATTON Alex PTTLXA95H14L378N Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

PEDALINO Alfonso PDLLNS95H03A089J Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

PEDRINI Federica PDRFRC94E55L378V Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

PEDRON Giulia PDRGLI97S43E349P Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

PEDRON Rubina PDRRBN98L41A952I Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

PELLEGRIN Roberta PLLRRT93L42C372Q Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

PELLEGRINI Eva PLLVEA96T63L195F Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

PEREIRA DE MELLO Raphael PRRRHL96P27H501M Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2022 31/10/2027

PERELLI Aurora PRLRRA94M65H282G Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

PERIN Andrea PRNNDR94L05G224L Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

PERINI Alessandro PRNLSN94A27L551U Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

PEROTTO Giorgio PRTGRG97C27D530W Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

PERRONE Fabiola PRRFBL97R43G348X Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2021 31/10/2026

PERUSI Nicola PRSNCL94P09F861K Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

PETRI Debora PTRDBR94L47G687Q Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

PETRONE Teresa PTRTRS97M65B563L Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

PETTENUZZO Giulia PTTGLI93S70E897R Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

PETTENUZZO Greta PTTGRT94T46B563Y Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2021 31/10/2026

PIAZZOLA Marta PZZMRT98A50L781G Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

PICCIRILLO Maria Nicol PCCMNC91M69H703M Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

PICCOLBONI Gregorio PCCGGR99S21G224K Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

PICCOLI Elena PCCLNE97T41L781X Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

PIERETTI Giovanni PRTGNN92S28F241N Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

PIERETTI Linda PRTLND93A64C111H Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

PILATI Francesca PLTFNC97M62H612K Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2022 31/10/2026

PINTARELLI Morgana PNTMGN93M58L378Y Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2023 31/10/2028

PINTI Giacomo PNTGCM94D10F471E Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

PIOVESAN Laura PVSLRA95B56L407I Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

PISANO Maria PSNMRA98E66C352J Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

PISANO Micol PSNMCL94E60G482I Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

PISTOSO Matteo PSTMTT92L29G489S Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

PITINO Eugenio PTNGNE00B21E648N Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

PODDI Salvatore PDDSVT87C06E441T Specializzando 06 06 MED/23 26/01/2021 25/01/2026

POIER Marialuisa PROMLS93D63L378X Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2024 31/10/2029

POLATI Luca PLTLCU95D26L781U Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2024 31/10/2029

POLETTO Edoardo PLTDRD92S16E512M Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

POLI Sofia PLOSFO97L66L781D Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

POLUZZI Anna PLZNNA97L43D548W Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

POMPILI Giulia PMPGLI96L70H501R Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

PONI Giuseppina PNOGPP94E59G273G Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

PONTALTI Stefania PNTSFN98E59L378A Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

PORCELLATO Nicola PRCNCL95C03C111R Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

PORTOLAN Leonardo PRTLRD92T07L378Y Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

POZZER Alessandra PZZLSN92P41A459W Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

POZZI Isacco PZZSCC96D30E897H Specializzando 06 06 MED/20 01/11/2024 31/10/2029

PRISCO Fabiola PRSFBL99A47H501Q Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

PROTTI Veronica PRTVNC95T59H294R Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2023 31/10/2027

PUNALES TERRAGNI Gustavo Gabriel PNLGTV68B06Z613R Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2022 31/10/2027

QUINTARELLI Nicola QNTNCL94S17F861R Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

RACCAMPO Luca RCCLCU94E24G888S Specializzando 06 06 MED/29 26/01/2021 25/01/2026

RAFFAELE Francesca RFFFNC92S42G377E Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

RAHMATI Luca RHMLCU96H26L781K Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2023 31/10/2028

RAIMONDI LUCCHETTI Marcello RMNMCL91T09F205S Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2021 31/10/2026

RAITANO Vincenzo RTNVCN95S23B602Y Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

RAITI Antonio RTANTN94B10D423M Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2022 31/10/2027

RAMUNDO Antonio RMNNTN98H20D643C Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2024 31/10/2029

RANCAN Valentina RNCVNT95E48A459X Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

RAPPA Rosaria RPPRSR94H57G273F Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

REMITTI Marco RMTMRC98C16F240R Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2024 31/10/2028

RENZI Vanessa RNZVSS97M54E783J Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

RESCH Pierluigi RSCPLG96P21D325J Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

RHARBAOUI Miriam RHRMRM94L62D037P Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

RICCIARDI Margherita RCCMGH98B63A662N Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

RIGHETTI Martina RGHMTN96R69L781M Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

RIGOLI Rebecca RGLRCC95R57L781E Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

RIGON Alessio RGNLSS95P13L840R Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026



RIPAMONTI Giorgia RPMGRG94E53Z404U Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

RISSER Leonard RSSLRD98S26A703M Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2024 31/10/2029

RIZZATO Francesco RZZFNC94H13L157K Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

ROCCHI Giacomo RCCGCM99L23C573G Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2024 31/10/2028

ROGGERO Luca RGGLCU92E18F335P Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2021 31/10/2026

ROMAN Diletta RMNDTT95B52L840R Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

ROMANELLI Lucia RMNLCU88A71D962Q Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

ROMANELLI Marco RMNMRC99B11H096V Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2024 31/10/2028

ROMANIELLO Maria Giovanna RMNMGV96M68H224Z Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

ROMANO Martina RMNMTN95C51D122V Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

RONCA Mattia RNCMTT97T19L781P Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2023 31/10/2028

RONCARA' Chiara RNCCHR93B46B296F Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

ROSA Stefano RSOSFN98H04L781Q Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

ROSI Francesca RSOFNC99R66G478I Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

ROSSI Elena Maria RSSLMR98C59A703M Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2024 31/10/2029

ROTA Michela RTOMHL91L66A794E Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

ROVESCALA Alessandra RVSLSN98P44G388G Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2023 31/10/2028

RUGGIERI Claudia RGGCLD99L68F158W Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

RUSSINO Martina RSSMTN93T63F205V Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

RUSSO Claudia RSSCLD97T53H294B Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

RUSSO Lorena RSSLRN95R61D423B Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

SABAINI Cecilia SBNCCL92R60L781V Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

SABIA Silvia SBASLV94P70G224L Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

SACCA' Filippo Antonino Maria SCCFPP95A18D423G Specializzando 06 06 MED/24 26/01/2021 25/01/2026

SACCARDO Yuri SCCYRU97L10L157I Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

SAGGIORO Enrico SGGNRC85B24L736H Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

SAGGIORO Laura SGGLRA94E49H620G Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

SALA Gabriele SLAGRL94D17E884J Specializzando 06 06 MED/29 20/12/2022 19/12/2027

SALAORNI Sebastiano SLRSST96R16L781L Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

SALEMI Marta SLMMRT97C57G273E Specializzando 06 06 MED/20 01/11/2024 31/10/2029

SALETTI Francesca SLTFNC97E64B157J Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

SALMASO Marta SLMMRT95C65L781K Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

SALMINI STURLI Arianna SLMRNN96D58G224P Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2023 31/10/2028

SALTI Giulia SLTGLI96D57G337O Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2022 31/10/2027

SALVADORETTI Elisa SLVLSE93D62G888Y Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

SALVETTA Maria Sofia SLVMSF97T65L378L Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2022 31/10/2026

SANDRI Chiara SNDCHR95C67L781C Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

SANGERMANO Francesca SNGFNC94R46D086Q Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

SANTAGIULIANA Luca SNTLCU97E04L551U Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

SANTI Andrea SNTNDR97A10L781N Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

SANTIN Laura SNTLRA97E47F443L Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2024 31/10/2029

SANTINI Elena Maria SNTLMR94D55H294J Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

SANTOLIN Angelica SNTNLC94R54L840K Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

SARNO Isabella Carlotta SRNSLL96S44L407P Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

SARTORE Elisa SRTLSE93M65I531Z Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

SARTORI Elena SRTLNE99H51L407L Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

SARTORI Filippo SRTFPP98E05I531L Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

SARTORI Tommaso SRTTMS95M10D530I Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

SATTIN Leonardo STTLRD93T05G224K Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

SCAGGIANTE Giada SCGGDI95H60L736Q Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

SCHIAVO Federica SCHFRC98D57L736U Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2023 31/10/2028

SCHINZARI Marco SCHMRC91R16E815G Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

SCIMEMI Alberto SCMLRT79A10G489N Specializzando 06 06 MED/41 16/02/2021 15/02/2026

SCIORIO Francesca SCRFNC97P42E054E Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

SCIROCCHI Andrea SCRNDR95P23H501N Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

SCIRPO Roberto SCRRRT83E31G273V Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2021 31/10/2026

SCIRPOLI Alessia SCRLSS93R48E897L Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

SCOCCATI Giada SCCGDI97M46D612Z Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

SCOLA Rebecca SCLRCC97M52M067E Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

SCOMA Roberto SCMRRT94P30G273D Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

SCOMAZZON Edoardo SCMDRD96C18A703S Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2024 31/10/2029

SCOMPARIN Debora SCMDBR98E41L407B Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

SENO Matteo SNEMTT98H10G224T Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2023 31/10/2027

SERRAIOTTO Arianna SRRRNN96B60A703P Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2022 31/10/2026

SERRANO CISNEROS Esteban Andres SRRSBN95H02Z605N Specializzando 06 06 MED/18 30/11/2021 29/11/2026

SERRONI Piero Maria SRRPMR89T26C357V Specializzando 06 06 MED/29 23/01/2024 22/01/2029



SERVILLO Federica SRVFRC96D43L781F Specializzando 06 06 MED/20 01/11/2023 31/10/2028

SETTI Veronica STTVNC97A59I496C Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

SGUBBI Federico SGBFRC97A10A944U Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2022 31/10/2027

SHEHU Manoralda SHHMRL96C57Z100R Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

SIEF Alessia SFILSS90A54D530D Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

SIGNORIELLO Annarita SGNNRT88M59I531R Dottorando 01/10/2023 30/09/2026 0000-0002-9761-4046

SILIQUINI Enrico SLQNRC95L27G479O Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

SILVESTRI Andrea SLVNDR95A51A515Z Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

SILVESTRI Jessica SLVJSC94E51H612T Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

SIMONI Gabriele SMNGRL99B02L378S Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2024 31/10/2029

SINIGAGLIA Davide SNGDVD95B26F964K Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

SLANZI Matilde SLNMLD95T49D442S Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

SOAVE Alessandro SVOLSN91P07E349C Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

SOGLIA Antonella SGLNNL96E66L781D Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

SOLINAS Dario SLNDRA95E03F979U Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

SOSSI Davide SSSDVD83H16C890O Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2024 31/10/2029

SOSSO Matteo SSSMTT98T29F952H Specializzando 06 06 MED/20 01/11/2023 31/10/2028

SPAGOLLA Camilla SPGCLL93L47L378W Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

SPERANDIO Alice SPRLCA95D52D530K Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

SPOLETTINI Pietro SPLPTR94E06L781G Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

SQUAIELLA Claudia SQLCLD94E45A459X Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

SQUARANTI Paolo SQRPLA97L01L781T Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

STAMPONE Chiara STMCHR97B57E435I Specializzando 06 06 MED/31 28/03/2023 27/03/2027

STERPONE Luca STRLCU95B01H501R Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2023 31/10/2027

STEVANOVIC Aleksandra STVLSN90C66Z153F Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

STIFANO Rossella STFRSL98E49L628M Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

STRAFALLACI Benedetta STRBDT94D55F335O Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

STRINGARI Martina STRMTN96B63L407Z Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

SUBOTIC Pavle SBTPVL91M17Z158O Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

SUPPI Silvia SPPSLV94P41L781L Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

SVALDI Gioele SVLGLI93D05L378N Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2023 31/10/2028

TABACCO Amerigo TBCMRG91E02L424J Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

TACCHELLA Alessandro TCCLSN88R18L781S Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2023 31/10/2027

TADDEI Emilia TDDMLE96E53D612M Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

TAGLIAFERRI Sara TGLSRA96P61F839E Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

TASSANELLI Emma TSSMME00B42B832M Assegnista MEDS-06/A 01/01/2025 31/12/2025

TEBALDI Sarah TBLSRH93M47I775E Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

TEDOLDI Carlotta TDLCLT93E43L378E Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

TEDONE Fabrizio TDNFRZ94E06E506A Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

TEMPO Giulia TMPGLI97S54E512U Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

TENGOU DOUALLA Arcelle TNGRLL84P66Z306M Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

TESTONI Sebastiano Antonio TSTSST97L10L781J Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2024 31/10/2029

TIRABOSCHI Ileana TRBLNI94T65A794H Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

TOCCHETTI Francesca TCCFNC95P68A794H Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

TODESCHINI Gemma TDSGMM97S65L781E Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

TODESCHINI Giulia TDSGLI96D64L781C Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

TOMARCHIO Marco Adolfo TMRMCD88B28C351M Specializzando 06 06 MED/29 08/02/2022 07/02/2027

TOMASELLO Laura TMSLRA89T43I535R Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

TOMASI Massimo TMSMSM96S08L551F Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

TOMASONI Giorgia TMSGRG93L70I531O Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

TOMATIS Francesca TMTFNC97H49I470G Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2023 31/10/2027

TOMEI Antonio Marco TMONNM89C21Z314D Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

TOMMASI Irene TMMRNI91H64L781X Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2021 31/10/2026

TOMMASINI Eugenia TMMGNE95T70E897P Specializzando 06 06 MED/29 26/01/2021 25/01/2026

TONDATO Susanna TNDSNN96M47F241J Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

TONDI Marco TNDMRC97P26C111D Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

TONDOLO Cristina TNDCST95C62H816V Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

TONI Lidia TNOLDI97B58Z100M Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2024 31/10/2029

TORELLI Rita TRLRTI64P65H703Q Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

TORRESANI Sara TRRSRA99C63L378B Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

TOSI Emanuela TSOMNL98B68F861O Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

TOSI Marco TSOMRC95H27F861B Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2023 31/10/2028

TOSI Sabrina TSOSRN97D68L781W Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2024 31/10/2028

TOSKA Endri TSKNDR87T09Z100C Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2022 31/10/2027

TRAINA Francesco TRNFNC92M05G273B Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2022 31/10/2027

TRECCANI Lorenzo Pierangelo TRCLNZ92P26B157C Specializzando 06 06 MED/24 26/01/2021 25/01/2026



TREGNAGHI Letizia TRGLTZ94A58M172O Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2021 31/10/2026

TRENTIN Martina TRNMTN96D45L378D Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2024 31/10/2028

TREVISAN Marta TRVMRT91A43E970R Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

TRIBUZIO Francesco TRBFNC91L05A048R Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2021 31/10/2026

TRIMARCHI Erica TRMRCE92M44D442U Specializzando 06 06 MED/40 26/01/2021 25/01/2026

TRIVELLATO Arianna TRVRNN94M63L781B Specializzando 06 06 MED/33 26/01/2021 25/01/2026

TROMBIN Melania TRMMLN94P57A539J Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2021 31/10/2026

TURATO Alessandra TRTLSN95R42I775N Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027

TURCI Luca TRCLCU98P02H199Q Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2023 31/10/2028

TUROLLA Chiara TRLCHR95E60D969I Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

TUROLO Cecilia TRLCCL94M61B157V Specializzando 06 06 MED/18 26/01/2021 25/01/2026

TUTONE Alessandro Maria TTNLSN95M28G273X Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2022 31/10/2027

TYMCHENKO Ekaterina TYMKRN94H56Z154G Dottorando 01/10/2025 30/09/2028

VALOTA Alessio VLTLSS99L15I628M Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2024 31/10/2029

VANNELLI Nunzia Francesca VNNNZF92D47E372C Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

VARONE Maria VRNMRA95R42Z138B Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2022 31/10/2027

VENEZIA Giulia VNZGLI96E44C927Z Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

VENTURI Matilde VNTMLD98P58E730H Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

VERGANI Alessandro VRGLSN94L09F704D Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

VERLATO Alberto VRLLRT95P20L781H Assegnista BIOS-08/A 15/10/2024 14/04/2026

VETRO Vincenzo VTRVCN91R18G273V Specializzando 06 06 MED/24 01/11/2022 31/10/2027

VETTORELLO Francesco VTTFNC94H11C967D Specializzando 06 06 MED/41 23/02/2021 22/02/2026

VEZZARO Valeria VZZVLR96S57L157M Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

VICINANZA Andrea VCNNDR96A25H703N Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

VIGNOLA Damiano VGNDMN97R14F861Q Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2023 31/10/2028

VIGO Cesar Federico VGICRF71M16Z600N Dottorando 01/10/2023 30/09/2026

VILA LASTRA Lazaro Jose VLLLRJ90S24Z504O Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2022 31/10/2027

VILLAGROSSI Libera VLLLBR94C71E897J Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

VISCOGLIOSI Francesco VSCFNC92T17I838I Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

VITELLA Rebecca VTLRCC96C47I531E Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2023 31/10/2028

VIVIANI Giulia VVNGLI99T43E897R Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

VIZZA Riccardo VZZRCR00A04H501Y Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

VOLPATO Marta VLPMRT94E50G224V Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

VOLTAN Chiara VLTCHR95D61H620F Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2022 31/10/2027

VUSHAJ Damiano VSHDMN96B12Z100I Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

WEGER Valentina WGRVNT94C52A952L Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2021 31/10/2026

XHELO Erika XHLRKE98B58F861M Dottorando 01/10/2024 30/09/2027

ZAGO Benedetta ZGABDT97R41L781D Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2023 31/10/2028

ZAMBON Matilde ZMBMLD96R65L736Y Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2023 31/10/2027

ZAMPESE Marco ZMPMRC96E20I531T Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2021 31/10/2026

ZAMPIERI Erica ZMPRCE97T56B296A Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2022 31/10/2026

ZANETTI Giulia ZNTGLI98C66G224P Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2024 31/10/2029

ZARACA Marco ZRCMRC97L20H501S Specializzando 06 06 MED/31 01/11/2022 31/10/2026

ZATTA Esmeralda ZTTSRL95H61D612K Specializzando 06 06 MED/29 01/11/2022 31/10/2027

ZENARI Giovanni ZNRGNN95B12L781V Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2024 31/10/2028

ZENI Angela ZNENGL94H45L378F Specializzando 06 06 MED/38 26/01/2021 25/01/2026

ZENUNI Silvia ZNNSLV97E61Z100M Specializzando 06 06 MED/18 01/11/2022 31/10/2027

ZINNA Giuseppe ZNNGPP95S14C351M Specializzando 06 06 MED/23 01/11/2023 31/10/2028

ZIRAFI Giada ZRFGDI98E51E573S Specializzando 06 06 MED/40 01/11/2024 31/10/2029

ZOCCATELLI Fabio ZCCFBA93L19L781R Specializzando 06 06 MED/33 01/11/2022 31/10/2027

ZORZAN Thomas ZRZTMS91S22L781N Specializzando 06 06 MED/30 01/11/2023 31/10/2027

ZORZATO Pier Carlo ZRZPCR86M09C111L Dottorando 01/10/2023 30/09/2026 0000-0002-0108-4942

ZUCCATO Arianna ZCCRNN93H62L781M Specializzando 06 06 MED/38 01/11/2021 31/10/2026

ZULIANI Giada ZLNGDI95A50D284D Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2022 31/10/2027



Sezione B: Selezione dell'area CUN

Campo non modificabile

Area CUN del progetto:

06 Scienze mediche

Eventuali ulteriori Aree CUN da coinvolgere:

nessuna area trovata.

Eventuali modifiche del referente del progetto vanno richieste all'indirizzo e-mail dell'Ufficio competente (dgistituzioni.ufficio3@mur.gov.it), motivando la richiesta.
REFERENTE: BENCIVENGA Maria MED/18

Sezione C: Risorse a disposizione del progetto

Campo non modificabile

Sezione D: Descrizione del progetto
Il numero massimo di caratteri (spazi esclusi) complessivamente inseribili nei quadri D4-D8 della sezione D è 20.000

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Non è stata effettuata nessuna nuova azione di reclutamento rispetto a quanto rendicontato nel precedente monitoraggio.

Con riferimento a quanto attuato relativamente al reclutamento di personale a tempo indeterminato a valere su fondi MIUR e non previsto nel piano di reclutamento originario (ovvero
come da progetto del 2022), si ricorda che nel 2023 si è proceduto al reclutamento di n. 1 PO SSD: MED 18 con procedura selettiva. Tuttavia la procedura ha visto come vincitore un PA
interno all’Ateneo; pertanto tale assunzione è stata perfezionata a valere su fondi di Ateneo con successiva modifica del piano di reclutamento nel rispetto delle norme ministeriali e del
bando Dipartimento di Eccellenza. A seguito di questa modifica di imputazione dei fondi, al fine di mantenere le linee di ricerca e sviluppo indicate nel progetto, è stata modifica la
combinazione di ruoli da reclutare, passando da 1PO, 1 PA e 2 RTT (programmazione iniziale) a 1PO (con medesimo SSD del PA inizialmente previsto) e 3 RTT (i due RTT iniziali MEDS-06/A,
ex MED/18, ed un nuovo RTT MEDS-24/A, ex MED/01), d'intesa con lo Steering Commitee dei Dipartimenti di eccellenza dell'Ateneo, così come poi deliberato dal Consiglio di Dipartimento
nella seduta del 9 aprile 2024. Di conseguenza alla voce reclutamento RTT/RtdB vi è una quota di punti organico di 0,65 maggiore rispetto alla previsione iniziale. A tal proposito si
evidenzia che l’operazione non ha creato detrimento alla ricerca in quanto il PA interno, vincitore del posto di PO, non rendicontato, è comunque parte attiva del Progetto.

I virtuosi risparmi avvenuti durante il reclutamento hanno permesso l’assunzione a valere su fondi MIUR (dipartimento di Eccellenza) di personale a tempo determinato aggiuntivo
rispetto al piano di reclutamento originario (ovvero come da progetto del 2022) che si inquadra perfettamente negli ambiti di progetto. Le specifiche motivazioni che hanno portato a tali
assunzioni sono state dettagliate in esteso nel secondo monitoraggio 2024 inviato nel novembre 2025.

Come anticipato nel secondo monitoraggio 2024 inviato a novembre 2025 è stata inserita nel quadro E.1 la seguente figura:

• n. 1 AdR della durata di anni 1 a valere su fondi MIUR, nome assegnista vincitore: Elena Borsetto, data presa di servizio 03/02/2025; attività di ricerca nell’ambito del progetto” Lo
sviluppo di metodologie di didattica in lingua inglese per i docenti afferenti al dipartimento di Scienze Chirurgiche”, COSTO TOTALE 25.000€, approvato con Provvedimento del Direttore
N. 34/2024 e ratificato con Delibera del Consiglio di Dipartimento del 03/12/2024 al punto dell’Ordine del Giorno 1.4.

Si specifica inoltre, che attualmente le seguenti figure non compaiono nel quadro E.1:

• n. 1 AdR della durata di anni 1, a valere su fondi MIUR, nome assegnista vincitore: Gianluca Fontana, data di presa di servizio 01/02/2025; attività di ricerca nell’ambito del progetto
”Utilizzo di Matrice e cellule mesenchimali derivate da placenta per la produzione di biocostrutti 3D innovativi”, COSTO TOTALE 27.000€, approvato con Delibera del Consiglio di
Dipartimento del 14/01/2025 al punto dell’Ordine del Giorno 13.2. 

• n. 1 RTT MEDS-13/C, a valere su fondi di Ateneo con data di inizio rapporto 01/09/2025, nella persona della Dr.ssa Antonella Galeone. La ricercatrice presta la sua attività nell’ambito del
Comparto di Medicina traslazionale ed in particolare nella ricerca clinica e sperimentale in cardiochirurgia, ivi compresa la robotica applicata e la medicina rigenerativa cardiaca.

La correzione del Quadro E.1 è prevista per la prossima rendicontazione nell’apposita scheda che verrà prodotta nel 2027.

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Di seguito sono riportate le spese impegnate nel 2025. Tutte le cifre si intendono comprensive di IVA e sono riportate come contabilizzate dal 01/11/2025 al 31/12/2025.

1. Acquisti per comparto Medicina Traslazionale (materiali di consumo, calcolatori, software, ecc...)
Ordine n. 192/2025 ditta D.I.D. 1.119,35 €
Ordine n. 194/2025 ditta Life Technologies 1.726,00 €
Ordine n. 195/2025 ditta Power Media Personal Computers 2.458,30 €
Ordine n. 197/2025 ditta Pantec 13.505,40 €
Ordine n. 198/2025 ditta C&C 1.811,70 €
Ordine n. 230/2025 ditta Visiana 4.505,09 €
Compartecipazione all’acquisto di una Piattaforma di Sequenziamento di Nuova Generazione per una quota pari a 44.250,00 €

2. Acquisto di pc, monitor e software per comparto Teconologico (calcolatori e software)
Ordine n. 191/2025 ditta AD Partners 1.345,87 €
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Descrizione azioni realizzate nel 2025
Non è stata effettuata nessuna nuova azione relativamente alla premialità Docenti o Personale Tecnico/Amministrativo rispetto a quanto rendicontato nel precedente monitoraggio.

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Non è stata effettuata nessuna nuova azione relativamente alla didattica rispetto a quanto rendicontato nel precedente monitoraggio.

Descrizione attività di monitoraggio realizzate nel 2025 e relativi esiti
In data 05 dicembre 2025 il Nucleo di Gestione ha redatto un'analisi complessiva attualizzata in merito agli investimenti fatti e previsti per ogni macro voce di progetto.

Per quanto riguarda il monitoraggio degli obiettivi specifici del progetto relativi al biennio 2023-2024:

1) incremento della qualità della ricerca: 
KPI: incremento percentuale del numero di SQ1 (v. Quadri D.2 e D.8 del progetto) ≃ +120%;
target previsto: +7%;

2) incremento del numero di reti di ricerca internazionali attive: 
KPI: incremento percentuale del numero di PAI (v. Quadri D.2 e D.8 del progetto) ≃ +64%;
target previsto: +5%;

3) incremento della qualità delle proposte progettuali: 
KPI: incremento percentuale di R (v. Quadri D.2 e D.8 del progetto) ≃ 468,44%;
target previsto: +10%.

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Sezione E: Budget per la realizzazione del progetto

Reclutamento del personale al 31 dicembre 2025

TOTALE RISORSE IMPIEGATE (€) PER QUADRO E.1 - RECLUTAMENTO DI PERSONALE

Valore su budget MUR

25.000 €

Valore su risorse di Ateneo

0 €

Valore su risorse Terzi

0 €

Totale complessivo impiegato

25.000 €

a . Professori esterni all'ateneo di I fascia

Non è stato inserito alcun personale.
b . Professori esterni all'ateneo di II fascia

Non è stato inserito alcun personale.
c1 . Ricercatori art. 24, c. 3, lett. b), Legge 240/2010 (compreso passaggio II fascia) – pre d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
c2 . Ricercatori art. 24, Legge 240/2010 (compreso passaggio II fascia) – post d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
d . Altro Personale tempo indeterminato

Non è stato inserito alcun personale.
e1 . Ricercatori art. 24, c. 3, lett. a), Legge 240/2010 – pre d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
e2 . Assegni di ricerca, Contratti di ricerca (art. 22 L- 240), Incarichi post-doc (art. 22/bis L. 240), Incarichi di ricerca (art. 22/ter L. 240)

Risorse Impiegate

Valore su "Budget MUR-Dipartimenti di Eccellenza": 25000 €
Valore su risorse di ateneo: 0 €
Valore su risorse di terzi:0 €

Reclutamento

Numero di unità personale reclutate: 1

Nome Cognome Codice Fiscale Qualifica Dettaglio Qualifica Tipo Contratto Esterno Data Imm. Qualifica Data Imm. Ente € MUR € ATENEO € TERZI

Elena BORSETTO BRSLNE87B44G224V AR Assegnista TD 01/02/2025 01/02/2024 25000 € 0 € 0 €

e3 . Personale TA a tempo determinato

Non è stato inserito alcun personale.
e4 . Tecnologi

Non è stato inserito alcun personale.
e5 . Collaborazioni a progetto

Non è stato inserito alcun personale.
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Risorse impiegate al 31 dicembre 2025

€ Impiegati a valere sul budget MIUR - Dipartimenti di Eccellenza al 31 Dicembre 2025

Infrastrutture: 70.722 €
Premialità Personale: 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 70.722 €

€ Impiegati a valere su risorse proprie o di terzi aventi carattere di certezza al 31 Dicembre 2025

Infrastrutture: 0 €
Premialità Personale: 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 0 €

TOTALE € impiegati 2025

Infrastrutture: 70.722 €
Premialità Personale: 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 70.722 €
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Reclutamento del personale al 31 dicembre 2025 e risorse impiegate al 31 dicembre 2025

Oggetto
Budget (€) Risorse (€) impiegate al 31 Dicembre 2025

Complessivo Dip. Eccellenza Risorse Proprie o di terzi Totali A valere sul budget 
MIUR - Dipartimenti di Eccellenza

A valere su risorse proprie o di terzi 
aventi carattere di certezza

Professori esterni all’ateneo 2.881.500 € 2.881.500 € 0 € 0 € 0 € 0 €

Ricercatori art. 24 3.305.250 € 2.203.500 € 1.101.750 € 0 € 0 € 0 €

Altro Personale 1.244.450 € 312.200 € 932.250 € 25.000 € 25.000 € 0 €

Subtotale 7.431.200 € 5.397.200 € 2.034.000 € 25.000 € 25.000 € 0 €

Infrastrutture 1.430.800 € 1.430.800 € 0 € 70.722 € 70.722 € 0 €

Premialità Personale 272.000 € 272.000 € 0 € 0 € 0 € 0 €

Attività didattiche di alta qualificazione 900.000 € 900.000 € 0 € 0 € 0 € 0 €

Totale 10.034.000 € 8.000.000 € 2.034.000 € 95.722 € 95.722 € 0 €
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Scienze economiche - Monitoraggio 2025
Sezione A: Informazioni generali

La sezione è precompilata con l'anagrafica del Dipartimento (nome, sede, Direttore, aree CUN di riferimento), le informazioni a disposizione sull'ISPD (valore, aree CUN che hanno contribuito
positivamente e negativamente)
e con le informazioni di base del personale strutturato e non strutturato afferente al Dipartimento stesso (numerosità, tipologia (I fascia, II fascia, ricercatore, ...)).

Ateneo Università degli Studi di VERONA

Struttura Scienze economiche

Direttore Alessandro Bucciol

Referente tecnico del portale Chiara Bernardi

Altro Referente tecnico del portale Marco Piovesan

Aree CUN del Dipartimento e personale che vi afferisce

Codice
Area Descrizione Area Prof.

Ordinario
Prof.
Associato Ricercatore Assistente

Prof.
Ordinario
r.e.

Straord. a
tempo determ.

Ric. a tempo
determ. Assegnista Dottorando Specializzando Totale

13 Scienze economiche e
statistiche 20 18 2 0 0 0 10 4 0 0 54

- Nessuna afferenza 0 0 0 0 0 0 0 4 24 0 28

Indicatore Standardizzato della Performance Dipartimentale (ISPD) 100

Incidenza delle Aree Cun nel Calcolo dell'ISPD

Aree preminenti (sopra la media) 13 - Scienze economiche e statistiche

Altre Aree (sotto la media)

Quintile dimensionale 2

Quadro: A.1  A.1 Struttura del DipartimentoQuadro: A.1  A.1 Struttura del Dipartimento



Personale in servizio al 31.12.2025

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Area
Cun

Area
Vqr SSD

Data Presa
Servizio/
Inizio Contratto

Data Fine Codice ORCID

ANDREOLI Francesco NDRFNC83P16E512S Professore Associato (L. 240/10) 13 13 ECON-
02/A 21/12/2021 0000-0002-0751-

5520

BERTOLI Paola BRTPLA82L67L840D Professore Ordinario (L. 240/10) 13 13 ECON-
01/A 01/10/2024 0000-0001-8818-

4243

BRACCO Emanuele Leopoldo
Alberto BRCMLL80T04F205K Professore Associato (L. 240/10) 13 13 ECON-

01/A 01/04/2018 0000-0002-9541-
4657

BUCCHERI Giuseppe BCCGPP87B13C342F Professore Associato (L. 240/10) 13 13 ECON-
05/A 01/09/2024 0000-0003-4646-

2393

BUCCIOL Alessandro BCCLSN79R18H823C Professore Ordinario (L. 240/10) 13 13 ECON-
05/A 01/12/2019 0000-0001-8163-

7617

CAMPOLMI Alessia CMPLSS76E45D612E Professore Associato (L. 240/10) 13 13 ECON-
01/A 30/10/2015 0000-0001-8711-

3451

CASTAGNETTI Sergio Alessandro CSTSGL90C23Z611B Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 13 13a ECON-
01/A 01/10/2025 30/09/2031

CERIANI Lidia CRNLDI79M63I441Q Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 13 13a STAT-
02/A 01/10/2025 03/09/2031 0000-0002-0372-

6072

CIPRIANI Giam Pietro CPRGPT69S21F861U Professore Ordinario 13 13 ECON-
01/A 01/10/2006 0000-0001-5436-

0835

D'ALBERTO Riccardo DLBRCR88C16C632A Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 13 13a STAT-

02/A 17/06/2024 31/08/2026 0000-0002-7227-
7485

DE SINOPOLI Francesco DSNFNC70A29D612H Professore Ordinario 13 13 ECON-
01/A 01/03/2011 0000-0002-8913-

4237

DE VECCHI Corrado DVCCRD92L16L781V Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 13 13a STAT-
04/A 01/11/2024 31/10/2030

DEMO Edoardo DMEDRD69E11L840H Professore Ordinario (L. 240/10) 13 13 STEC-
01/B 01/10/2023 0000-0002-3216-

0258

DI CATERINA Claudia DCTCLD89T59F382V Professore Associato (L. 240/10) 13 13 STAT-
01/A 06/03/2025 0000-0001-7995-

7646

FIORE Simona FRISMN84L50D862I Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 13 13a ECON-

02/A 17/06/2024 31/12/2026 0000-0003-3574-
247X

FIORENTINI Riccardo FRNRCR55T04L781K Professore Associato confermato 13 13 ECON-
01/A 01/11/1998 0000-0003-1489-

2655

FIORONI Tamara FRNTMR78M47H282L Professore Associato (L. 240/10) 13 13 ECON-
01/A 01/10/2020 0000-0003-4948-

2517

FRATTAROLO Lorenzo FRTLNZ81M10E472J Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 13 13a ECON-

05/A 17/06/2024 30/09/2026 0000-0002-9732-
4890

GAZZANI Guido GZZGDU95S29D403U Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 13 13a STAT-

04/A 01/01/2025 31/12/2027

GIACOMELLO Bruno GCMBRN63S05L736Q Professore Associato confermato 13 13 STAT-
04/A 01/10/2002 0000-0003-3097-

8758

GNOATTO Alessandro GNTLSN83D04E970T Professore Ordinario (L. 240/10) 13 13 STAT-
04/A 01/05/2023 0000-0002-2119-

7792

KOVACIC Matija KVCMTJ82H29Z149S Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 13 13a ECON-
01/A 01/10/2025 30/09/2031 0000-0002-3267-

5518

LEVATI Maria Vittoria LVTMVT69E42C002A Professore Ordinario (L. 240/10) 13 13 ECON-
01/A 22/12/2014 0000-0002-5416-

3759

LUBIAN Diego LBNDGI59R17L840E Professore Ordinario 13 13 ECON-
05/A 07/01/2004 0000-0003-0839-

8554

MANCINI Cecilia MNCCCL69M65G702N Professore Ordinario (L. 240/10) 13 13 STAT-
04/A 01/09/2019 0000-0002-5155-

3495

MARIUTTI Gianpaolo MRTGPL64A24I403U Ricercatore confermato 13 13 ECON-
01/A 30/12/2004 0000-0002-2342-

7918

MARSILIO Claudio MRSCLD69A18C621Q Professore Associato (L. 240/10) 13 13 STEC-
01/B 01/09/2024 0000-0002-6718-

8322

MATTEAZZI Eleonora MTTLNR80D59F964K Professore Associato (L. 240/10) 13 13 ECON-
02/A 01/08/2025 0000-0002-3144-

6190

MAZZON Andrea MZZNDR86M02L736P Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 13 13a STAT-

04/A 17/06/2024 31/08/2026 0000-0003-2372-
7723

MENON Martina MNNMTN72A45L781H Professore Associato (L. 240/10) 13 13 ECON-
01/A 01/12/2019 0000-0002-7941-

5107

MINOZZO Marco MNZMRC64L15E512G Professore Associato confermato 13 13 STAT-
01/A 01/11/2006 0000-0002-4351-

8980

MUNARI Cosimo-Andrea MNRCMN84A23C816M Professore Ordinario (L. 240/10) 13 13 STAT-
04/A 01/10/2025 0000-0002-3457-

9917

PERALI Carlo Federico PRLCLF61A16H501K Professore Ordinario 13 13 ECON-
02/A 01/10/2001 0000-0001-9667-

332X

PERETTI Alberto PRTLRT59D04L840P Professore Associato confermato 13 13 STAT-
04/A 01/11/1998 0000-0001-7737-

464X

PERTILE Paolo PRTPLA78E14A465V Professore Ordinario (L. 240/10) 13 13 ECON-
03/A 01/12/2019 0000-0002-6555-

5491

PICARELLI Athena PCRTHN85P68H501E Professore Ordinario (L. 240/10) 13 13 STAT-
04/A 01/10/2024 0000-0003-1103-

5324

PIOVESAN Marco PVSMRC78S30L407G Professore Ordinario (L. 240/10) 13 13 ECON-
01/A 01/09/2021 0000-0002-5721-

3053

POLIN Veronica PLNVNC68L67L781H Professore Associato (L. 240/10) 13 13 ECON-
03/A 01/03/2022 0000-0002-9402-

3275

Quadro: A.2.1  A.2.1 Professori ordinari e associati, Ricercatori, AssistentiQuadro: A.2.1  A.2.1 Professori ordinari e associati, Ricercatori, Assistenti



QUERCIA Simone QRCSMN85T18H501Z Professore Ordinario (L. 240/10) 13 13 ECON-
01/A 01/10/2024 0000-0002-4307-

5219

RENO' Roberto RNERRT74R30L049O Professore Ordinario (L. 240/10) 13 13 STAT-
04/A 01/10/2015 0000-0002-1470-

2420

RICCIUTI Roberto RCCRRT72E29A662G Professore Associato confermato 13 13 ECON-
02/A 28/01/2011 0000-0001-8251-

0423

ROVEDA Alberto RVDLRT64C17L781W Ricercatore confermato 13 13 STAT-
04/A 01/11/1994 0000-0001-6642-

6387

SCRICCIOLO Catia SCRCTA72D42H501P Professore Associato (L. 240/10) 13 13 STAT-
01/A 01/10/2015 0000-0002-7488-

5118

SOMMACAL Alessandro SMMLSN75C26F205P Professore Ordinario (L. 240/10) 13 13 ECON-
03/A 30/12/2021 0000-0003-4626-

9972

SVALUTO-
FERRO Sara SVLSRA89M55Z133G Professore Associato (L. 240/10) 13 13 STAT-

04/A 01/03/2025 0000-0001-8311-
0528

TROIANO Ugo Antonio TRNGTN85A15E205P Professore Ordinario (L. 240/10) 13 13 ECON-
02/A 22/12/2025

VIALE Mattia VLIMTT88D08B563J Ricercatore a t.d.-t.pieno (L. 79/2022) 13 13b STEC-
01/B 01/10/2024 30/09/2030 0000-0001-8668-

2783

ZAGO Angelo ZGANGL64H23H783X Professore Associato confermato 13 13 ECON-
01/A 01/03/2011 0000-0002-0384-

233X

ZARRI Luca ZRRLCU74D26C469L Professore Ordinario (L. 240/10) 13 13 ECON-
02/A 10/04/2017 0000-0003-2464-

3863

ZOLI Claudio ZLOCLD66M28E730J Professore Ordinario (L. 240/10) 13 13 ECON-
03/A 22/12/2014 0000-0003-3786-

4198



Personale in servizio al 31.12.2025

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Area Cun Area Vqr SSD Data Presa Servizio/
Inizio Contratto Data Fine Codice ORCID

ABBAS Usman BBSSMN97T04Z236F Dottorando 01/10/2023 30/09/2027

ADU-TEKYI Ama Addae DTKMDD99S46Z318H Dottorando 01/10/2023 30/09/2027

ANDERSSON Kristoffer Herbert NDRKST89C26Z132Z Assegnista STAT-04/A 01/06/2025 31/05/2028

ARGENTO PAGANI Mattia RGNMTT92E22A290D Dottorando 01/10/2024 30/09/2028

BAGATELLA Ernestina BGTRST82C70D530S Dottorando 01/10/2022 30/09/2026

BASCHETTI Fabio BSCFBA95E26C573F Assegnista STAT-04/A 01/09/2025 31/08/2026

BENEDINI Matteo BNDMTT00P30E897S Dottorando 01/10/2024 30/09/2028

BOMMARTINI Mattia BMMMTT95L22I775B Dottorando 01/10/2022 30/09/2026

BONIOLI Marta BNLMRT98P52L781E Dottorando 01/10/2023 30/09/2027

BONISOLI Laura BNSLRA00R67L781I Dottorando 01/10/2024 30/09/2028

CALZARETTA Loreta CLZLRT98B64G039W Assegnista 13 13a SECS-P/05 01/01/2025 30/06/2026

CHAYKINA Maria CHYMRA95M59Z154J Dottorando 01/10/2022 30/09/2026

COSTI Chiara CSTCHR95A48D611M Assegnista ECON-03/A 15/05/2025 14/05/2028

COTTONARO Cesare CTTCSR96H01H163D Dottorando 01/10/2024 30/09/2028

DONG Yue DNGYUE98A69Z210M Dottorando 01/10/2023 30/09/2027

FERTONANI Clara FRTCLR97A65B157I Dottorando 01/10/2023 30/09/2027

GOBEZIE Yezihalem Mebrie GBZYHL94B01Z315G Dottorando 01/10/2023 30/09/2027

HAYLES Minda Tesga HYLMDT96L16Z315U Dottorando 01/10/2023 30/09/2027

HUANG Lidingrong HNGLNG95S16Z210M Dottorando 01/10/2024 30/09/2028

KARAJA Elira KRJLRE79E68Z100T Assegnista 13 13a SECS-P/01 15/06/2025 14/01/2026

LIMA CORNEJO Matheus LMCMHS93L28Z602G Dottorando 01/10/2022 30/09/2026

MARRAZZA Ferdinando MRRFDN97D16F205M Dottorando 01/10/2022 30/09/2026

MEDINA Alejandro MDNLND98E19Z131H Dottorando 01/10/2022 30/09/2026

MONTRESOR Giulia MNTGLI86R52E349M Assegnista 13 13a SECS-P/01 01/01/2024 31/12/2026

NGALAMO Junior Parfait NGLJRP00A09Z306C Dottorando 01/10/2024 30/09/2028

SCARATTI Marco SCRMRC96P06F704Q Dottorando 01/10/2023 30/09/2027

SLEGEROVA Lenka SLGLNK94C50Z156E Assegnista 13 13a SECS-P/03 01/04/2024 31/03/2026

STANGHELLINI Andrea STNNDR97E10D284W Dottorando 01/10/2023 30/09/2027

TEFERA Tadele Muche TFRTLM92A20Z315F Dottorando 01/10/2022 30/09/2026

TRETTENERO Alice TRTLCA99D65L551Q Dottorando 01/10/2024 30/09/2028

VECCHI Simone VCCSMN00D04L781P Dottorando 01/10/2024 30/09/2028

XAMO Andrea XMANDR94M20L781B Assegnista ECON-01/A 01/02/2025 31/01/2026

Quadro: A.2.2  A.2.2 Dottorandi, Assegnisti, Specializzandi di area medico sanitariaQuadro: A.2.2  A.2.2 Dottorandi, Assegnisti, Specializzandi di area medico sanitaria



Sezione B: Selezione dell'area CUN

Campo non modificabile

Area CUN del progetto:

13 Scienze economiche e statistiche

Eventuali ulteriori Aree CUN da coinvolgere:

nessuna area trovata.

Eventuali modifiche del referente del progetto vanno richieste all'indirizzo e-mail dell'Ufficio competente (dgistituzioni.ufficio3@mur.gov.it), motivando la richiesta.
REFERENTE: PIOVESAN Marco SECS-P/01

Sezione C: Risorse a disposizione del progetto

Campo non modificabile

Sezione D: Descrizione del progetto
Il numero massimo di caratteri (spazi esclusi) complessivamente inseribili nei quadri D4-D8 della sezione D è 20.000

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Nel 2025 il Dipartimento ha proseguito l’attuazione delle politiche di reclutamento previste dal Progetto di Eccellenza, portando a compimento le procedure programmate. Il
reclutamento si è concretizzato in due posizioni riservate a candidati esterni.
La prima posizione riguarda un posto di ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) nel GSD 13/STAT-02 — Statistica Economica. Il Progetto di Eccellenza prevedeva
originariamente il reclutamento di una unità di professore ordinario nel (allora) macro-settore concorsuale 13/D. Il piano è stato successivamente rimodulato, con variazione autorizzata
dal verbale n. 7 dello Steering Committee dei Dipartimenti di Eccellenza 2023–2027 del 23/04/2024, prevedendo anche il reclutamento di un professore associato esterno nel medesimo
macro-settore. Una ulteriore variazione, autorizzata con verbale n. 10 dello Steering Committee del 09/01/2025, ha convertito la posizione di professore associato in posizione di RTT
nello stesso macro-settore concorsuale. Tale rimodulazione, comportando un onere finanziario inferiore alla soluzione originaria, ha consentito di ampliare il bacino dei potenziali
candidati.
Il bando è stato approvato dal Consiglio di Dipartimento in seduta plenaria del 20/02/2025. La chiamata è stata deliberata nella seduta ristretta ai professori ordinari e associati del
19/06/2025. A seguito della rinuncia del candidato vincitore, si è proceduto allo scorrimento della graduatoria ai sensi del regolamento di Ateneo, con conseguente nuova chiamata
deliberata nella seduta ristretta del 18/09/2025. La vincitrice, dott.ssa Lidia Ceriani, ha preso servizio il 01/10/2025.
La seconda posizione riguarda un posto di professore ordinario nel GSD 13/ECON-02 — Politica Economica. Il Progetto di Eccellenza prevedeva il reclutamento di una unità di professore
ordinario nel (allora) macro-settore concorsuale 13/A. In una prima fase si era previsto di procedere mediante chiamata diretta dall’estero; tale procedura non si è perfezionata a seguito
della rinuncia dell’interessato. Si è pertanto proceduto alla pubblicazione di un bando, approvato nella seduta ristretta ai professori ordinari del Consiglio di Dipartimento del 19/09/2024.
Tuttavia, a causa del ritiro contestuale di tutti i candidati inclusi nella terna dei vincitori, non è stato possibile effettuare la chiamata prevista nella seduta del 12/06/2025.
È stato quindi attivato un nuovo bando nel medesimo GSD (13/ECON-02 — Politica Economica), avviato senza ulteriori passaggi formali. Nella seduta del 25/07/2025 si è provveduto a una
integrazione del bando, in quanto, per mero errore materiale, il testo pubblicato non riportava integralmente i criteri di selezione adottati dal Dipartimento.
La procedura si è conclusa con la chiamata del vincitore nella seduta ristretta ai professori ordinari dell’11/12/2025. Il vincitore, prof. Ugo Troiano, ha preso servizio il 22/12/2025. Lo
stesso ha richiesto di usufruire di un periodo di aspettativa senza assegni ai sensi dell’art. 7, commi 1 e 2, della legge 240/2010 fino al 30/06/2026, al fine di completare impegni di
didattica e ricerca precedentemente assunti presso la University of California Riverside. Il periodo richiesto è ritenuto coerente con le esigenze manifestate e non pregiudica le finalità del
Progetto di Eccellenza.

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Nel 2025 è giunta a termine la fase operativa della raccolta dati per cui nel 2024 era stato stipulato un accordo con INAPP (con termine 31/12/2027) che prevedeva uno stanziamento
iniziale di € 400.000 (rif. Contratto INAPP – Accordo ex art. 15 L. 241/90 Prot. 240084 Contratti/convenzioni 4021/2024 del 17/06/2024). Il lavoro di gestione e analisi dei dati proseguirà nel
2026 e nel 2027.
Rispetto allo stanziamento iniziale di € 400.000, l’impegno massimo previsto sarà di € 190.927,18 e quindi inferiore di € 209.072,82 euro rispetto allo stanziamento iniziale. Nel 2026 verrà
decisa la nuova allocazione di tale ammontare. Nel 2025, non sono state effettuate ulteriori spese per la raccolta dati. 
Nel 2025 sono stati inoltre spesi € 14.068,60 per attrezzature informatiche per i dottorandi e per il laboratorio di economia comportamentale VELE.

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Nel 2025 sono stati assegnati ai docenti fondi Seed Money (rif. Verbale CdD DSE del 13/02/2025 per nomina commissione di valutazione; Verbale Commissione giudicatrice 538/2025 del
05/03/2025 per esiti finali), per un totale di € 10.000 (di cui spesi nel 2025 € 4.999,56), con l’obiettivo di incentivare la preparazione di progetti di ricerca finalizzati all’ottenimento di
finanziamenti esterni.
Si ricorda che nell’anno 2024 i fondi messi a disposizione per la Seed Money sono stati pari ad € 19.990 e ne sono stati utilizzati e rendicontati € 19.944,28
La premialità 2025 del personale docente del gruppo di lavoro del progetto di eccellenza (GdL), calcolata con i criteri approvati dal CdD del 14/12/2023 e tenendo conto della
composizione aggiornata del GdL approvata nel CdD del 14/11/2024, è stata definitivamente approvata nel CdD DSE del 15/01/2026, per un ammontare di € 7.000. La richiesta di
liquidazione all’U.O. Trattamenti Economici Personale Strutturato è stata trasmessa con prot. 63405 del 03/02/2026. 
La premialità 2024 del personale TA è pari ad € 4.748,50 e la richiesta di liquidazione è stata trasmessa alla Direzione Risorse Finanziarie con prot. 178344 del 24/04/2025. Per il
riconoscimento della premialità 2025 a favore del personale TA si attendono le disposizioni degli uffici centrali.

Descrizione azioni realizzate nel 2025
Il dottorato in “Economics and Finance” prevede due percorsi dal Ciclo 39 (AA 2023/24): “Mathematics and Data Analytics for Finance " (MDAF), e “Economics" (ECO). Per il ciclo 41 (AA
2025/26) sono state impiegate risorse per finanziare una borsa aggiuntiva del valore di € 96.665,47 euro – assegnata a Marco Gianninoto del percorso ECO ed è inoltre stata finanziata
una posizione senza borsa per un ammontare pari a € 16.516,03 – assegnata a William Wang del percorso MDAF (rif. Verbale CdD DSE del 13/03/2025 per delibera di impegno delle
risorse). Questo comporta che il Ciclo 41 ha complessivamente 6 nuovi dottorandi, 3 nel percorso ECO e 3 nel percorso MDAF. 
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Inoltre, sono stati spesi € 13.000 per integrare i fondi di ricerca dei dottorandi del ciclo 40 (rif verbale CdD DSE 928/2025 del 17/04/2025).
In questo monitoraggio nel Quadro E.2 sono stati valorizzati, tra le risorse impiegate al 31/12/2025, i seguenti impegni di spesa già indicati nella sola parte descrittiva del 2^
monitoraggio. In particolare, sono stati inseriti € 96.665,47 euro corrispondenti alla borsa di dottorato attribuita alla dott.ssa Alice Trettenero. ciclo 40 (AA 2024/25) - (Decreto di
assegnazione –prot. 452546 Decreti 11593/2024 del 17/10/2024) ed € 43.321,06 corrispondenti alla copertura della quarta annualità di due borse di dottorato PNRR relative al Ciclo 39
assegnate rispettivamente al dott. Usman Abbas e alla dott.ssa Yue Dong e alle altre somme destinate a fondi di ricerca per i dottorandi del medesimo ciclo.
Si segnala inoltre che sono state approvate nuove “Linee guida per rimborsi e compensi degli ospiti Dottorato” (rif. Verbali CdD DSE del 17/04/2025 e 16/10/2025) ed è stato previsto un
accantonamento di fondi pari ad € 50.000 per tale finalità.
Per l’accoglienza di visiting professors e docenti nell’anno 2025 sono stati rimborsati ospiti per complessivi € 3.776,36.
Nel 2025 rispetto ad un accantonamento di € 17.500 deliberato dal CdD DSE del 13/03/2025, sono state liquidate spese inerenti a Workshop/Convegni/Eventi/Iniziative per € 6.878,76
All’interno dei 17.500 rientra l’impegno di € 1.500 relativo all’iniziativa della prof.ssa Scricciolo, che è stata rimandata nel 2026.

Descrizione attività di monitoraggio realizzate nel 2025 e relativi esiti
Il Gruppo di Lavoro che è stato aggiornato il 14/11/2024 (rif. Consiglio del Dipartimento di Scienze Economiche – seduta plenaria del 14/11/2024 – prot. 22843 Verbali 87/2025 del
14/01/2025) e composto da Marco Piovesan (PM scientifico), Alessandro Sommacal (PM scientifico vicario), Chiara Bernardi (PM Officer), Alessandro Gnoatto (Direttore Vicario), Athena
Picarelli (Coordinatrice Dottorato), Paola Bertoli e Francesco Andreoli (impegnati nella raccolta dati su “Salute e Benessere”), Maria Veneri (TA amministrativa arruolata per il supporto al
progetto) e Rosario Lombardo (TA arruolato per il supporto informatico al progetto) nel corso dell’anno 2025 ha svolto riunioni mensili ed ha informato della propria attività l’intero
Dipartimento, attraverso comunicazioni nei Consigli di Dipartimento ed incontri su temi specifici (in particolare aggiornamenti riguardanti il Dottorato di Ricerca e la raccolta dati su
“Salute e Benessere”). Nella cartella condivisa su One Drive è stata resa disponibile ai membri del DSE tutta la documentazione relativa al progetto, agli impegni di spesa, alle azioni
intraprese e programmate nell’anno 2025.
Nel mese di agosto il Gruppo di Lavoro ha presentato le attività svolte tra luglio 2024 e giugno 2025 e fornito tutta la documentazione relativa al RAB.
Il RAB ha visionato i documenti e restituito una Relazione (rif. prot. 544899 del 15/12/2025) che il Gruppo di lavoro di concerto con il Direttore ha presentato nel CdD DSE del 11/12/2025
(rif. Verbali 139/2025 Prot. 18791 del 19/01/2026). 

Si utilizzano le informazioni fornite in sede di candidatura, il campo non è modificabile

Sezione E: Budget per la realizzazione del progetto

Reclutamento del personale al 31 dicembre 2025

TOTALE RISORSE IMPIEGATE (€) PER QUADRO E.1 - RECLUTAMENTO DI PERSONALE

Valore su budget MUR

1.695.000 €

Valore su risorse di Ateneo

1.101.750 €

Valore su risorse Terzi

0 €

Totale complessivo impiegato

2.796.750 €

a . Professori esterni all'ateneo di I fascia

Punti organico Impiegati

Valore Complessivo punti organico: 1

Risorse Impiegate

Valore su "Budget MUR-Dipartimenti di Eccellenza":
1695000 €
Valore su risorse di ateneo: 0 €
Valore su risorse di terzi:0 €

Reclutamento

Numero di unità personale reclutate: 1

Nome Cognome Codice Fiscale Qualifica Dettaglio Qualifica Tipo Contratto Esterno Data Imm. Qualifica Data Imm. Ente PO MUR PO ATENEO PO TERZI

Ugo Antonio TROIANO TRNGTN85A15E205P PO Prof Ia fascia TI Si 22/12/2025 22/12/2025 1 0 0

b . Professori esterni all'ateneo di II fascia

Non è stato inserito alcun personale.
c1 . Ricercatori art. 24, c. 3, lett. b), Legge 240/2010 (compreso passaggio II fascia) – pre d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
c2 . Ricercatori art. 24, Legge 240/2010 (compreso passaggio II fascia) – post d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Punti organico Impiegati

Valore Complessivo punti organico: 0.65

Risorse Impiegate

Valore su "Budget MUR-Dipartimenti di Eccellenza": 0 €
Valore su risorse di ateneo: 1101750 €
Valore su risorse di terzi:0 €

Reclutamento

Numero di unità personale reclutate: 1

Nome Cognome Codice Fiscale Qualifica Dettaglio Qualifica Tipo Contratto Esterno Data Imm. Qualifica Data Imm. Ente PO MUR PO ATENEO PO TERZI

Lidia CERIANI CRNLDI79M63I441Q RU Ricercatori TD 01/10/2025 01/10/2025 0 0.65 0

d . Altro Personale tempo indeterminato

Non è stato inserito alcun personale.
e1 . Ricercatori art. 24, c. 3, lett. a), Legge 240/2010 – pre d.l. 36/2022 convertito con modificazioni dalla l. 79/2022

Non è stato inserito alcun personale.
e2 . Assegni di ricerca, Contratti di ricerca (art. 22 L- 240), Incarichi post-doc (art. 22/bis L. 240), Incarichi di ricerca (art. 22/ter L. 240)

Non è stato inserito alcun personale.
e3 . Personale TA a tempo determinato

Non è stato inserito alcun personale.
e4 . Tecnologi

Non è stato inserito alcun personale.
e5 . Collaborazioni a progetto

Non è stato inserito alcun personale.
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Risorse impiegate al 31 dicembre 2025

€ Impiegati a valere sul budget MIUR - Dipartimenti di Eccellenza al 31 Dicembre 2025

Infrastrutture: 14.069 €
Premialità Personale: 16.748 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 276.824 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 307.641 €

€ Impiegati a valere su risorse proprie o di terzi aventi carattere di certezza al 31 Dicembre 2025

Infrastrutture: 0 €
Premialità Personale: 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 0 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 0 €

TOTALE € impiegati 2025

Infrastrutture: 14.069 €
Premialità Personale: 16.748 €
Attività didattiche di alta qualificazione (esclusi assegni di ricerca): 276.824 €
Attività didattiche di alta qualificazione (assegni di ricerca): 0 €
Totale: 307.641 €
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Reclutamento del personale al 31 dicembre 2025 e risorse impiegate al 31 dicembre 2025

Oggetto
Budget (€) Risorse (€) impiegate al 31 Dicembre 2025

Complessivo Dip. Eccellenza Risorse Proprie o di terzi Totali A valere sul budget 
MIUR - Dipartimenti di Eccellenza

A valere su risorse proprie o di terzi 
aventi carattere di certezza

Professori esterni all’ateneo 3.390.000 € 1.695.000 € 1.695.000 € 1.695.000 € 1.695.000 € 0 €

Ricercatori art. 24 2.203.500 € 2.203.500 € 0 € 1.101.750 € 0 € 1.101.750 €

Altro Personale 954.900 € 231.150 € 723.750 € 0 € 0 € 0 €

Subtotale 6.548.400 € 4.129.650 € 2.418.750 € 2.796.750 € 1.695.000 € 1.101.750 €

Infrastrutture 565.000 € 565.000 € 0 € 14.069 € 14.069 € 0 €

Premialità Personale 358.350 € 358.350 € 0 € 16.748 € 16.748 € 0 €

Attività didattiche di alta qualificazione 1.022.000 € 1.022.000 € 0 € 276.824 € 276.824 € 0 €

Totale 8.493.750 € 6.075.000 € 2.418.750 € 3.104.391 € 2.002.641 € 1.101.750 €
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